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 لدخَ الَ 
 نسان" )أنغرسول( امية لروح الإ عمال السَّ كبر الَ أَ  "الكرم والعطاء هُُا

 
مثل:  ،عطوُّ ة مرتبطة بعالم التَّ عامَّ  م  يَ كساب قِّ وإِّ  شرح مصطلحات  " إِّلى الجماهيري   عطاءعليمي  "الالبرنامج التَّ يتطرَّقُ 

يتِّمُّ ، والجمهوري . الجماعيَّ وَ ، خصيَّ المستوى الشَّ ات اليَّ الفعَّ تعالجُ ع لدى الجمهور. طوُّ والتَّ  ،حسامُ التَّ و العطاء، وَ ع، برُّ التَّ 
 ع لدى الجمهور. طوُّ في مركزها العمل/التَّ  فُ قِّ تي يَ طريق الممارسة الممتعة ال  عن  عليميُّ الُأسلوب التَّ 

تثقيف. نحن على  -ب ة؛تربية علاجيَّ  -ة ذات محورين: أدَ مساندة ومساعِّ  ة  سيرورة تربويَّ  عليميُّ البرنامج التَّ يشك ِّلُ 
 جاح.العطاء والنَّ  نَ مِّ  ة  يَ مُثرِّ  بيبة تجربة  الشَّ  بُ كسِّ يُ ع سَ طوُّ التَّ  نَّ أَ  يقين  

 في هيلا.  هُ ذي نقودُ ال   نسان ِّ ثقيف الِّ مع روح التَّ هة نظر البرنامج تتماشى وج
للمشاركين  تتُيحُ طريقة العملع والعطاء للآخر. طوُّ غلاف ا فكريًّا لموضوع التَّ  عُ تصنَ  ،ميرورة الموجودة في مرشد المعل ِّ السَّ 
 هم في هذه المواضيع.عبير عن آرائِّ قاش، والتَّ الن ِّ وَ فكير، التَّ 

ة، ستمراريَّ م بالاجتماعي  الملزِّ الا لعطاءولى في االأُ مارسة هي المستكون هذه  كثيرين،  مينَ تعل ِّ لم نَّ أَ  رَ نتذكَّ أَن  يجبُ 
 ة.خصيَّ شَّ الواقف المح يوتوض ،ي ِّ مِّ يَ قاش القِّ ممارسة الن ِّ وَ شخاص، ل بين الأَ واصُ تَّ الو  ،ةاليَّ فعَّ وَالة، وليَّ المسؤُ و 
 
 ع؟طو  التَّ  هُوَ  ما

بح الر ِّ  بهدفِّ  ة  مباشرَ  ه  موجَّ  غيرِّ  ذِّي قيمة، دراكها كشيء  إِّ  مُّ تِّ ة، يَ ة فرديَّ دَ ساعَ ة مُ عمليَّ ع على أنََّهُ طوُّ مكان تعريف التَّ بالِّ 
 وسع، ة قانونياا. هذا هو المفهوم الأَ مَ لزِّ ا مُ نَّّ و أَ أَ  ،من قِّبَل الآخرين ضُ ولا تفُرَ  ،ي ِّ الماد ِّ 

 قتصادي   ٱ وبدون الحصول على مقابل   لزام  بدون إِّ  ة  حُرَّ  المجتمع من رغبة   جلِّ و من أَ الآخر أَ  لِّ جع هو عمل من أَ طوُّ التَّ "
 (1988ر" )جدورون، ب. مباشِّ 

 ة:جوهريَّ  صفات   ثلاثَ ع" المصطلح "تطوُّ يشمَلُ 
 لزام(إِّ  بدونِّ  ذُ فَّ ن َ ي ُ  ل  مَ )عَ  ختيار الحرُ  الا  .1
 .ي  ماد ِّ  على بديل  ع للحصول وقُّ التَّ  وِّ ر أَ ج  للَ  بدون دفع   .2
 .معينَّ  شيء  و في أَ  معينَّ   حسان لشخص  تقديم الِّ  هُ عمل هدفُ  .3

 بعاد  وذات أَ  ممتعة   ع تجاربَ طوُّ للتَّ  نَّ أَ  ،يل وفي العالمسرائِّ بيبة في إِّ الشَّ  عِّ تطوُّ موضوعَ تي عالجت بحاث ال  الأَ  نَ مِّ  لُّ نستدِّ 
 المجتمعَ  بيبةالشَّ  عُ تطوُّ يعز ِّزُ ة. رَ طِّ ة خَ سلوكيَّ  عمال  في أَ  قلُّ مشاركات أَ عة طوَّ بيبة المتلشَّ ين. لاشئِّ ة واضحة على النَّ عيَّ تطوُّ 

 .وتثُريهم بيبةالشَّ  بناءَ أَ ة عيَّ طوُّ التَّ  عمالُ الأَ تعز ِّزُ . بالطَّبع
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وفي حياة  ،ةخصيَّ حياته الشَّ في  تغييرات   ثُ دُ ، تَ ة العملي ة للفردجتماعيَّ عقاب المشاركة الافي أَ  هُ نَّ أَ عديدة  بحاث  أَ أَكَّدَت 
وقدرات  ذات    مور، لتقييم  م بالأُ حكُّ والتَّ  ،ةستقلاليَّ ور بالاعُ الشُّ و فس، قة بالنَّ لى رفع الثِّ  غييرات إِّ هذه التَّ تؤَد ِّي المجتمع. 

 عَ ضامن مَ تعزيز التَّ ة، ولِّ زلَ عور بالعُ لشُّ ا صُ نتماء وتقل ِّ عور بالاالشُّ  زُ ز ِّ عَ ت ُ وَ عليم، جاح في التَّ في النَّ  مُ اهِّ سَ ة عالية. كذلك تُ ذاتيَّ 
ولها تأثير على  ،راطِّ خة المحفوفة بالملوكيَّ عمال السُّ في تقليص الأَ ع لدى الجمهور طوُّ المشاركة والتَّ تُساهمُ الجمهور. 

 ة .ة وحصانة المجتمع عامَّ خصيَّ الحصانة الشَّ 
 ات ِّ ذَّ القييم تَّ والالقدرات، وَ ة، خصيَّ ة الشَّ يَّ وِّ في تطوير الهُ  مُ ساهِّ لواضحة تُ ة اجتماعيَّ المشاركة الا نَّ أَ عديدة  بحاث  أَ تُ ؤكَ ِّدُ 

في  مُ اهِّ سَ بيبة لدى الجمهور تُ مشاركة الشَّ  نَّ أَ ة دَ متعد ِّ  بحاث  أَ كشَفَت موره.  م بُ حكُّ ة والتَّ ستقلاليَّ ور بالاعُ الشُّ وَ ، يجاب ِّ الِّ 
 امصدر   كونَ ن تَ أَ وَ ة، قَ خص الموجود في ضائِّ مساعدة الشَّ وَ على مساعدة الآخر،  القدرةوَ رهم، تطوُّ و  ات ِّ الذَّ  مِّ تقيقهِّ 
 دوار  باته، لغرض تقيق أَ العناية لضائقة الآخر ولمتطلِّ   تخصيصَ  نَّ يض ا أَ بحاث أَ الأَ  ؤكَ ِّدُ مل. ت ُ وأَ  عم  دَ  مصدرَ وَ للقو ة، 

وللحظات  ،هِّ اتِّ منيَّ لأُ و ، هُ تي يمارسها هو نفسُ وبات ال  عُ للصُّ  ينَ ئِّ شِّ اعم، من شأنّا رفع وعي النَّ المساعدة والدَّ  نَ ة مِّ فَ مختلِّ 
 في حياته. ثُ دُ تَ  حداث  الحزن والفرح في حياته، كذلك لتعزيز القدرات الكامنة في أَ 

، على المستوى الا مُ المشاركة الاجتماعي  ة زلَ ور بالعُ عُ تقليص الشُّ ور بالانتماء، وفي عُ في تقوية الشُّ الة ة الفعَّ جتماعيَّ تُساهِّ
ينتمون إِّلى  شخاص  ق روابط وتفاعلات متبادلة مع أَ ل  خَ ئين على شِّ االنَّ  عُ الجمهور. فهي تشج ِّ  عَ ن مَ ضامُ تعزيز التَّ وفي 

 ،ةجتماعيَّ تِّ الاكلاالمش اهَ هتمام والوعي تجَُ ن درجةِّ الامة جتماعيَّ ترفَعُ المشاركة الا ة مختلفة. كذلكانيَّ كَّ مجموعات سُ 
 كمواطنين بالغين في المستقبل.  ينَ ئِّ شِّ اعلى حياة النَّ  دِّ مَ الأَ  ثير طويلُ ولها تأ

 وتتُيحُ طريقة العملالعطاء للآخر، و ع طوُّ موضوع التَّ فكار في غلاف ا للَ  ممرشد المعل ِّ يشك ِّلُ الموضوع الموجود في 
 عن رأيها في هذه المواضيع. وتعبر ُِّ  ،قاشالن ِّ وَ  فكيرللمشاركين التَّ 

وال تي تلُزِّمُ جتماعي ، أوُلى من نوعها في العطاءِّ الا ة  ممارسَ تكون هذه التَّجربة لاميذ، ة التَّ لغالبيَّ  نَّ م ا أَ دائِّ  رَ نتذكَّ أَن يجبُ 
 .ات  والفحص الذَّ  ي ِّ مِّ يَ قاش القِّ الن ِّ شخاص، كذلك ممارسة واصل بين الأَ تَّ الة و وليَّ سؤُ والمتابعة، بالم
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 الجماهيريّ"  اءعطمبنى برنامج "ال
 بيبة. ثقيفيّ في وحدة ترقية الشَّ بويّ، والعاج  التَّ دة للعمل الشترك للمجال الترَّ ة جيإّ مكانيَّ إإ يوفإّرُ البرنامج 

 يرورة وتوفير الموارد المطلوبة.ة كاملة لمرافقة السَّ وليَّ لمدير الوحدة مسؤُ 
 ساعة. 60عدد ساعات البرنامج 

منَ مسؤُوليَّ  – ساعة 35  الي: قسيم التَّ فقًا للتَّ وَ  وتفعيلإهإ، بيبةف ترقية الشَّ موظَّ ة ضإ
 جماعي ( -طار نقل المضمونستثمارها )إِّ حضير لاالتَّ و ساعة تضير للوظيفة،  15
 ع لخدمة الجمهورساعة تبرُّ  15

 "هُ نجازُ إِّ  حتفال بما تَّ ساعات "الا 5
منَ  -ةً نظريَّ  ساعةً  25  هإ ذإ وتنفي العلإّم ةوليَّ مسؤُ  ضإ

 وبممارسة ممتعة. نموذج تعليمي   ونقلها في كساب المصطلحات، إِّ 
 

 : انإ تَ مكاني َّ فيما يلي إإ 
 )مكافأة(. بدون رصيدبيبة للجمهور كما يدُار اليوم من قِّبَل ترقية الشَّ  برنامج العطاء .1
نموذج في  -وتوضيحَها المصطلحاتكسابَ تعالج إِّ  ،ساعة   25ليه ضاف إِّ ، تُ ساعة الموجودة 35مسار ال  .2

 .ي   مِّ يَ وقِّ  ممتع   تعليمي   
خص الشَّ  هُ نَّ أَ  عتبارِّ ٱ، على بويُّ المرشد والمدير التَّّ  هُ في مشروع "هيلا" يختارُ  م  : معل ِّ ظريّ البرنامج النَّ  مُؤَدإّي
 م لنقل البرنامج.الملائِّ 

 ة.تعليميَّ  ة  سن 12 -سنوات   10 ي  مسارَ مي برنامج هيلا في يص ا لمتعل ِّ ص ِّ خِّ  د  البرنامج مُعَ 
 
روط ر لديه الش  ذي تتوفَّ م الّ للمتعلإّ ، يعُطى فقط ةً تعليميَّ  سنةً  12وَ  سنوات   10صيد )الكافأة( لشهادة الرَّ 
 :اليةالتَّ 

 (على الأقَل   ة  ساعَ  20ة )جتماعيَّ ت الاااليَّ ك في ساعات الفعَّ اشتّ لاا .1
 قل  على الأَ  ساعة   15 لدى الجمهور بحدودِّ  عطاءِّ الة في شاركالم .2
 (ساعة   25) هِّ لِّ كمَ المرافق بَ  ظري ِّ البرنامج النَّ  مُ لُّ عَ ت َ  .3
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 :قييم البديلالتَّ  -قييمالتَّ طريقة 
  ُّويدُيرهُا يرورةالسَّ ذي يقودُ بيبة ال  م/المرشد لتّقية الشَّ بمشاركة المعل ِّ ع طوُّ تقييم سيرورة التَّ يتِّم . 

 ةوليَّ سؤُ مجالات الَ 
  ُع طوُّ التَّ و ة، لعمليَّ ة امرافقو لورة المجموعة، بَ وَ ة، عاطفيَّ الرافقة الموضيح و تَّ البيبة: ية الشَّ ف ترقة موظَّ وليَّ على مسؤ

 نجاز.حتفال بالِّ لااو ، هِّ بذاتِّ 
  ُة ممتعة.م بممارسة تعليميَّ يَ والقِّ كساب المصطلحات إِّ  -ظري  كساب القسم النَّ م: إِّ ة المعلِّ  وليَّ على مسؤ 
  ُم:بيبة وبين المعل ِّ رقية الشَّ ف تة مشتّكة بين موظَّ وليَّ مسؤ 

 مين،ات تعارف و"كسر الجليد" بين المتعل ِّ اليَّ تخطيط لفعَّ 
 البرنامج. نَ مِّ  كجزء    وبمساعدة مِّئشار  قييم البديل، سلوب التَّ عطاء علامة بُ إِّ و 
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 الجماهيريّ  عطاءال –صيد )الكافأة( لسيرورة الحصول على الرَّ  تخطيط  
 

 
 
 
 
 
 
 



8 
 

 للبرنامج بوي  دراك الترَّ الإ 
هو ، والغرض منه نسانُّ ثقيف الِّ هو التَّ  ،"العطاء الجماهيري " عليمي ِّ هذا البرنامج التَّ  ساسَ أَ  لُ ذي يشك ِّ ال   بويُّ دراك التَّّ الِّ 

 تي يعيشها.ة ال  بويَّ م التَّّ يَ فق ا للقِّ وَ  ،لميذتصميم روح وطريقة تفكير التِّ  
 بية. التَّّ  قَ القيم وحقائِّ  هِّ بسلوكِّ ف ثقَّ م المالمعل ِّ يمث ِّلُ 
،مُغ   ها بشكل  عرضِّ و فكار عظيمة"، ة" حول "أَ لى تنظيم "المادَّ عليم إِّ التَّ  دُ يستنِّ   سلوكي   و  وخلق تداخل فكري    ر  وشائِّق 

 وجمالي .
 ثقيف في "هياج"ة التَّ يَّ هُإّ أَ 

  ِّة جتماعيَّ ٱ ة  قاش والحوار في بيئَ من خلال الن ِّ  لُ ويعمَ  ئُ اشِّ النَّ يتبلوَرُ الفصل بين الحياة وحضارة المجتمع.  نُ لا يمك
 ة.تربويَّ 

  ُدراك "الَأناالعالم، وإِّ  مَ ه  ف َ وَ ثقيف توسيع الآفاق، ة التَّ عمليَّ  تتيح." 
  ُة".حَ جنِّ وأَ  ا"جذور  وَ بوي ، التَّّ  مقَ العُ و نى، الغِّ وَ الجمال، و م، يَ ثقيف لشبابنا: القِّ التَّ  يتيح 
  َّّوليست في جيناتنا. ،ب  سَ مكتَ  مر  بية هي أَ الت 

 ميَ ة تطوير القإ يَّ هُإّ أَ 
  لى "جذور".، لذلك نحتاج إِّ بوتيرة عاليةتتغيرَُّ الحياة من حولنا 
  و.ها نخطُ على ضوئِّ و ات والمغزى، بَ الث َّ  مُ يَ القِّ تمنحُنَا 
 قتصادي .والا بوي ِّ التَّّ وَ  جتماعي ِّ ع الانوُّ نا على التَّ فُ كنولوجيا، تكشِّ علام والت ِّ الِّ و  العولمة 
  ُة.ساسيَّ أَ  ة  نسانيَّ إِّ  ة  شراكَ  مُ يَ القِّ تتُيح 
  َّم.يَ للقِّ  مكان  ، هناك ةة والقوميَّ بويَّ التَّّ وَ  ةجتماعيَّ راعات الااخر بالص ِّ في العالم الز 
  ِّ ب.ع والمركَّ المجتمع المتنو ِّ  عِّ من واقِّ  عُ تنبُ  هو ضرورة   - دي  د الحضارات وتعدُّ تطوير أُسلوب متعد 

 نسانّ إإ  م  م في "هياج" هو معلإّ العلإّ 
  َّنسان./ة كإِّ اب  يقبل الش 
  َّق.سبَ مُ  كم  /ة بدون حُ اب  يقبل الش 
  َم.علُّ على التَّ  هِّ /ة وبقدرتِّ اب  بالشَّ  هُ تَ قَ ثِّ  عُ ضَ ي 
  ُهُ فَ وتعاطُ  هُ مَ تفهُّ  رُ ظهِّ ي. 
   باب/ات.الشَّ  عَ مَ  حميمة   يبني علاقات 
  ُو  تَ مح 
  َاحدود   عُ لا يتنازل ويض. 
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 في برنامج "العطاء الجماهيريّ" مُ علإّ الالرافق و  مُ العلإّ 
 مين.ة لحياة المتعلِّ  مَّ هِّ هتمام ومُ مثيرة للا في مواضيعَ  عميق   اش  قَ نِّ  جراءَ مين إِّ البرنامج للمعل ِّ  يتيحُ 

 ستكمالٱاق "من سب جزء ا ونَ كُ ن يَ أَ  ف، لامختلِّ  باب بشكل  الشَّ  عَ عامل مَ م التَّ للمعل ِّ " تعليم "العطاء الجماهيري  يتُِّيحُ 
 أخُرى. بَ ومن جوانِّ  ،قَ عمَ أَ  لاميذ بشكل  ف على التَّ عرُّ ة"، بل التَّ المادَّ 

في ا وظيفة موظَّ نَّّ "؟ منهم من يقول إِّ مين مواجهة برنامج "العطاء الجماهيري  مكان المعل ِّ هل بِّ  :لُ هنالك من يتساءَ 
االمسار التَّ طبيقي ، وفي جتماعي  التَّ الا هِّ مسارِّ ع في طوُّ مرافقة التَّ  نَّ أَ  نُ مِّ ؤ  نحن ن ُ  ة!بية العلاجيَّ التَّّ   ،ثقيفي  من قِّبَل بالغ جدا
 باب/ات.ى للشَّ غز  مَ  وذِّي جتماعي   ٱ تاحة تنفيذ عمل تربوي   لِّ  م  هِّ مُ 
 
 ذلك؟ م  تإ يَ  يفَ كَ 

روس ذي يعطي الدُّ م ال  . المعل ِّ امفتوح   احديث   رُ ف ِّ وَ ا ت ُ نَّّ إِّ ة، فَ مبنيَّ  و شبهَ أَ  ة  غم من كون دروس "العطاء الجماهيري " مبنيَّ بالرَّ 
ا للحديث مَ تِّ صغي ا ومنفَ ن يكون مُ عليه أَ  صغي ا ن يكون مُ وبطريقة موازية، عليه أَ  ة؛خصيَّ الشَّ  مِّ صواتِّ لأَ وَ لاميذ، التَّ  عَ ح 
. على المعل ِّ الدَّ  هِّ لحديثِّ   ليه عاطفياا.الوصول إِّ  لُ سهُ يصالة و أَ  ، ذِّير  مُث   ذات    دراك  ن يكون صاحب إِّ م أَ اخلي 

ة  ة تعليميَّ عطاء" مادَّ "بِّ  م  لزَ غير مُ  هُ دريسي ، لكنَّ رس بما يناسب المنهاج التَّ الدَّ  هدافَ أَ  هِّ م لنفسِّ المعل ِّ  فَ ن يعر ِّ أَ  المهم ِّ  نَ مِّ 
 عليهِّ وَ يرورة، م السَّ لفرصة لتقدُّ تاحة ام إِّ متحان. على المعل ِّ قييم فيها هي الاوسيلة التَّ  تكونُ  تيال  و  ،أُخرى كما في مواضيعَ 

ستطلاع، الا اه حُب ِّ تج ِّ ٱلاميذ في التَّ  فعَ دَ  لَ ن يحاوِّ أَ وَ حكيم، التَّ  نِّ ل عَ نازُ التَّ  المهم ِّ  نَ سبق ا. مِّ لها مُ  ط  جوانب لم يخط ِّ  لُ تقبُّ 
 )العاطفي (. ي  فكير الحس ِّ تاحة التَّ إِّ  - هذا ة وفوق كل ِّ بداعيَّ ة الِّ يَّ الحر ِّ و ، ر  فكير الحُ التَّ وَ 

. مِّ مَح   بع، على حديث  الحفاظ، بالطَّ  من خلال الحديث المفتوح والمتاح، يجبُ   على الحدودِّ تافِّظُ حدود الحديث ي 
 /ة.اب  ة للشَّ اخليَّ كمجموعة، وعلى الحدود الدَّ   ف ِّ ة للصَّ الخارجيَّ 
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 عليمالتَّ  قُ ائإ وطر     وذَ نَ           
 م:يَ لى القإ د إإ نإ ستَ عليم الُ ات التَّ زَ مميإّ 

هِّم، من خلال الانفتاحلميذ وبين التَّ م والتِّ  عتماد على الحوار بين المعلِّ  الا .أ قة الث ِّ وَ  راحةالصَّ وَ  لاميذ مع أنَفُسِّ
 حتّام المتبادل.والا

 هتمام.لميذ في مركز الاللت ِّ  ي ِّ مِّ يَ العالم القِّ  ضعُ وَ  .ب
 .هِّ فِّ ولمواقِّ  هِّ فكارِّ لأَ وَ  هِّ حتياجاتِّ ة لاالمصداقيَّ  هُ نحُ م ومَ تعزيز المتعل ِّ  .ج
 ختيار.فكير والاة التَّ يَّ وتشجيع حر ِّ  ،مللمتعلِّ   ات ِّ دراك الذَّ الِّ  تطويرُ  .د
 المعرفة. ة وبين تعميقِّ يَّ جربة الحس ِّ ما بين التَّ  مجُ الدَّ  .ه
 م.لعالم المتعل ِّ  م  لى موضوع ملائِّ إِّ  هُ مُ نتعلَّ  موضوع   تويل كل ِّ  .و
من  اذ موقف شخصي   تخ ِّ ٱ، و الة  مشاركة فعَّ  لُ تي تشمَ ات والممارسات ال  مكانيَّ لِّ لى عالم اخول إِّ م للدُّ دعوة المتعل ِّ  .ز

 اتِّ هَ جُ وُ وَ ، فَ ومواقِّ  فَ ظائِّ وَ وَ  لعابا  أَ و عضلات، مُ قاش في الن ِّ و لة، سئِّ ساليب مثل: طرح الأَ أَ  هِّ ستخدامِّ ٱ خلالِّ 
 .ذلك هَ وما شابَ  ،محاكايًّتو ، نظر  

 
 بويّ سلوب الترَّ العمل والُ   ُ نوذَ 

ة الواسعة لَ م ا، بين المحص ِّ د دائِّ المتجد ِّ  ينامي  المتواصلقاء الد ِّ ل ِّ ة هي نتاج لِّ ويَّ "الهُ  ،1(2007بحسب دافيد برتال ) 
، نوي  السَّ  والتَّقويموز، مُ الرُّ وَ وص، صُ النُّ و وس، قُ الطُّ وَ ة، لوكيَّ المعايير السُّ و م، يَ داخلها )القِّ  نسان فيالِّ  دَ لِّ تي وُ للحضارة ال  

مُ سبة لهذه الحضارة. بالن ِّ  هِّ وسلوكِّ  هِّ فكارِّ حاسيس، أَ وغير ذلك( وبين الأَ  ،اكرةالذَّ وَ غة، لُّ الو  بغة الص ِّ  ذاتُ  اتُ قاءَ الل ِّ تُساهِّ
 ة.في تطوير الهويَّ ة، يَّ ة والبيئِّ جتماعيَّ وَالا ةدوات الحضاريَّ م وبين مجمل الأَ ة بين المتعل ِّ الحواريَّ 

 
 
 
 
 
 

___________________ 
 دس: الكرمل.، القُ يلسرائإ جتماعيّ للمجتمع اليهوديّ في إإ ٱ تحليل نفسي   -راعالصإّ  ن نعيشَ أَ (، 2007فيد برتال )دا1
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 معل  التَّ  ةُ رَ دائإ  – جريبّ م التَّ عل  في البرنامج هو: التَّ   ُ موذَ النَّ 
هِّم آراءَ  ونَ حُ ذي من خلاله يوض ِّ قاش ال  الن ِّ  يشاركون في: ينَ كِّ شارِّ الين ومُ لاميذ فعَّ جريبي ، يكون التَّ م التَّ علُّ في التَّ  م هُ لأنَفُسِّ

 ا.هَ اهَ تجَُ  فَ مواقِّ  ةِّ رَ لوَ بَ  بهدفِّ  د  ناقِّ  بشكل   لَ يبحثون هذه المسائِّ وَ ة، فَ ة مختلِّ يَّ قيمِّ -ةجتماعيَّ ٱ لَ حاسيسهم في مسائِّ وأَ 
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 معل  ة التَّ رَ دائإ  –في برنامج "العطاء الجماهيريّ"  كيف يبدو درس  
 حالة  إِّلى  هُ تُ جمدراك وتر نعكاس، والِّ من خلال الممارسة والا ي  س ِّ بين ما هو حِّ و  هني  ما هو ذِّ  بينالمعنى  م ذوعلُّ التَّ يدمِّجُ 
ا البناءِّ  حداتِّ وَ " من من دروس "العطاء الجماهيري   درس   من كل ِّ  بُ ة. يتّكَّ سلوكيَّ   .ذاتِّ

 ودُ قُ مين، ت َ أن لتوفير المتعة للمتعل ِّ الشَّ  بِّ صاحِّ  ث ِّ بحَِّ  حُ تَ تفُت َ ورشات عمل  سلوبِّ م بُ علُّ التَّ  جُ ة تدمِّ رَ م هي دائِّ علُّ ة التَّ رَ دائِّ 
هِّم،شخصيَّ  يمَ مفاهِّ  صَّ نَ للمشاركين  تيحُ ، وتُ ةات تفكير شخصيَّ لى عمليَّ إِّ    هُ بحثُ  مُّ تِّ ذي يَ الموضوع ال   نِّ عَ وَ  ة عن أنَفُسِّ
 (.2007شدمي، )
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 : م"عل  رة التَّ    "دائإ ل إ  فقًاوَ  العمل ةُ ورَ يرُ سَ 
 ةعَ تإ ممُ  ة  بَ بتجرإ  حُ تإ نفتَ 
لتطوير  م  ثارة نقاش وتعلُّ ، يأت لِّ اسبق  مُ  هُ لَ  ط  طَّ لى حافز مخَُ ا إِّ الب  غ دُ نِّ ة تستَ يَّ و ذهنِّ ة و/أَ يَّ تجربة حس ِّ  قِّ ل  ة بَ الحصَّ  حُ تِّ نفتَ 

عندما  عنى  مَ  اذَ  حُ يصبِّ علُّم، التَّ  ستيعابُ ٱهُ عندما يتَِّمُّ نَّ البحث بَِّ  يُ ؤكَ ِّدُ لميذ للموضوع المختار. القدرة على مواجهة الت ِّ 
 ة.يَّ س ِّ حِّ  ة  بَ بتجرِّ  هُ طُ نربِّ 
 :هُ ختيارُ ٱ ذي تََّ ق للموضوع ال  طرُّ لاميذ للتَّ شراك التَّ ة لِّ زَ ف ِّ محَُ  لَ مثلة لوسائِّ أَ 

  ِّار.مخت قتباس  ة، اِّ يَّ غنِّ سماع أُ عرض فيلم، قراءة قصة، عرض صورة، إ 
  َة.يَّ اعِّ جمََ  امُّ هَ م 
  ِّات.اشَ قَ ن 
  َما داخل الغرفة. اضع  وَ  لُ ث ِّ تمَُ  ة  حالَ  قُ ل  خ 
  ِّف.لعبة الوظائ 
  ِّلوان، عبير بواسطة الأَ التَّ غراض، ات، أَ فَ لَّ غَ ف، مُ حُ الصُّ  نَ قاصيص مِّ ب، أَ عِّ ل: بطاقات اللَّ وسائِّ ستخدام ا

 ...ل  بالحركة، بالظ ِّ 
   مُرشَد. خيال 
  ِّة.شخصيَّ  ص  صَ ق 

 ؟ اآنتَّّ  حَ ناَ زْ نَْ ماذا أَ  -بتكار(والخواطر )الاطق( م )الن  كل  لتَّ ا
المشتّكين، بما  بِّ لتجارِّ  في وصف   حُ طرَ لما يُ  افق  بهما وَ  لُ م، ويعُمَ علُّ التَّ  ةِّ رَ مرحلة من دائِّ  في كل ِّ  ز اي ِّ حَ طق والابتكار النَّ يَأخُذُ 
 م.ل ِّ ا المعَ هَ عَ ضَ تي وَ هداف ال  الأَ  عَ مَ  مُ ة، ويتلاءَ ظريَّ المعلومات النَّ  عَ مَ  بُ يتناسَ 

 من هنا؟ مُ دَّ قَ ت َ ن َ سَ ، كيف اذً إإ  -تطبيق  
ة لممارسة طبيقيَّ التَّ  وبين تنفيذ المهام ِّ  ،ف  لا في داخل الصَّ صَ حَ  نِّ ي  ذَ اللَّ  هني ِّ م الذ ِّ علُّ والتَّ  ي ِّ قاش الحس ِّ بين الن ِّ طبيق التَّ يربِّطُ 

 م.  علُّ ة التَّ من عمليَّ  عُ نبُ تي تَ دوات ال  ة للَ يَّ علِّ فِّ 
 :ةكَ ارَ شَ ومُ  شخصيّ   بتوضيح   لقاء   ل  كُ   م  تإ يَ  – يَ كإ للمشتَرإ  خصي  الشَّ  اسُ كَ نعإ الا

 قاء؟من هذا الل ِّ  جُ خرُ بماذا سأَ  .1
 هذه المفاهيم؟ لُ نقُ سأَ  ،خرىة أُ مجالات حياتيَّ  ةيَّ أَ إِّلى  .2
 ؟ااح  بَ صَ  اغد   لَ عَ فن أَ مقدوري أَ ماذا في ، ةِّ باصَّ الخالمفاهيم  على ضوءِّ  .3
 يف؟ كَ ين؟  لى أَ ؟ إِّ مَنل؟ لِّ سائِّ هذه الرَّ  قلِّ نَ رغبُ في هل أَ  .4
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 تإهإ وطريقَ  التَّعل م سلوبلُ  ئُ ومبادإ  تعليمات  
 الي:التَّ هي على النَّحوإ  معل  التَّ  مواضيعُ 

اب، جذَّ  المشتّكين بشكل   فيهِّ  لُ تفُع ِّ  بشكل   ة  طَ ات مخطَّ ليَّ اعالفَّ  القيام بها: سلوبِّ في مضمونّا وفي أُ  –ة مَ اجئإ ومُ  ة  ابَ ذَّ جَ 
ِّ بيبة بمستوى العينَ ، تاكي الشَّ ب  ناسِّ مُ وَ   مُّ تِّ بالحاجة لمشاركتهم، ويَ  ونَ رُ شعُ يَ و ها، ركة فيلمشاباب لي الشَّ يغُر  ، بشكل  ين 
 شاركة وللعطاءِّ ، دافعة للمُ مو ِّ ي، والنُّ حد ِّ التَّ ة، فيها روح رَ الة ومبادِّ فعَّ  م  لُّ عَ ة ت َ يَّ لعم أُ تبدَ  ،. وهكذاعنى  مَ  هُ لَ  ها كشيء  دراكُ إِّ 

ب. ل  والقَ  نِّ ي  دَ اليَ وَ  أسمج بين الرَّ جربة والممارسة، وبين الدَّ التَّ م و علُّ بين التَّ  جِّ م  للدَّ  ، نتيجة  ايض  ة وأَ الجاذبيَّ  قُ . تخلُ جتماعي  الا
 نتماء.ة والايَّ ة في قضايًّ الهوِّ عَ ة متنو ِّ ممارسة عمليَّ  جُ تنُتِّ  بَ وتجارِّ  عمالا  أَ وَ   لها،كسابا  ا للمعرفة وإِّ ما يعني: توسيع  

 جتماعي ِّ صة للعمل الاالفر  جُ دمِّ البرنامج يَ فة، ع للعامَّ برُّ والتَّ  من خلال العطاءِّ  بُ سَ كتَ نتماء يُ الا نَّ عتّاف بَِّ الا –اء طَ العَ 
حساس الِّ  زُ ة، كذلك يعُز ِّ وَّ والقُ  يجاب   إِّ  مردود   ول علىصُ ، ومن خلال ذلك الحُ ة  ور عامَّ مهُ المجموعة والجُ وَ  الفرد جلِّ من أَ 
 نتماء.ور بالاعُ ة والشُّ خصيَّ الشَّ  ةِّ يمَ بالقِّ 
 ط.ابُ للتَّّ  ة  عَ ومتنو ِّ  ة  فَ لِّ مختَ  قَ ائِّ بيبة طر للشَّ  يحُ تِّ ويُ  ،هِّ هدافِّ ة لتحقيق أَ عَ متنو ِّ  لَ وسائِّ  لُ ، يشمَ ع  البرنامج متنو ِّ   -ع نو  التَّ 
بيبة. الشَّ  بناءِّ جارب لأَ الممارسات والتَّ وَ  لسائِّ الرَّ و  هو معالجة المضامين عمل   من كل ِّ  أُ جزَّ لا يت جزء   –نعكاس الا

. بواسطة جتماعي  وك الالُ دراك لتأثيرها على السُّ ولتعميق الِّ  ،ةخصيَّ ة الشَّ لتوضيح الهويَّ  طار  كإِّ   ة المعالجةعمليَّ تُستَخدَمُ 
 نهم.ع رُ صدُ ة تَ عبارة شرعيَّ  ةيَّ أَ  حُ ر  طَ  عَ نَ ة ولن يمُ جَ زعِّ قضايًّ مُ  تطويرُ  مكانِّ الحوار بالِّ 

 
 
 .ونإقاشات فيها حوارات   ىرَ تُ  ،"ضمن برنامج "العطاء الجماهيريّ كثيرة   دروس   في     

 دارة الحوار والمحادثة هو:لِّ  بهِّ  حُ نصَ تي يُ ماذج الَّ النَّ  حدُ أَ 
 نوذ  للحوار
 حاسيسالَ  ةُ ئَ الرحلة )أ(: تهوإ 

  ِّ(رعي  شَّ الغير وك لُ حاسيس )لكن ليس للسُّ ة للَ شرعيَّ  عطاءُ إ. 
  ِّفعال.حساس وبين الأَ الفصل بين ال 

 هاالعلومات وتحليلُ  عُ : جَْ الرحلة )ب(
 تديد الموضوع/المشكلة 
  ُةساسيَّ المعلومات الأَ  رصد 
  َّفسير/التَّ أيِّ مييز بين الخبر وبين الرَّ الت 
  ِّهاختبارُ ٱة و فَ مختلِّ  فَ طرح آراء ومواق 
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 فوقإ مَ  اذُ تخإّ الرحلة ) (: اإ 
  َي   مِّ يَ قِّ  ساس  ة على أَ لَ ة المعلَّ خصيَّ عتبارات الشَّ يعتمِّدُ على المعلومات والاذي ال   خصي  الشَّ  مُ س  الح . 

 لكذ   نَ مكَ ذا أَ ل إإ داخُ الرحلة )د(: الشاركة والتَّ 
  ،مختلفة. ات بمستويًّت  اليَّ و لخوض فعَّ الاستعداد للمشاركة أَ وَ المشاركة على مستوى المجموعة 

 (باب  دارة المجتمع الشَّ نقلا  عن إِّ )
 يّ مإ حوار مَْ  جراءإ الاهتمام بِإإتاحة إإ  مإ على العلإّ 

ر(د الحضارات )كِّ متعد ِّ  صغاء لحوار  لبرنامج الِّ  افق  ، وَ ي  قانون الحوار المحمِّ فيما يلي مثال  لاقتّاح   شِّ
  َّخرين.الآ نِّ عَ ا وعن تجاربنا وليس نَ سِّ نفُ عن أَ  ثُ نتحد 
   ِّعلى ما هو طبيعي   ولا نطرح ملاحظات   مُ لا نعم. 
  ُالقصد من حديث الآخر.هو ونستوضح ما  لُ ات، بل نسأَ فرضيَّ  لا نفرض 
  ِّالمشاركين. ص لكل ِّ ن المخصَّ مَ على الزَّ  ظُ بل نحافِّ  ،هِّ حديثِّ  ثناءَ الآخر أَ  عُ لا نقاط 
  ُردود الفعل. وقاش أَ ، ليس من خلال الن ِّ تام    ح  ي بتسامُ صغِّ ن 
  ُة.يَ صغِّ مُ  سم  جِّ  وعلى لغةِّ  ،ي   ئِّ ر  مَ  ل  نحاول الحفاظ على  تواص 
  ِّحتقار والحكم على الآخر.ٱ ة وعدمِّ يَّ د ِّ على جِّ  ظُ نحاف 
  َة.ساءَ هديد والِّ التَّ حريض و بالتَّ  حُ لا نسم 
  َالحوار. ي المعل ِّمُ نهِّ يُ  ،يطرةالسَّ  نِّ عند خروج الآخر ع 
  ِّي ا ل حتَّّ حمُّ الاستمرار والتَّ  لُ نحاو  على مسامعنا. ولو كان الكلام قاسِّ

 
 ةيَّ جتماعإ ة والايَّ مإ يَ القإ  ة لتوضيح الصطلحاتدَّ البرنامج مُعَ  ات ومضاميُ اليَّ الفعَّ 
ات اليَّ الفعَّ  نَ بهم مِّ ما يناس، لملاءَمة ةخصيَّ الشَّ  مِّ عتباراتِّ ٱ مين تفعيلُ ات، وعلى المعل ِّ اليَّ لفعَّ  حات  اتّ قٱم ذي يرافق المعل ِّ المرشد ال   لُ يشمَ 
ال تي يجبُ  المضامين، حول أَي ِّ فكير والقرار المشتّكم، في التَّ بيبة وبين المعل ِّ ف تطوير الشَّ بين موظَّ  اوثيق   تعاونا   عُ . نتوقَّ ختبارهاٱوَ  عةالمتنو ِّ 

ِّ نهاجَ للمِّ  تفصيل   اق  لاحِّ سيرِّدُ سلوب. )أُ  ي ِّ بَِّ وَ نقلُها،   (.ين 
 "الجماهيريّ  "العطاءُ  عليميّ هداف البرنامج التَّ أَ 

  ُفي ترقيتهم   مُ ساهِّ ة تُ بواسطة حديث وحوار وممارسة عمليَّ  ةِّ بهم،اصَّ الخ مِّ يَ القِّ  مِّ لَّ ستيضاح مواقفهم وسُ ٱبيبة في ساعدة الشَّ م
 .ينَ ي ِّ ومعنِّ  كينَ شارِّ مُ  كمواطنينَ 

  ِّة.يَّ نِّ ة ومدجمهوريَّ و  ةجتماعيَّ ٱ لاميذ لمشاركة  زات لدى التَّ ثارة المحف ِّ ل 
  َر.حض ِّ تَ مُ  لممارسة الحوار بشكل   دوات  الحصول على أ 
  َّع لدى الجمهور.طوُّ ة عن طريق التَّ ة والجماعيَّ خصيَّ تعزيز القرارات الش 
  َّهِّم،عرُّ لتَّ لاميذ في امساعدة الت ة ليَّ ة العمة لديهم من خلال ممارستهم بالمشاركة الجماعيَّ وَّ ف على نقاط القُ عرُّ والتَّ  ف على أنَفُسِّ

 ة لذلك.قَ ة المرافِّ جتماعيَّ الا –ة يَّ عليمِّ التَّ  –ة يرورة الجماعيَّ ومن خلال السَّ 
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  َّالآخرين. راءِّ مع آح سامُ نفتاح والتَّ الا أثير، من خلالِّ لتَّ غبة في االموقف والر 
  َّّم.يَ بية للقِّ الت 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 م يَ القإ 
هذا  هدفُ اقد. النَّ  فكيرِّ والتَّ  فَ وحوار بهدف توضيح مواقِّ  جراء نقاش  الوعي لِّ  فعُ رَ وَ م، يَ توريث القِّ  هُ " هو برنامج هدفُ الجماهيري   "العطاءُ 

ثارته وإِّ  ،هِّ فِّ ة مواقِّ ختيار ماهيَّ ٱفي  هُ دَ فكير، ليساعِّ ثارة التَّ إِّ بة، و ة المركَّ بويَّ التَّّ وَ  ةجتماعيَّ في القضايًّ الا هُ شراكُ إِّ وَ لميذ، ثارة الت ِّ إِّ  البرنامج هو
تي يوجد حولها م ال  يَ هي تلك القِّ ، ةم العالميَّ يَ . القِّ ةيَّ ى ملإّ خرَ ة وأُ عاليَّ  م  يَ ة داخل البرنامج هي قإ دمجََ م الُ يَ القإ نشاطات فاعلة. ب للقيام

اقد، نَّ الو  ل  ستقِّ المفكير تَّ والستطلاع، الا الحماس للبحث وحب ِّ وَ راء المنفتحة والعريضة، للآ م  يَ وبلا نقصان. قِّ  مستديم   جماع واسع،إِّ 
 نسانالِّ مثل: اِّحتّام  م  يَ ة. قِّ وعلى البراهين الحقيقيَّ  عليل المنطقي  لى التَّ إِّ  دُ نِّ تي تستَ لمواجهة القضايًّ والخلافات ال   ي  ومنطقِّ  سلوب عقلان  أُ و 

ة يَّ دِّ عدُّ حتّام التَّ ٱوَ الآخر،  اهَ دل تجَُ عاالوك لُ سُّ وال، جتماعي  وَالعدل الا، نسان  الِّ ن ضامُ تَّ وك اللُ سُ و نسان، مساواة قيمة الِّ و ، وكرامته
 ح.سامُ والتَّ 
جيال زدهارها للَ ٱفي حفظها و  بُ تي نرغَ وال   ،ة لنابسوثمين بالن ِّ  م  هِّ تي تعكس ما هو مُ ة ال  يَّ مِّ يَ هي المضامين القِّ ة، يَّ ة المحلإّ بويَّ م الترَّ يَ القإ 

ة خصيَّ ة الشَّ لها علاقة بالهويَّ  ر من وجهات نظر  ثمِّ المد و اقِّ نَّ الوار الحالعميقة و كيز على المعرفة التَّّ  ، يكونُ لةالقادمة. في هذه الص ِّ 
في تطوير وجهة  مُ اقد ويساهِّ فكير النَّ التَّ  رُ يطُو ِّ وَ لة المطروحة، سئِّ على الحوار بالأَ  عُ شج ِّ ة في البرنامج، يُ يَّ ة. علاج القضايًّ القيمِّ يَّ والجماعِّ 

ة مع توسيع دَ قَّ عَ مُ  لمواجهة حالات   دوات  أَ  بُ كسِّ شخاص والمجتمع، ويُ ة، بين الأَ خصيَّ ات الشَّ الكفاءَ  نُ س ِّ م. يحُ يَ ة تجاه القِّ عالميَّ  نظر  
 ليها. إِّ  ونَ مُ نتَ تي يَ المجموعات ال   مين مع حضارتم وَمَعَ ويربط المتعل ِّ  ،المعرفة



17 
 

َ رَ ن ن ُ تي علينا أَ م الّ يَ القإ  نَ مإ  ستويات  مُ  ةُ ثاجثَ  هناكَ   لها: بإّ
 .هِّ فسِّ نَ  اهَ تجَُ  نسانِّ للِّ  –ة خصيَّ شَّ الم يَ قإ ال .أ

 .هِّ ذاتِّ  بحد ِّ  مجتمع   بات المناسبة لكل ِّ معالجة المرك ِّ  –ة جتماعيَّ م الايَ قإ ال .ب
ة انيَّ كَّ صق" بين المجموعات السُّ ن تكون العامل "اللاَّ منها أَ  والغرضُ  ،يليَّ سرائِّ المجتمع الِّ  بُ تناسِّ  م  يَ قِّ  -ة اصَّ الخة بويَّ ترَّ الم يَ قإ ال .ج

 ة.فَ المختلِّ 
 من  عُ يرفَ  بشكل   ،هِّ محيطِّ و  هِّ جل نفسِّ من أَ  يجاب ِّ الِّ  اهِّ تج ِّ نسان في الاإِّ  كلَّ   عُ م تدفَ يَ القِّ  نَ سلسلة مِّ  :ةخصيَّ شَّ الم يَ قإ ال

 .هِّ وبين محيطِّ  هُ ة بينَ يجابيَّ والعلاقات المتبادلة الِّ  خصي ِّ الشَّ  هِّ رِّ تطوُّ و ة، خصيَّ سعادته الشَّ 
 من حضارة  إِّلى  الحضاريُّ  رثُ الِّ يختلفُ نسان. إِّ  عليه كلُّ  لُ ذي يحصُ ال   رث الحضاري  هي الِّ  :ةاعيَّ جتمم الايَ قإ ال

الحضارات المختلفة  مُ علينا تعلُّ  ذلك. وما شابه ،م ِّ غة الأُ لُ وَ لمصدر الحضارة،  افق  وَ  ،ولة الواحدةخرى داخل الدَّ أُ 
 ابعة منها. القضايًّ النَّ ونعالج ،منها ة في كل   وَّ نقاط القُ  صَ لكي نشخ ِّ 

 عتّاف ة ومسار مشتّك. الاحول فكرة تراثيَّ  هُ دُ عب وتوح ِّ الشَّ  رُ وِّ ل  ب َ ة ت ُ ريًّديَّ  م  يَ دولة قِّ  لكل ِّ  :ةاصَّ الخة بويَّ ترَّ الم يَ قإ ال
ِّ ختيار حقيقة ومسار مشتّكَ ٱمر علينا ، لكن في نّاية الأَ م  هِّ بالمسارات المختلفة مُ   ق  لاصِّ  ستخدامها كغراء  لا ين 

 فراد في المجتمع الواحد.بين الأَ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



18 
 

 ساعةً  25 – لبرنامج العطاء الجماهيريّ  عليمإي  النها  التَّ 
 

ة ة وكيفيَّ يَّ ضافإ إإ  ات  ظَ ماجحَ  هاوهدفُ  اإسمُ الفعَّاليَّة ةحَ ة القترََ اليَّ ة الفعَّ مدَّ  الوضوع 
 ةاليَّ نقل الفعَّ 

 :(1حدة )وَ ال
 وتوحيدُهُم ميعلإّ الت فُ تعارُ 

 كسر الجليد، دروس 2-3
 ف،عارُ تعميق التَّ 

 قاط المشتّكة  يجاد الن ِّ إِّ  

ة اليَّ فعَّ ب القيام لفضَّ مإنَ ال
 مشتركة:

 م.علإّ ومُ  عاججيّ  مرشد تربويّ 
  :(1حدة )نهاء الوَ لإ 

 برنامج العطاء الجماهيريّ 
ثقيف وبين العلاقة بين التَّ  واحد درس  

 ة.يَّ جِّ بية العلاالتَّّ 
ة اليَّ فعَّ ب القيام لفضَّ مإنَ ال

 مشتركة:
 م.علإّ ومُ  عاججيّ  مرشد تربويّ 

  :(2حدة )الوَ 
 عطو  ة التَّ ماهيَّ 

 الحصول على معلومات دروس 3
 توضيح لمصطحات

 ؛ات ممتعةاليَّ فعَّ 
بيبة ع الشَّ معطيات عن تطوُّ 

 (  قرافإ مُ  حَ عرض شرائإ )

 ح مرافقعرض شرائإ 
 مقالات 

 اتاليَّ فعَّ 

مصطلحات    :(3حدة )الوَ 
 م يَ وقإ 

من عالم  م  يَ وقإ  مصطلحات  
 . الجماهيريّ  ع والعطاءإ طو  التَّ 

الخير،  علُ ضامن، فِّ العطاء، التَّ 
ة، العطاء، وليَّ ق، المشاركة، المسؤُ لَ القَ 
 ، ...نتماء، الجمهورع، الاطوُّ التَّ 

ة، يَّ مِّ يَ للمصطلحات القِّ  توضيح   دروس 6-7
 م.يَ القِّ ، ينتع، الد ِّ م الممعلُّ التَّ 

 ؛قوالوأَ  فُ مواقِّ 
 ؛العلاقة بين المصطلحات

وحوار حول  حداث  أَ 
  ؛معضلات

 ؛هات نظر مختلفةجُ وُ 
  ص.صَ (، قِّ غان  )أَ  دُ قصائِّ 

  :(4حدة )الوَ 
 ةخصيَّ ة الشَّ وَّ القُ  نقاطُ 

ة وَّ القُ  لنقاطِّ  تشخيص   انتعليميَّ  درسانِّ 
 فات.وللص ِّ 

 كاء حسب جرندر.الذَّ 

 لعابأَ 
 اتاليَّ فعَّ  

  نا والجُتَمَعأَ 
 والعطاء.  خذُ ن تأخذ، الَ أَ 

القدرة على الساعدة 
 والعطاء

 هتمامالُأمور المثيرة للا دروس 3
 فلام قصيرة أَ 

 نصوص 
 صور

 دقصائِّ 
 قوالأَ 

 ينوالعطف في الد ِّ  العطاءُ 
 للمصطلحات توضيح  
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زات المجموعة ف على مميإّ عر  التَّ 

فيها  عُ تي يتطوَّ ة الّ انيَّ كَّ الس  
 مالتعلإّ 

  ؛ي معلوماتتلق ِّ  دروس  3
عوبات فهم الصُّ 

يًّت للمجموعة حد ِّ والتَّ 
 ةة المعنيَّ انيَّ كَّ السُّ 

 ؛المعلومات نِّ البحث عَ 
 لةسئِّ طرح الأَ 

ع بواسطة طو  توثيق سيرورة التَّ 
اكُمإيّ   الإلفّ الترَّ

 )بورتفوليو(

 دروس  3
  جمالي  م الِّ يقيللتَّ 
 

طيلة فتّة  صميمي  تقييم ت
 م علُّ التَّ 

سيرورة الممارسة توثيق 
  –ة يَّ لِّ مَ ة والعَ لميَّ العِّ 

 مِّلف  تراكُمِّي  
 معالجة ذات مردود

 ات مشتركة:اليَّ فعَّ 
 م.ومعلإّ  عاججيّ  مرشد تربويّ 
 تقييم مشتّك 

 /ة شاب   –م معل ِّ 
 تقييم مشتّك 

  ف/مرشد تربوي  موظَّ 
 مومعل ِّ  علاجي  

 
 كة كرصيدعلامة مشتّ  عطاءُ إ

 ة()مكافأَ 
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 باب لتطوير الشَّ  ف  موظَّ  –ة تربية عاججيَّ  – النها  التَّعليمإيّ 
 ماجحظات العمل قُ ائإ طر  اعاتعدد السَّ  الوضوع

 يرورة بداية السَّ  2 مجموعة تطو عة رَ لوَ وبَ  ف  تعارُ 
 المجموعة ف وبناءُ عارُ التَّ 

 ات مشتركة:اليَّ فعَّ 
 

 ممعلإّ و  عاججيّ  مرشد تربويّ 
ف على البرنامج عر  التَّ 

عات  وق  ة التَّ مَ ، وماجءَ هإ ومبادئإ 
 عطو  للتَّ  كتحضير  

 المجموعة قبُيلَ  دُ المرشِّ يُحف ِّزُ   2
 عُ قاء يسمَ في هذا الل ِّ  الية.الفعَّ 

ات مجموعة عَ المرشد ما هي توق ُّ 
 عين.المتطو ِّ 

 

 ات مشتركة:اليَّ فعَّ 
 

 مومعلإّ  عاججيّ  مرشد تربويّ 

 ات  طوير الذَّ يز على التَّ التَّّك 2 لتعزيز الهارات داة  ع كأَ و  طالتَّ 
  جتماعي  والا ي  الحس ِّ وَ 

 

 

ع طو  العاجقة بي التَّ 
 وظيف والتَّ 

 عي  طوُّ العمل التَّ  مُ كيف يساهِّ  2
في  ودَمجِّهِّم عينالمتطو ِّ في تطوير 

 شغيل في المستقبلعالم التَّ 
 

وبين  ،شغيلبط بين المهارات في التَّ الرَّ 
 عطوُّ التَّ 

 ل  تداخُ  –ع طو  ة التَّ قيمَ 
ات من اليَّ وفعَّ  ،جتماعيّ ٱ
 الجمهور جلإ أَ 

 ات؟ نا بالذَّ لماذا أَ  2
 عضاءُ أَ  مُ يتعلَّ  ،لى ذلكإِّضافة  إِّ 

المجموعة تشخيص 
ها المبادرة بِّ سَ وبحَ  ،حتياجاتالا

 هتمامهمٱثار لتفعيل مشروع أَ 
 

ذي " ال  المصطلح "المجتمع المدن  
على  زُ يرك ِّ  ،ميًَّّ هذه الأَ  از  حي ِّ  لُ يشغَ 

ن وأَ  ،ةوليَّ ل المواطنين المسؤُ ة تمُّ يَّ ه ِّ أَ 
ذي مشاركين في المجتمع ال   ايكونو 

 يعيشون فيه. 

، إِّلى جانب نظري   تعليم   2 ماقَ الطَّ  لَ العمل داخإ 
العمل داخل ممارسة ممتعة في 

 المجموعة

داخل  ةخصيَّ تطوير القيادة الشَّ يتَِّمُّ 
؛ ننصح بتنفيذ لعمل الجماعي  ا

 مجموعاتالمشروع في 
 
مع  لقاء   ع؛طوُ حضير للتَّ التَّ 

 عطو  مكان التَّ اقم في رجل الطَّ 
حديث مباشر وصريح عن  3

ة يَّ خصوصِّ و طبيعة العمل، 
ة، انيَّ كَّ المجموعة السُّ 

، خوللتحضيرهم للدُّ  م  هِّ مُ  لقاء  
عات قبُيل وقُّ ة التَّ مَ ملاءَ  يشمل

في مكان  ل  ة، مع ممث ِّ اليَّ الفعَّ 
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ر و  ودَ  ،طارحتياجات الِّ ٱو 
 عينالمتطو ِّ 

 ع طوُّ التَّ 

طار ثابت في إِّ  سبوعي  لقاء أُ  15  سبوعيّ ع الُ طو  التَّ 
، هُ ختيارُ ٱ ذي تََّ ع ال  طوُّ التَّ 

 حتياجاتِّ ٱوالعمل بما يتلاءمَ وَ 
 ات المجموعةرَ المكان وقدُ 

معالجة  اتُ لقاءَ  عَ طوُّ التَّ  قُ رافِّ تُ 
تقُام من خلال ورشات العمل 

م علُّ التَّ  رُّ يستمِّ ة. سبوعيَّ الأُ 
إِّلى جانبِّ معالجة  طبيقوالتَّ 

 .التَّجربة
مام ة، أَ العمليَّ  جِّ عرض نواتِّ  5 نازبالإ  حتفالُ الا

 مُ يتلاءَ  مختلفة، بشكل   ات  هيئَ 
ها في تنفيذُ  تي تََّ ة ال  اليَّ الفعَّ  عَ مَ 

 اء  نّإِّ  شهاداتُ  عُ زَّ وَ حدة. ت ُ الوَ 
 وا البرنامجنُّ ذين أَ للمشتّكين ال  

مام مجموعة ات العرض أَ مكانيَّ إِّ 
مام طاقم وأَ  ،باب/اتالشَّ 
ي لِّ ث ِّ ممَُ و لة، العائِّ وَ حدة، الوَ 

 وغير ذلك ،نفيذمكان التَّ 

 عم  ة ودَ قَ رافإ مُ  ات  لقاءَ 
 عطو  ( للتَّ يّ سإّ حإ  -)عاطفيّ 

ل فضَّ مِّنَ المد )و رشِّ زيًّرات للمُ  
 ز ِّيًّرات لجميعِّ أَن تكون هذه ال

 اقم( في مكانِّ الطَّ  عضاءِّ أَ 
 لدعم   اع، يعطي تعبير  طوُّ التَّ 

لمجموعة  ي   وجماعِّ  شخصي   
 عينالمتطو ِّ 

 دِّ لمرشِّ تلتقي المجموعةُ با
، عم العاطفي  للمرافقة والدَّ 

 ذُ ع منطوُّ تجربة التَّ ا فيهتنُقَلُ 
 عطوُّ روع بالتَّ لحظة الشُّ 

ختبار مجالات مختلفة من اإ 
 عطو  التَّ  عالم

مضامين مثل: خدمات  
(، صحية )نجمة داود الحمراء

(، دن  الم الد ِّفاعة )خدمة مدنيَّ 
ة، حتياجات خاصَّ ٱولاد ذَوُو أَ 
 وغير ذلك  ،عاقاتإِّ 

دُ المضامين  لمجالات  افق  وَ تَُدَّ
ة فَ المضمون والخدمات المختلِّ 

 باب الشَّ  ال تي يندمِّجُ فيها

تَّغيير ة واليَّ جتماعإ ة الالاالعد
 الاجتماعيّ 

 لُ ؟ كيف نعمَ ذلك معنىما  
 ا؟مجلهِّ لأَ 

 

  –ر ثإّ ؤَ مُ  ل  القيادة كعامإ 
مواقف  ر فيثإّ ؤَ كيف ن ُ 

ي/ البالغي في اشئإ ولاد/النَّ الَ 
 ة جتماعيَّ الواضيع الا

 ام  تعلُّ  يتطلَّبُ تطوير القيادة 
 للممارسة.

 عضاءُ أَ  فيها تي يمرُّ يرورة ال  السَّ 
ير القيادة، المجموعة )تطو 

والعطاء للجمهور(  ،عطوُّ التَّ وَ 
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بيبة الشَّ  بناءِّ في تعزيز أَ  مُ اهِّ سَ يُ 
قادرينَ  شخاص  أَ إِّلى  ملهِّ وتوُّ 
 .الآخرين.. أثير فيالتَّ  على
 

 خطيط التَّ 
 ة/ حدثمَّ هَ مَ لإ 

 هاوتنفيذُ 

ة باب/ات كيفيَّ الشَّ  مُ يتعلَّ  
 ة، مَّ خطيط لمهَ التَّ 
عة تنفيذ المشاريع بحسب طبيوَ 

 المجموعة والجمهور 

 ات مشتركة:اليَّ فعَّ 
 مومعلإّ  عاججيّ  مرشد تربويّ 

 ،ةيجابيَّ بواسطة الممارسة الِّ 
بقدرتم  إِّيمانَ المتعل ِّمينَ  زُ نعُز ِّ 

 أثيرعلى التَّ 
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 مي!لمعلإّ ل تعليمات  
  ّة.رشاديَّ ة/إإ تعليميَّ  ساعةً  25من  مامكم مبنإ  ذي أَ البرنامج ال 
  ّتاحة الفرصة لتفعيلإ ت له بحسب النها ، وذلك لإ صَ صإّ تي خُ اعات الّ السَّ  نَ كثر بكثير مإ عة أَ ات متنوإّ اليَّ فعَّ  وع  موض لكلإ 

 خرى بحسب الحاجة.ات أُ اليَّ ضافة فعَّ و إإ ختيار أَ لإاجإ  ونَ و  دعُ م مَ نتُ مي. أَ التعلإّ  مُ ختيار ما ياجئإ ة لاخصيَّ الشَّ  مُ كُ عتباراتإ ٱ
  َّاكُمإيّ الشَّخصيّ  تعميمي   م هو تقييم  عل  ة التَّ ق لعمليَّ افإ قييم الر الت  ...اقً لاحإ   فاصيلُ تَّ ال تفوليو(.ر بو ال)من نوع الإلفّ الترَّ
  ّة كلإّ وراق الردود في نهايوأَ  فّ لَ الإ  ادَّ وَ مَ  م  متعلإّ  ل  كُ   يَُُمإّعُ  وفيها ،"ع ملصق "العطاء الجماهيريّ مَ  اف  لَ م مإ متعلإّ  وا لكلإّ زُ جهإ 

 ة.يَّ حدة تعليمإ وَ 
  ّالّتي في ةلَ سئإ لَ ا نإ عَ م التعلإّ يُُيبُ تفوليو. ر ة للبو ة مُعدَّ اليَّ م، هنالك فعَّ ة في مرشد العلإّ حدة تعليميَّ وَ  في نهاية كلإ 

  ...(كلر بهذا الشَّ ثإّ ؤَ ة ت ُ اليَّ . )الفعَّ اعيّ مَ والجَ  خصيإّ نعكاس بالستوى الشَّ ، ويشارإكُ في الاتفوليور البو 
  المجموعة  لَ داخإ  جراءُ هذا الإ يخلإقُ م وثابت. ظَّ نَ مُ  "كيف الحال" بشكل    ةإ رَ وْ دَ في  لقاء   كلإّ   فتتاحُ ٱ لإ الفضَّ  نَ مإ

 عة من لقاء  لة متنوإّ سئإ الَ  ونَ كُ تَ حداث. يُبُ أَن ات وأَ ة حول عمليَّ ة وجاعيَّ ويخلق متابعة شخصيَّ  ،بَ لسماع تارإ  عَ وق  التَّ 
 .رإإلى آخَ 

 :لة(سئإ ضافة أَ لإإ  ونَ و  دعُ مَ أنَتُم ورة "كيف الحال" )الدَّ  لةإ سئإ لَ  حات  اقتر ٱفيما يلي 
  ُلى إِّ مة لن تشير الكأَ  نُ كِّ . يمُ هِّ ملِّ كسبوع بَ لك الأُ  صُ واحدة تلخ ِّ  ة  كلمَ   ر  ذكُ ا 
 نسان.إِّ  ،مكان، مصطلح، فكرة، شيء 
  ِّكَ ما فاجأَ  ئ اشي ف  ص. 
  ُسبوع.بالك هذا الأُ في  ترَ طَ فكرة جديدة خَ  ر  ذكُ ا 
   عن نفسك. هُ تَ ف  شَ كتَ ما ٱ شيء 
  َع.طوُّ عليم والتَّ التَّ  عقابِّ في أَ  ،بالكفي ت رَ طَ و فكرة خَ أَ  ال  ؤَ لى سُ إِّ  ر  شِّ أ 
  ُخاص   بشكل   ايجابيا إِّ  انطباع  ٱ ترك لديكَ  نسانا  إِّ  ر  ذكُ ا. 
  َع.طوُّ ة التَّ اليَّ لفعَّ  كَ من نفسِّ  هُ تَ عطي   ما أَ  لى شيء  إِّ  ر  شِّ أ 
  ُة.اليَّ ا في مكان الفعَّ هَ ت َ س  مارَ  ة  خاصَّ  تجربة   ر  ذكُ ا 
  ُهُ تَ ه  واجَ  يًّ  تد ِّ  ر  ذكُ ا. 
  ُع.طوُّ ا في مكان التَّ هَ هت َ واجَ  عضلة  مُ  ر  ذكُ ا 
  ِّع.طوُّ تطويرها في مكان التَّ في  بُ ترغَ  تَ ا بفكرة كُن  نَ ك  شار 
  ِّع.طوُّ التَّ  شعورك عند وصولك لمكانِّ  ف  ص 
  ِّسبوع.عليها هذا الأُ  تَ ل  صَ حَ  دة  جي ِّ  نا بنصيحة  كُ شار 
  َع.طوُّ كثر في مكان التَّ أَ  حَ لكي تنجَ  هُ ما تتاجُ  لى شيء  إِّ  ر  شِّ أ 
  ِّع.طوُّ ا في مكان التَّ تَ ختبَر  ٱ ة  كَ ضحِّ مُ  لحظة   ف  ص 



24 
 

 .وحدة في نهاية كلإّ  خصيإّ و الشَّ لى البورتفوليإإ  لُ خَ دْ يُ سجواب  يإّ ال وأَ سؤُ  يإّ أَ حولَ م، اذ القرار مششاركة التعلإّ تخإّ ٱ ميَ على العلإّ 
 معل  من سيرورة التَّ  )بورتفوليو( كجزء   مشإإلَفّ  تراكُمإيّ  ق  قييم مُرافَ التَّ 

يعرضُ فيهِّ  ت(نتهَ ٱ عمال  و أَ أَ  مرحلة   ثناءَ أَ  وراق عمل  أَ و مكان تجميع العمل، و عمل،  داة  كأَ   فُ رَّ عَ العمل ي ُ  ف  لَ و مِّ )حقيبة أَ البورتفوليو 
 كثر.و أَ أَ  د  واحِّ  في مجال   هِّ نجازاتِّ وإِّ  هُ مَ تقدُّ وَ  هُ مجهودَ ذُ الت ِّلمي

 قييم.عليم والتَّ التَّ  –لاميذ رشاد التَّ إِّ  –عليم سيرورات: التَّ  ويخدم ثلاثَ  دُ داة شاملة، يوح ِّ البورتفوليو هو أَ 
 م  دائِّ  الم  طُالب بتوثيق بشكل   ،مللمتعل ِّ  هتمام  ٱ اضحة ومحطَّ وَ وَ  ةصليَّ أَ  امَّ هَ على مَ وتطبيقُهُ  البورتفوليوتعتمِّدُ قيمة  – ة حقيبة العمليَّ ماهإ 

 يرورة.السَّ  اهَ تجَُ  يسَ حاسِّ وأَ  رَ مشاعِّ وَ معهم،  اجهتهِّ ة مو كيفيَّ وَ ات المختلفة، والمهمَّ  ،تنفيذ المهام   طريقةَ 
 

وعان غير النَّ  ذانِّ وه ،(Showcase)للعرض  ، بورتفوليو (Descriptive) ي  صفِّ البورتفوليو: بورتفوليو وَ  نَ نواع مِّ ثلاثة أَ  هنالك
 قييم.التَّ  لهدفِّ  عتبارِّ بعين الا ؤخذانِّ ولا يُ  ،قييمفي معايير التَّ  نِّ ي  مذكورَ 

ة في برنامج الفضاء )شحاكيم( ما هو تعليميَّ  داة  م كأَ زات البورتفوليو المستخدَ ممي ِّ  قييم.لغرض التَّ  (Evaluative) ي  بورتفوليو تقييمِّ  
ِّ وعَ بين النَّ  ج  م   دَ لاَّ إِّ  مج في هذا الدَّ . (Showcase) ي  بورتفوليو العرضِّ وال،  (Descriptive) صفي  : البورتفوليو الوَ كرلذ ِّ ا يِّ فَ نِّ الآ ين 

   ايض  أَ  ة  دَّ عَ تي مارسها. هذه الحقيبة مُ ات ال  الكفاءَ  وِّ أَ  ،عةالمتنوِّ   هِّ م ومن مهاراتِّ حقيبة العمل وتعرض تفاصيل من عمل المتعل ِّ  قُ توث ِّ 
فضل أَ  لُ تي تمث ِّ ال   عمالَ الأَ  مُ المتعل ِّ يعرِّضُ فيهِّ  ذيال   (Evaluative) قييمي  بورتفوليو التَّ الك   اة بالمعايير تمام  خَ سَّ رَ مُ و قييم، كموضوع للتَّ 

 ذها.عمال نفَّ أَ 
 عة.ات المتنو ِّ اليَّ الفعَّ  هِّ م خلال تنفيذِّ فيها المتعل ِّ  رُّ تي يمَُ ال  ر طوُّ براز سيرورة التَّ إِّ وجيه، هو والتَّ  الكتابةِّ و وثيق، التَّ و ، المواد ِّ  عِّ يتجمالغرضُ من 

 
اكُمإيّ  لُ شمَ ماذا ي  )البورتفوليو(؟ اللف  الترَّ

 ة:ساسيَّ أَ  نواع  أَ  ةِّ من ثلاثَ  ،قالوثائِّ  نَ عة مِّ الحقيبة عبارة عن مجموعة متنو ِّ 
ة خصيَّ شَّ الكتابة والة، يَّ ة والفردِّ ة، الجماعيَّ يَّ ف ِّ ات الصَّ اليَّ الفعَّ  تلخيصِّ  اقَ ور : أَ لُ وتشمَ  ،عليمن خلال ممارسة التَّ تي تتكوَّ ال   وراقالَ  .1

 قاش.الن ِّ  نَ مِّ  بَرُ عِّ الجمال وَ والِّ لاميذ، ها التَّ مُ تي يتعلَّ لة بالمواضيع ال  ص ِّ ال ذاتَ 
 وغير ذلك. ،قُ ثائِّ وَ وَ تصوير لتقارير، و  لمعلومات، وص  صُ نُ وَ ص، صَ قِّ وَ د، قصائِّ وَ رسومات، وَ ر، وَ : صُ ، مثلةمَ ملائِّ  ثراءإإ  مواد   .2
ة للبورتفوليو هو رفع مستوى الوعي عند ساسيَّ هداف الأَ الأَ  دُ حَ أَ  البورتفوليو. نَ مِّ  م  هِّ مُ  جزء  ، وهي شخصيّ  نعكاس  ٱ وراقُ أَ  .3

ن أَ  روري  الضَّ  نَ للبورتفوليو. مِّ  ي  ائِّ هج الن ِّ حرير والمنتَ التَّ و  فكير في سياق الكتابة، من خلال تطوير التَّ هِّ تِّ سلوب مواجهَ م لأُ المتعل ِّ 
 ولى.ات الأُ اليَّ م من مراحل الفعَّ علُّ التَّ  ةُ عمليَّ  خصي  نعكاس الشَّ الا سيرورةَ  قَ ترافِّ 

في  نَ عُّ مَ م التَّ للمتعل ِّ الانعكاس  وراقُ أَ تتُِّيحُ . ف  م داخل الصَّ علُّ مواضيع التَّ  ا في جميعِّ له تعبير   دُ يجِّ  ،خصي  نعكاس الشَّ ، فالالذلك
بعد تنفيذ  ة الانعكاسعمليَّ يتَِّمُّ إِّجراءُ ن. ر ويتحسَّ مواجهته، ليتطوَّ  قِّ ائِّ م من طر علُّ ، بهدف التَّ هِّ ونتاجِّ  هِّ مِّ تعلُّ و ، هِّ تفكيرِّ  طريقةِّ 
ِّ و سؤَ أَ  الا  سؤَ  لُ تشمَ و  قصيرة   كثر، تكونُ و أَ واحد أَ  عمل   ِّ و جملتَ أَ  ة  جابة عنها بجملَ والِّ  – الين   .ين 

و ة أَ شخصيَّ  ةُ المهمَّ يُمكِّنُ أنَ تكونَ ة. المهمَّ  اهَ و تجُ أَ  هُ مُ اه ما يتعلَّ ة تجُ خصيَّ الشَّ  هِّ م عن وجهة نظرِّ  المتعل ِّ يعُبر ِّ  ،لة القصيرةسئِّ بواسطة الأَ 
 نعكاس(.الا لةِّ سئِّ مين بَ مكان تزويد المتعل ِّ ة. )بالِّ جماعيَّ 



25 
 

جابة لة، والِّ سئِّ ة من مخزن الأَ نعكاسيَّ لة الاسئِّ ختيار الأَ ٱ على فرد   لَّ كُ    - مينعلى المتعل ِّ  عُ زَّ وَ ت ُ  - واحدة لة في ورقة  سئِّ الأَ  تركيزُ يُساعِّدُ 
وجيه في تَّ الم بواسطة البورتفوليو، و علُّ في تنظيم التَّ لة سئِّ مخزن الأَ  ، يُساهِّمُ ها مناسبة. كذلكمرحلة يجدُ  ل ِّ كُ و في  اية الموضوع أَ عنها في نّ
 .تنفيذ المهام  

 .ةتعليميَّ  حدة  وَ  لإّ كُ من  نتهاء الانعكاس عندَ الا جراءُ إإ  م  تإ يَ 
ويدُار  ،لميذللت ِّ  ع  ، تابِّ ة. البورتفوليو شخصي  خصيَّ م الشَّ علُّ م وفيه قصة التَّ كتاب المتعل ِّ   هُ نَّ لأَ  ،عداد البورتفوليومين في إِّ المتعل ِّ  شراكُ إِّ  المهم ِّ  نَ مِّ 

ة يَّ د ِّ جِّ  ل ِّ كُ نعكاس بِّ لة الاسئِّ جابة عن أَ الجهد للِّ  لَ بذُ ن نَ أَ  هاية. يجبُ  الن ِّ وحتَّّ  ،هِّ لعمل في جميع مراحلِّ االانعكاس  وراقُ أَ ترُافِّقُ . هِّ لِّ بَ من قِّ 
 نَ في الفكرة والعمل،ياوِّ سَ تَ مشاركين ومُ  بين زملاءَ  كحوار    مَّ تِّ ن يَ أَ  بُ يجِّ  ،مالمجموعة والمعل ِّ و  مبين المتعل ِّ  نعكاسي  حتّام. الحوار الاٱوبِّ 
يرورة، لمحاولة في السَّ  ة  عبَ صَ  اة ونقاط  مَ قاط المبهَ توضيح الن ِّ ا، مع   يحاوِّلُ المعل ِّم والمتعل ِّم أوَِّ المتعل ِّمون نتقاد.ٱو  حُكم   بدونِّ  ل  وتقبُّ  ف  طُ بتعاو 

 يرورة.السَّ  ستمرارِّ ب على العوامل الكابحة لاغلُّ ات للتَّ رَ دُ يجاد القُ ها وإِّ تديدِّ 
 .ن  رِّ مَ وَ  ي  دينامِّ و  ل  متواصِّ  ل  مَ هو عَ  ،خيرة المرحلة الأَ ولى وحتَّّ الأُ  هِّ لِّ من مراحِّ  هُ وتنظيمُ  هُ نتاجُ إِّ و ، عداد البورتفوليونّاء إِّ إِّ 

 
 :ةيَّ نعكاسإ الا اتإ يَّ للعملإ  د  ساعإ مُ  ل  كعامإ   ا،ازً ومجََ  ستعارةً ٱ، مورالُ  نَ مإ  عدد  ستخدام ٱ لإ فضَّ الُ  ، مإنَ معل  في سيرورة التَّ : نصيحةً إإليكُم 

 صوير.تَّ اللة ، آطلقَ الإ ة، النظار، برإَّ كَ مرآة، زجاجة مُ 
 

 تليلا  وَ ، هِّ فكارِّ لأَ  نافذة   حَ ت  ف َ و ل، مُّ أَ التَّ  نعكاسُ يتُِّيحُ الاعلاه. ة أَ لَ المسجَّ  شياءِّ الأَ  حدِّ ة في أَ نعكاسيَّ ٱ ل  مُّ ة تأَ بعمليَّ  حُ ننصَ  ،وحدة   في نّاية كل ِّ 
 ،عنى  مَ  اتِّ ذَ  ة  لى ممارسَ يرورة إِّ في تويل السَّ ة هذه العمليَّ تُسَاهِّمُ ختيار. ظر في الاهات النَّ جُ وُ فكير وَ ات التَّ مليَّ ع ومُتابعَة، هِّ فِّ ومواقِّ  هِّ لتعابيرِّ 
 وغير ذلك. ،الآخر نَ ، ومدى قربه مِّ هِّ وَقِّيَمِّ ، هِّ تِّ ولويًَّّ حساسيه وأَ لِّ وَ  هِّ لميذ لصعوباتِّ الت ِّ  دراكَ إِّ  قُ وتعم ِّ 

 ة.وحدة تعليميَّ  ة في نّاية كل ِّ نعكاسيَّ المرحلة الا تنفيذُ  ،هِّ يالمرغوب فوصى به و مِّنَ الم
 ةيَّ ازإ جَ الَ  دواتُ فيما يلي الَ 

هِّم  لاميذ لمعرفةِّ تساعدنا في توجيه التَّ  داة  هي أَ  :رآةالإ  هِّمتعميق معرفتهم بَ ذواتِِّّم، وَ  مقابلةوَ فضل، أَ  بشكل  أنَفُسِّ لة العائِّ  بناءِّ ، عن أَ نفُسِّ
 ة.خصيَّ الشَّ  مِّ هِّ تِّ صَّ وعن قِّ 

 الآخر. لاميذ لمعرفةِّ تساعدنا في توجيه التَّ  داة  أَ  :نظارالإ 
نَا لى ننا توجيهها إِّ كِّ يمُ : ةبرإَّ كَ الُ  ةُ جاجَ الز   ، وَتليلها عميق   بشكل   شياءِّ لاميذ لفحص الأَ ساعدنا في توجيه التَّ تُ  داة  أَ فهي لى الآخر، إِّ وَ أنَفُسِّ

 م ومعرفتهم.هِّ همِّ فَ  يقِّ تعمفاصيل، وَ التَّ  بسطِّ أَ إِّلى 
وفي  ،اتاليَّ لاميذ في سياق الفعَّ قتّاحها على التَّ ٱمكاننا بِّ وبط بيننا وبين الآخر، مكانّا الرَّ ة، بِّ لَ متبادَ  لها تأثيرات   داة  هي أَ  :صويرلة التَّ آ

لى معه إِّ  هِّ خذِّ أَ في  بُ ، وما يرغَ هِّ رِّ كُّ ذَ تَ وما يرغب في ، فيه المجال ال ذي سَيَ تَمَحورُ  ختيارٱمِّنِّ لميذ الت ِّ صوير لة التَّ تُمكَ ِّنُ آنّاء. مراحل الِّ 
 عالم الآخر. لِّ من داخِّ  - ذويتالتَّ  –ما يعني  مام،الأَ 
 م.كُ بحسب رأيإ  ةً بَ اسَ نَ كثر مُ الَ  داةإ ، بالَ ن الحقيقيّ ات الحاصلة في الزَّمَ للعمليَّ  افقً ختيار، وَ لإاج ونَ و  دعُ ، مَ يَ مإ لإّ عَ م كمُ نتُ أَ 
 الي:حو التَّ على النَّ ة نعكاسيَّ ة الاالعمليَّ كِّنُ تنفيذُ يمُ 
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 ي ِّ حساس الماد ِّ الِّ ة في يَّ صلِّ دوات الأَ الأَ  ستعمالُ ٱ، يُساهِّمُ بععلاه. بالطَّ أَ  المذكورة دواتحدى الأَ لِّ  عليها صورة   ة  بطاقَ  تلميذ   وا لكل ِّ عطُ أَ 
 ة.وَّ رجُ الم جَ تائِّ النَّ  قُ داة تق ِّ الأَ  صورةَ  ة؛ لكنَّ للعمليَّ 

 
ال: ؤَ الس   مإ وا عليهإ حُ طرَ ٱستعمالها، و ٱ هدافَ أَ  ميَ وا للمتعلإّ حُ شرَ ٱدوات، العمل مع هذه الَ  ةَ ورَ سيرُ  -للمرَّةإ الُولى  – مكُ عند كشفإ 

 .داة  أَ  لإّ ما هو دور كُ 
 
 .فاصيل ونرى المشهد العام  التَّ  زُ ي ِّ نمَُ و كما هي، نرى بواسطها أنَفُسنا   :رآةالإ 
 .ويقُر ِّبُها بعيدة   شياءَ وأَ  اجسام  أَ  كبرِّ ُ يُ  :نظارالإ 
 وضاع.الأَ  همِّ في فَ  مُ ساهِّ تُ تي ال  و غيرة، فاصيل الصَّ التَّ  ننا من رؤيةِّ ك ِّ تمُ  :ةبرإَّ كَ جاجة الُ الز  
 ةَ ة ساعَ دَ اهرة للعين المجرَّ ظَّ الغير فاصيل وتمييز التَّ  ،من خلالها قَ ة" حقائِّ "قراءَ  نُ كِّ في صورة. يمُ  اضع  وَ وتُظهِّرُ الواقع،  دُ تُجم ِّ  :صويرلة التَّ آ

 الحالات. ةِّ ستعادَ ٱاكرة في الذَّ  دُ ساعِّ حصولها. تُ 
 

له في  و لزميل  أَ  ،قالها ةً بارَ عإ أَو ، حقيقةً أَو ، ةً صَّ ها: قإ تي مارسَ ات الّ اليَّ الفعَّ  نَ مإ  د  واحإ  ختيار شيء  ٱ تلميذ   وا من كلإّ بُ طلُ اُ  .3
 .هإ تإ حوزَ تي في داة الّ بواسطة الَ  هإ ن فإيمع  ، والتَّ فّ الصَّ 

ة/ برإَّ كَ جاجة الُ نظار/ الز  رآة/ الإ الإ  وكيف يبدو من خاجلإ  ،هُ ختارَ ٱذي الّ  يءَ الشَّ  على ورقة   تلميذ   كل  يكتُبُ  بعد ذلك،  .4
 صوير.لة التَّ آ

 الوضوع. عَ عامل مَ في سياق التَّ  ،تسَ و مُورإ ت أَ يلَ قإ  مور  أُ عاينة الجديدة في الُ  جإ اجميذ عن نتائإ وا التَّ شُ ناقإ  ،ةمَّ هَ الَ  نتهاءإ ٱ عَ مَ  .5
ة اليَّ ت خلال الفعَّ حَ رِّ تي طُ لة للمضامين ال  سئِّ وا الأَ مُ ا، لائِّ ق  لاحِّ ة. نعكاسيَّ ٱ لة  سئِّ لأَ  مثلة  وأَ  ،لة"سئِّ ل   "بنك الأَ  حات  اقتّ ٱ مُ مامكُ ! أَ نظر لفتُ 
 ين.كِّ ة الحاصلة بين المشتِّّ يناميَّ وللد ِّ 

 
 : لةسئإ الَ "بنك" 
  ِّ ؟ كثرأَ داة )المرآة، المنظار، ...( مِّنَ التَّمحوُرِّ فيه الأَ  مُ كُ نُ بماذا تمك 
  ُة.اليَّ الفعَّ  ثناءَ أَ  ة  ظاهرِّ  ن  كُ ولم تَ  ،الآن وهامُ تي رأيتُ مور ال  ما هي الأ 
  ُّة؟ضافيَّ المعاينة الِّ  عقابِّ م ل    .... في أَ كُ هِّ هل حصل تغيير في توج 
  َة؟ضافيَّ خرى/إِّ أُ  ور  مُ في فهم أُ داة ينة بواسطة الأَ المعا تُساعِّدُ  له 
  ََّداة؟تغييره بعد المعاينة الجديدة من خلال الأَ ، وترغبون في ةاليَّ الفعَّ  ثناءَ أَ  هُ اذُ تخ ِّ ٱ هل يوجد موقف ت 

 :ةنعكاسيَّ ٱ لة  سئإ مثلة لَ فيما يلي أَ 
   ؟ةاليَّ من هذه الفعَّ  هُ متَ ذي تعلَّ ما ال 
  َّ؟وباتعُ الصُّ  مواجهة ت  كيف تَم 
  َاذا؟بمَِّ وَ ، فضل في نظرِّيالأَ  ، وكانَ قاءِّ عنه خلال الل ِّ  تُ ع  /طريقة/موضوع وغير ذلك، سمِّ حل    يُّ أ 
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   ؟عليها في هذا الموضوع تُ ل  صَ تي حَ ما هي المعلومات ال 
  ِّ ؟ة في تعليمي لهذا الموضوعالمهمَّ  قاطُ ما هي الن 
  ؟اما هِّ الموضوع مُ يعُتَبَرُ هذا نظري، لماذا، في 
  َ في نّايتها؟ تُ ل  صَ حَ  ة، وعلامَ اليَّ خلال الفعَّ  تُ ل  عَ ماذا ف 
  َّقتّاحي هو: ٱياق، وَ في هذا الس ِّ  قتّاح  ٱلَدَي... 
  َواحدة في الموضوع. نصيحة   طِّ ع  أ 
   ؟هِّ تغييرِّ رغبُ في ذي أَ ما هو الموضوع ال 
  في تعزيزِّهِّ؟ بُ رغَ أَ كُنتُ   موضوع   يُّ أَ و ، أَ هِّ تِّ عادَ إِّ في  بُ رغَ أَ  تُ ن  ة كُ اليَّ و فعَّ أَ  موضوع   ي ِّ أَ إِّلى 
  َّكثر في مواجهتي القادِّمَة؟ركز أَ ين أَ و أَ ؟ أَ هِّ لتحسينِّ  ينَيَّ عَ  صبَ نُ  هُ عُ ضَ أَ  هدف   يُّ ة، أَ اليَّ بعد الفع 
   ؟ات الموضوععنه خلال لقاءَ  ضَ ر  ذي لم أَ وما ال   ،عنه يتُ ضِّ ذي رَ ما ال 
  ُِّضوع تقييم طريقة مواجهتي للمو ني ِّ مِّ  بَ لو طل: 

 ات؟قاءَ قييمي لنفسي بعد الل ِّ الموضوع، وكيف سَيَكُونُ ت تِّ تي عالجَ ال   اتِّ قاءَ نفسي قبل الل ِّ  مُ ي ِّ أقُ َ سَ كيف 
 لنفسي: هُ تُ ح  ذي منَ تقييم ال  الَّ  لُ عل ِّ أُ 

 في الموضوع؟ اتِّ قاءَ  خلال الل ِّ عنى  مَ  تي كانت ذاتَ قاط ال  ما هي الن ِّ 
   الموضوع؟ مِّ بتعلُّ  اليومَ  أبَتدِّئُ  ن ِّ لو أَ  هُ غير ُِّ أُ سَ  تُ ن  ذي كُ ما ال 
  َ؟ها كان سهلا  ي ِّ سبة لي، وفي أَ بالن ِّ  اصعب   كانَ   ،ة(اليَّ الفعَّ  نَ و مِّ الموضوع أَ  نَ مِّ  جزاء  و أَ دوات )أَ الأَ  ي ِّ في أ 

 
 
 

 لة(سئإ لَ  ة  مثلإ ة )أَ حدة تعليميَّ وَ  في نهاية كلإّ       
 يّ اعإ وجََ  شخصي   ح  اإستيضَا              

 ا؟هَ ت ُ مْ تي تعلَّ ور الجديدة الّ مُ ما هي الُ  .1
 ؟خاصّ  ل  كشهتمامي بٱ ثارَ ذي أَ ما الّ  .2
 ؟هتماميٱ رإ يثُإ  ذي لمَْ ما الّ  .3

 ؟هاطرحإ في  بُ رغَ تي أَ ة الّ لَ سئإ ما هي الَ  .4
 ؟مواجهتي للموضوع طريقةَ  مُ يإّ ق َ كيف أُ  .5
 ؟اذي كان صعبً ما الّ سبة لي؟ وَ بالنإّ  سهاًج  ذي كانَ ما الّ  .6
 ؟في هذا الوضوع اجءَ مَ زُ  مشاركةإ في  بُ رغَ هل أَ  .7
  ة. نعكاسيَّ دوات الاحدى الَ إإ  ختيارُ اإ  .8
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 ةيَّ نعكاسإ الا –ة يَّ ة المجازإ اليَّ للفعَّ  غراض  وأَ  دوات  أَ 
 اراتاح، آلة تصوير، نظَّ صبَ لقط، مإ ة، مإ برإَّ كَ رآة، زجاجة مُ مإ نظار، مإ 
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 فارُ عَ ت َّ ال –ولى لُ ة ايَّ عليمإ التَّ  حدةُ الوَ 

 ة.وس تعليميَّ رُ دُ  3-2: حدةة الوَ مدَّ 
 :هدافالَ 

  َّهِّم مين وبينف بين المتعل ِّ عارُ الت  أنَفُسِّ
  َّمينم والمتعل ِّ ف بين المعل ِّ عارُ الت 
  َوبلَوَرتُا معلُّ مجموعة التَّ  لقُ خ 

له  المجموعةفي هذه  فرد   لَّ كُ   نَّ أَ  دراكُ ة، كذلك الِّ خاصَّ  ت  از ممي ِّ  ذات   كمجموعة  مين تعزيز شعور المتعل ِّ  نُ يمكِّ  ،فعارُ من خلال التَّ 

نفتاح الواحد نحوَ المشتّكين لِّ  عِّ ف  لى دَ إِّ  بُ عِّ المتعة واللَّ  يَ د ِّ ؤَ ن ت ُ ح أَ المرجَّ  نَ ات ممتعة. مِّ اليَّ ختيار فعَّ اِّ ي َّتُهُ. خاصِّ  ن عاوُ لى التَّ ، وإِّ الآخر لاِّ

 ا.يهَ ئِّ تي يرتَ ريقة ال  وبالطَّ  ر   حُ  بشكل   هِّ عبير عن نفسِّ في التَّ  قُّ الحَ  فرد   لكل ِّ  نَّ أَ  على زُ والمشاركة. نرك ِّ 

د  خرى.أُ  ف، بمستويًّت  عارُ ة التَّ لتعميق عمليَّ  ة  ضافيَّ إِّ  ات  اليَّ فعَّ  حُ نقتَِّّ س، في الصَّفحات التَّالية من هذا المرشِّ

 خرى.ة أُ اليَّ فعَّ  ضافة كل ِّ إِّ  م  كُ مكانِّ بِّ  د؛الموجود في المرشِّ  نَ مِّ  م  وا ما هو ملائِّ ختارُ ٱمون، ها المعل ِّ يُّ أَ : اتاليَّ لفعَّ  قتراحات  اإ 

 :اإسمي -1

 ؟ب  قَ هل لي لَ و ، سميٱ: ما معنى ك  مشتِّّ  فيها كلُّ يعرضُ  ة  ورَ دَ 

 ةلَ اثإ ممُ  ات  فَ وصإ  زات  مميإّ  -2

 :اتئَ الفإ  ةُ عبَ لُ 

 ة.ئَ لهذة الفِّ  افق  لاميذ وَ التَّ  مُ نتظِّ ي ،نةمعيَّ  ة  فئَ  مَ س  ٱم لاميذ في الغرفة. عندما ينادي المعل ِّ يدور التَّ 

 :للسُ سَ التَّ 

  ول:الط   وا بحسبإ مُ ظإ نتَ اإ 
  صيّ خسم الشَّ ة الايَّ بجدإ أَ  وا بحسبإ مُ ظإ نتَ اإ 
  وغير ذلك. ،مكان الولادة وا بحسبإ مُ ظإ نتَ اإ 
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  Stand Up ةُ عبَ لُ 

لاميذ التَّ  نَّ لأَ ، انسبيا  ة  لتزام بوتيرة سريعَ ل الافضَّ مِّنَ الم، رة...ائِّ لى الدَّ إِّ  لُ يدخُ  :معبة يقول المعل ِّ خلال اللُّ و ة، رَ لاميذ على شكل دائِّ التَّ  سُ يجلِّ 
 عبة.اللُّ  ةَ ويجلسون طيلَ  نُ و يقفِّ 

 ة.قليَّ الَ   أُخرى هُمُ حياناً ة وأَ غلبيَّ الَ  مُ هُ  حياناً أَ فعديدة،  لى مجموعات  إإ  ونَ م ينتمُ نهَُّ اجميذ أَ لتَّ ل فَ ن نكشإ أَ  ، هوعبةالل   نَ مإ  الهدفُ  
 ...ن  مَ  رة كلُّ ائِّ لى الدَّ إِّ  لُ يدخُ 

 لى خارج البلادإِّ ن سافر ص                                                   مَ مُّ الحُ  بُّ يحِّ 
 الماضي هرالشَّ في  ايلم  فمن شاهد                                      hot/yes كُ ن يمتلِّ مَ 
 ةيَّ رقِّ الموسيقى الشَّ  بُّ ن يحِّ مَ 
 صديق/ة                                              من هو نبات   هُ ن لَ مَ 

 خارج البلاد دَ لِّ من وُ 
 متحانالا ةَ ساعَ  رُ ت َّ ن يتوَ خت(              مَ خ/أُ خر )أَ آ ة مع شخص  رفَ غُ في الن يتشارك مَ 
 عيد المساخرفي  رَ نكُّ التَّ  بُّ ن يحِّ مَ 
 كلاطةو الشُّ  بُّ /تِّ بُّ ن يحِّ مَ 
 ر منهصغُ أَ  خ  من أَ  رُ كث َ أَ  هُ ن لَ مَ 
 كرن هو البِّ مَ 
 سمالرَّ  بُّ /تِّ بُّ ن يحِّ مَ 
 ة"يَّ عِّ "الواقِّ مشاهدة البرامج  بُّ ن يحِّ مَ 
 ةيَّ ريًّضِّ  جَ برامِّ  دُ شاهِّ ن يُ مَ 
 الاستحمام ثناءَ  أَ ني ِّ غَ /ت ُ ني ِّ غَ ن ي ُ مَ 
 صديق/صديقة هُ ن لَ مَ 

 ةاليَّ الفعَّ  عقابإ في أَ  ة  مادثَ 
 :الؤَ السُّ  حُ نطرَ  ،عبةلُّ بعد ال

o   ؟كَ ئِّ ملاعن زُ  هُ تَ م  لَّ عَ ذي ت َ ما الجديد ال 
o  ُائِّرَةِّ  ل  لم تدخُ  كَ نَّ بَِّ  كَ ما هو شعور  ؟اكثير    إِّلى الدَّ
o  َ؟ةيَّ قلِّ الأَ  منَ و ضِّ ة أَ كثريَّ الأَ  منَ ضِّ  ونَ كُ ن تَ ما معنى أ 
o  ُ؟ةيَّ قلِّ الأَ  عَ مَ  حيانا  أَ و  ،ةكثريَّ الأَ  في مجموعةِّ  حيانا  أَ  ونَ كُ ن نَ أَ  نُ كِّ كيف يم 
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 بذإ والكَ  ةُ الحقيقَ  -3

ِّ جملتَ  لُ و  ق َ  ،هِّ ورِّ دَ  بحسبِّ  م  متعل ِّ  على كل ِّ   لهما علاقة به. ين 

 حيحة.صَّ ال غيرُ ما هي الجمُلة هُ ي ُّ وأَ  ،حيحةالصَّ ، أيَُّهما هي الجمُلة خمينالتَّ  هِّ خرى غير صحيحة. على زملائِّ جملة صحيحة/حقيقة وأُ 

 ت العَدَس(ياَّ رإ كَّ ات الحلوى )سُ بَّ و حَ أَ  هإ الإ چالبي ةُ عبَ لُ  -4

 ف عارُ : التَّ فدَ الهَ 

 .سدَ العَ  تِّ يًَّّ رِّ كَّ سُ مِّن و أَ  هِّ الِّ چالبي نَ مِّ  يس  كِّ   :حضيروالتَّ  دواتُ الَ 

 :ةاليَّ عَّ ى الفَ رَ مجَ 

 لَ صُ  يحَ كلها حتَّّ متناع عن أَ لاميذ الاالتَّ  نَ مِّ  بُ طلُ . نَ هِّ دِّ يَ في  ة  حفنَ  تلميذ   لُّ كُ يأخُذُ  . سدَ ت العَ يًَّّ رِّ كَّ /سُ هِّ الِّ چالبي لاميذ كيسَ بين التَّ  رُ نمر ِّ 

 .هِّ دِّ تي في يَ ال   تِّ يًَّّ رِّ كَّ /السُّ هِّ الِّ چالبي اتِّ بَّ حَ  دِّ دَ عَ كَ   شياءَ أَ  هِّ عن نفسِّ  ثَ ن يتحدَّ أَ  ميذ  ن كُل ِّ تِّلم بُ . بعد ذلك نطلُ هِّ تِّ صَّ الجميع على حِّ 

 انّ نسَ إإ بينغو  -5

 ة(.نَ للعي ِّ  افق  ة وَ فَ بطاقات مختلِّ  بناءُ  نُ )يمكِّ  قالمرفَ  النَّموذج ة البينغو بحسببطاقات لعب: حضيروالتَّ  دواتُ الَ 

 ذين يستجيبونَ ال   شخاصِّ في الغرفة لتحديد الأَ  لَ جوُّ التَّ  مُ نهُ مِّ  بُ ويطلُ  ،د جداول البينغو على المشتّكينالمرشِّ  عُ يوز ِّ ة: اليَّ ى الفعَّ رَ مجَ 

 م.الملائِّ  عِّ م في المربَّ هُ تسجيلُ تي في الجدول. عليهم ال   عريفاتِّ للتَّ 

 . لا  وَّ أَ  اود  مُ و عَ أَ  اي سطر  ذي ينُهِّ ال   ز هوالفائِّ  نَّ ة أَ اليَّ في بداية الفعَّ د المرشِّ يعُلِّنُ 

 (. في المجموعةللمشتّكين لها مدلول  داخل الجدول مواضيع  جَ مِّ أنَ ند لِّ المفضَّ  نَ مِّ )
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م هُ سماؤُ أَ  أُ ذين تبدَ ال  

هِّ  لحرفِّ با في كما   نفسِّ

 سميٱ

ر إِّلى فَ السَّ في  بُ نرغَ  نفسها ةَ غنيَّ الأُ  ونَ يحبُّ 

هِّ  المكانِّ   في العالم نفسِّ

 ا هَ رُ ض ِّ ة نحَُ يَّ تقليدِّ  ة  كلَ أَ 

 في البيت 

 له/لها ترتيب

  

 و كتاب صلاة قديم أَ 

 

هِّ  هرِّ الشَّ وا في دُ لِّ وُ   خت  /أُ خ  لي أَ  نفسَها ةَ كلَ الأَ  بُّ نحِّ   نفسِّ

هِّ  الجيلِّ في   نفسِّ

 تلفزيون   ل  سلسَ مُ 

 محبوب 

 ما لم  شيء  

 وا عنهثُ يتحدَّ 

 

 /ت على بَ كِّ رَ  هاجيدُ أُ  ة  قصَ رَ 

 ما حيوان  

/ة ديقالصَّ له/لها 

  نفسه/ا 

 5كثر من  منذ أَ 

 سنوات 

 

 الوقوف  هِّ ورِّ بمقدُ 

  هِّ ي  دَ على يَ 

 قتباس ٱ هِّ ورِّ بمقدُ 

 من قصيدة  بيات  أَ 

بمقدوره/ها لفظ 

 لغات  "سلام" بمسِّ 

 

تطيع رسم يستطيع/تس

 ة احَ فَّ ت ُ 

حيوانا  ألَيف ا في  ونَ بُّ رَ ي ُ 

و أَ  ا، ليس كلب  البيت

 اطا قِّ 

 

 َ بالمقياسِّ  له/لها حذاء    اص  خَ  تََبُّب   سمُ ٱ ليِّ

  هِّ نفسِّ 
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  :صغيرة عن نفسي ة  نبذَ  -6

 

 : _______________________________________________في برج تُ د  لِّ وُ 

  ____________________:_____________________ب هوالتَّحبُّب الخاص   سمُ اِّ 

 َ  __________: ___________________________________ل هوضَّ المفَ  لونِّ

 _________________________________: ي هوب على نفسِّ المحبَّ  لفزيون  لت ِّ البرنامج ا

 _______________________________________ هو: سبة ليبالن ِّ  ريح  مُ  اس  بَ كثر لِّ أَ 

 _______________________________________________ ا:كثير    هُ بُّ حِّ أُ  طعام  

 _____________________________________  :هولَّ لِّ فيه الوقت  أقَضي كان  مَ  رُ كث َ أَ 

 ___________________________________ :كثرهتمامي أَ ٱ ذي يثيرُ المجال/الموضوع ال  

 _________________________________________________ :في زُ يِّ  مَ تَ نا مُ أَ 

 _____________________________________________ :على زفَ العَ  يدُ جِّ نا أُ أَ 

 _______________________________________________ :فلامالأَ  بُّ حِّ نا أُ أَ 

 _________________________________________________ :هُ بُّ حِّ ما أُ  رُ كث َ أَ 

 ____________________________________________________ :هُ كرَ نا أَ أَ 

 _____________________________________________ :كثر ما يثير مشاعريأَ 

 ______________________________________________ :كثر ما يثير غضبيأَ 

 ________________________________________________ :كثر ما يخيفنيأَ 

 ___________________________________________ ه هو:رغب فيأَ  كثر شيء  أَ 
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 لحوارتستدعي اة يَّ غنإ أُ 

 اليةات التَّ يَّ غنإ حدى الُ ختاروا إإ اإ 
v=C9Xv_h0oWFMhttps://www.youtube.com/watch? 

 
 مهُ مامَ نا أَ ن أَ مَ 

 نيوفال دياَّ 
 نلحان: يوفال دياَّ أَ كلمات و 

 تلك الكلمات بين كل ِّ 
 عن نقطة تُ ث  بحََ 

 مسالشَّ  وءَ ضَ  منها نرى بوضوح  
 به الآن رُ فقط لما نشعُ نصغي 

 

 الغروب نَ مِّ  ايا ئِّ لا نّاشرِّبَ البحرَ عدد ا 
 اش  طِّ وما زال عَ 

 لى البيتتعرف طريقها إِّ  ديًّنُ الوِّ 
 

 ؟مهُ مامَ نا أَ ن أَ ، مَ ناأَ 
 ؟مهُ مامَ نا أَ ن أَ ، مَ ناأَ 
 كبير   شيء   هُ نَّ م... إِّ هُ مامَ أَ 
 طسقُ  لا أَ حتَّّ  ختار خطوات ببطء  أَ 

 مسموح أَ طَ الخَ  لكنَّ  ،ممنوع  
 

 ة سَ شمِّ مُ  ة ساعات  ئَ هادِّ  م  يًَّّ أَ 
 ةرعَ سُ بِّ  عَادَت

 الوصولحُوا في نجََ قد م هُ حدَ وَ 
 بسرعة  رُّ ويمُ 
 حدأَ ولا في  بُ رغَ لا أَ  حيانا  أَ 
 ي لا غير حدِّ وَ  حيانا  أَ 
 

 كبير  لشيء   هُ نَّ وحدي... إِّ 
 طسقُ  لا أَ حتَّّ  خطوات ببطء   ختارُ أَ 

 مسموح الخطأَ  لكنَّ  ،ممنوع  
 

 كبير   شيء   هُ نَّ م... إِّ هُ مامَ أَ 
 طسقُ  لا أَ حتَّّ  خطوات ببطء   ختارُ أَ 

 مسموح الخطأَ  لكنَّ  ،ممنوع  

https://www.youtube.com/watch?v=C9Xv_h0oWFM
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   َولاذا؟ ،كَ عجابإ ت على إإ حازَ  قد ،ةيَّ غنإ الُ  بياتإ ة أَ يَّ أ 

  َة!يَّ غنإ لى الُ ا آخر إإ وا بيتً ضيفُ أ 

  ُ؟قاشوالنإّ  الحوارَ  مَ دإّ قَ ن ت ُ أَ  ة  يَّ غنإ لُ  نُ كإ كيف ي 

  وح؟الر   عَ مَ الوسيقى وَ  عَ الكلمات مَ  لتقاءإ ٱ عندَ  ثُ حدُ يَ سماذا 

 

يلان كتابتها: إِّ   عادَ أَ                                    الاء في ةإ كَ مَ السَّ كَ 

 ليزروفيتش

 في العالم خاص    كان  في م

                                                         .ة كبيرةبحيرَ  دُ توجَ 

ِّ تَ و دقيقَ أَ  دقيقة   فُ قِّ تَ  كَ نَّ لو أَ   ين 

 الماء. في ةِّ كَ مَ كالسَّ   كَ نَّ أَ أكيد كَ بالتَّ  رُ ستشعُ 

  ة تعيشُ داخل البحير  

 .كثيرة  نواع  ، من أَ كثيرة  سماك  أَ 

 اراد  فُ  تعيشُ  سماك  أَ 

 .تعيش في مجموعات سماك  وأَ 

 صغيرة سماك  ، وأَ كبيرة  اك  سمأَ    

طة الحجم                                          .والكثير الكثير منها متوس ِّ

 مجموعة  وراءَ  حُ سبَ تَ  سماك  أَ 

 انلى المرجإِّ  رُ تنظُ  سماك  وأَ 



36 
 

 لى ما هو بجانبها.إِّ  رُ ولا تنظُ 

 عماق، لى الأَ إِّ  قُ خرى تنطلِّ وأُ 

 ور، خُ بين الصُّ  خرى تعيشُ أُ  سماك  أَ 

 .حيرةوسط البُ  حُ تسبَ  سماك  وأَ    

 ا،هَ فِّ ي  سَ بِّ  نُ يف، تطعَ هنالك سمكة السَّ   

 باحةالس ِّ في  بُ ومنها ما يرغَ 

 حيرة.البُ  لَ اخِّ ما يكون د سرعَ أَ                                   

                                
 ،رةطائِّ  سماك  هنالك أَ 

 شواكومنها مع أَ 
 .ئُ بِّ منها ما يختَ و 

 ةرَ طِّ ها خَ سماك الجميلة لكنَّ هنالك الأَ 
 أيَض ا. ة  ذهبيَّ  اك  سمَ أَ  وهناك

 ،ةبَ واثِّ  سماك  هنالك أَ 
  .كةبَ بالشَّ  قُ ا تعلَ هَ ثبِّ ومن كثرة وَ 

 ...رُ ك ِّ فَ ت ُ وَ  رُ فك ِّ تُ  أُخرىوهنالك 
 .او ادُ صطَ  يُ حتَّّ 

  

 سماكالأَ  جُ تخرُ  ،صباح   في كل ِّ  
  ...عن غذاء ثُ تبحَ 

 .هُ وحدَ  الغذاءَ  دُ منها ما يجِّ 
 خرينالآ على حسابِّ  لُ منها ما يأكُ و 

 ة.عَ ة تبقى جائِّ والبقيَّ 
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 ار يَّ الت َّ  عَ مَ  حُ سبَ سماك تَ ة الأَ غالبيَّ 
  .ينفِّ لِّ ة مختَ لَّ ما عدا ... قِّ 

  توجَدُ بحيرة العالمفي  خاص    في مكان  
  ...يرة كبيرةبحُ  دُ توجَ 
 ما اليها يوم  إِّ  تَ ل  صَ ذا وَ وإِّ 
 لى الماء إِّ  صغِّ أَ 
  ...كنفسَ  ل  سأَ ٱوَ 
 نت ؟أَ  سماكِّ الأَ  يُّ أَ 

 

 على الصَّعيدإ الشَّخصيّ:    

 هِّ  ونَ رُ ويفك ِّ  ،وماتسُ /الرُّ رَ وَ الصُّ  يعُايِّنُ المشاركون  م بشكل  هُ زُ تي تمي ِّ مكة ال  ويختارون السَّ  ،؟"ناأَ  سمكة   يُّ "أَ  م:في أنَفُسِّ

/ مهُ زُ سلوب يمي ِّ و أُ أَ  ة نظر  هَ ج/ وُ لهم م   هِّ / مُ هُ ونَ ما يحبُّ  / شيء  ةو داخليَّ ة أَ يَّ عطاء تعبير لصفة خارجِّ )من خلال إِّ  خاص  

 (ف...وُّ خَ / التَّ حساس/ الِّ وكلُ / السُّ و غيرهاة أَ ليَّ ة عائِّ يَّ خلفِّ 

  :مام الحضور الكاملأَ 

  ُة.اليَّ خلال الفعَّ  حَ رِّ ما طُ شاركة م 

 :للبحث نقاط  

  ِّ ؟سماك""الأَ  لُ ؟ ماذا تمث ِّ "البحيرة" لُ ماذا تمث 

  َّالآخرين؟ نِّ عَ ا عن نفسه، وَ نَّ مِّ  ل  : كُ ةاليَّ ا من هذه الفعَّ نَ م  ماذا تعل 

  َّ؟مورناأُ  رُ منن يطُو ِّ ؟ بماذا يمكن أَ عاليممن هذه التَّ  هُ ذي نَكسَبُ ما ال 

  َ؟نابَ ناسِّ تُ كي ل يَ ن تتوِّ أَ  بُ ؟ على ماذا يجِّ ناسِّ نفُ ها لأَ في بنائ ا نرغبُ نَّ "بحيرة" كُ  نوعِّ  يُّ أ 
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 طبيقلى التَّ ة إإ ظريَّ النَّ  نَ مإ 

  ِّم.نتُ أَ تمث ِّلُونّا تي سماك" ال  ليها "الأَ وا إِّ لُ دخِّ أَ وَ  ،وا "بحيرة"بنُ ا 

  َالكامل" نِّ عَ  ة  لَ ث ِّ مَ البحيرة كمُ  نِّ عَ وَ  ،سمكة   وا عن معنى الموضع لكل ِّ ثُ تدَّ وَ سماك، للَ  ع  وموضِّ  روا في مكان  ك ِّ ف". 

  ِّ شخاص.بين الأَ  ر  ثمِّ مُ  ل  لطيفة وتواصُ  جواء  للحفاظ على أَ ، داخل "البحيرة" امساعدتكم لتعيشوا مع   هِّ ذي من شأنِّ وا ما ال  رُ قر 

  َمنها. اوا جزء  تكونُ  تُم بنَنأَ  ونَ غبُ تي تر ة داخل "البحيرة" ال  الخاصَّ  واءِّ جالأَ  نِّ عَ  بر ُِّ عَ ة ي ُ يَّ غنِّ للُ  رَ خَ آ اضيفوا بيت  أ 
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 م(ها للمتعلإّ تُ بعَ اطتَإبُ ياجن ليزروفيتش            )داخل الاء/إإ  كةإ مَ كالسَّ 

 في العالم ما مكان  في 

 توجد بحيرة كبيرة

 داخل البحيرة تعيش

 .ثيرةك  نواع  ، من أَ ثيرةك  سماك  أَ 

 افرادً  تعيشُ  سماك  أَ 

 .في مجموعات تعيشُ  سماك  وأَ 

 صغيرة سماك  ، وأَ كبيرة  سماك  أَ 

طة الحجم  .والكثير الكثير ما متوسإّ

 ،ةوراء مجموعَ  حُ تسبَ  سماك  أَ 

 المجموعة خلفها. حُ سبَ تَ ما  ومنها

 طَوالَ حياتها، حُ تسبَ  سماك  أَ 

ها، وسنةإ السَّ  حولَ   نفسإ

 -ات سنو ة السَّ كثر لإ  -وأَسماك  أُخرى 

 .بارزة ن  و عيتبقى ب

 لى الرجانإإ  رُ تنظُ  سماك  وأَ 

 لى ما هو بجانبها.ولا تنظر إإ 

 عماق.لى الَ إإ  قُ خرى تنطلإ وأُ 

 ورخُ خرى تعيش بي الص  أُ  سماك  أَ 

 .البحيرة تسبح وسطَ  سماك  وأَ 
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 بسيفها نُ يف، تطعَ هنالك سمكة السَّ 
 .ن لا يسبح بجوارهامَ 

 باحةالسإّ في  ومنها ما يرغبُ 
 ة.يرَْ حَ البُ  لَ سرع ما يكون داخإ أَ 

 تعيش يْإ بي عالَ 
 ،ةرَ طائإ  سماك  أَ 

 ئُ ، تختبإ شواكأَ  ووراءَ 
 .ةبَ رتاَ مُ  سماك  أَ 
 نطباعاجإ لإ  مثيرة   سماك  أَ هنالك 

 .د اجإ  ة  ها سامَّ لكنَّ 
 .ةيَّ ذهبإ  سماك  أَ  ايضً أَ  وهناك

 واثبة سماك  هنالك أَ 
 .ةكَ بَ شَّ بال قُ ها تعلَ بإ ثْ كثرة وَ لإ و 

 رُ كإّ فَ ت ُ و  رُ فكإّ تُ  أَسماك  أُخرى وهنالك
 .طَ سقُ ت حتَّّ 

 سماكُ الَ   ُ تخرُ  صباح   في كلإّ 
 .تبحث عن غذاء  

 ،هُ وحدَ  الغذاءَ  دُ منها ما يُإ 
 ،ينخرإ اآ منها ما يأكل على حسابإ و 

 .ةً عَ ة تبقى جائإ والبقيَّ 
 أُخرىإإلى  ة  من مرَّ  دُ تصعإ 
 الهواء نَ مإ  س  فَ ن َ  خذإ لَ 

 مُومًا...وعُ 
 اريَّ الت َّ  عَ مَ  حُ سماك تسبَ ة الَ غالبيَّ 

 ة.فَ مختلإّ  ة  لَّ ... قإ ما عدا
 العالمفي  ما في مكان  

 ...توجد بحيرة كبيرة
 ما اليها يومً إإ  تَ لْ صَ ذا وَ وإإ 

 لى الاءإإ  غإ صْ أَ 
 ؟نتأَ  سماكإ الَ  ي  أَ  - نفسك لْ سأَ وٱ
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 ما يكون( ز  عَ يس )أَ فإ والنَّ  سُ فَ الن َّ 

 فيسةوح النّ عديدة في الر   درا   أَ  هناك" 
 للحزن رُ عادة وآخَ للسَّ     رْ دُ  هناك

 ملللَ     رْ د ودُ سَ للحَ     رْ دُ  وهناكَ 
 لليأس.    رْ مل ودُ لخيبة الَ     رْ دُ  وهناكَ 
 ة.يَّ عصبإ لل رُ بر وآخَ للصَّ     رْ دُ  هناكَ 

 لال.للغضب وللدَّ  رُ ة وآخَ يَّ للكراهإ     رْ دُ  هناككذلك 
 للفراغ.    رْ دُ ل و سَ للكَ     رْ دُ 

 سرار الكبوتة،للَ     رْ ودُ 
  ما نفتَحُهُ.قلياًج     رْ هذا الد  و 

 خرى.أُ  درا   أَ  هناكو 
 "فيه ما ترغبونَ  لإّ ضافة كإإ  مْ مكانكُ بِإ 

 يس.فإ فس النَّ ميخال سنونيت/ النَّ                                                          
  

، ي  ئِّ /الابتداليِّ وَّ الأَ  سِّ مُّ لَ حاجز الت َّ   نعَبُرَ حتَّّ المجموعة.  ولى في سيرورة بناءِّ أُ  خطوة  خرى عديدة، بُ  سوة  رف هذه، أُ عاة التَّ اليَّ فعَّ تشك ِّلُ 
 الآخر. جِّ ر  في دُ  ل  داخلها، ولو للحظة، كُ في  رَ ، وننظُ دراج  أَ  ةَ دَّ عِّ  امع   حَ ن نفتَ ف، نحاول أَ عارُ مين التَّ للمتعل ِّ  ونتيحَ 

ف بشكل عارُ مين التَّ للمتعل ِّ  تيحُ بسيط، وت لكسر الجليد ولو بشكل   ة  دَّ مُعَ وهي ، هِّ قلبِّ  لمعرفة الآخر، والقليل من مكنوناتِّ هي جربة التَّ 
 .فيه ناوُ عكتشاف ومدى التَّ الا  ودَ دُ حُ  ونَ دُ يحد ِّ يكونونَ هم مَن 

 عَ مَ ينمو عليها دة ة جي ِّ يَّ رضِّ أَ  ا من شأنّا بناءُ نَّّ  أَ لاَّ ن خلال لحظة، إِّ عاوُ ب والتَّ قارُ التَّ  نَ مِّ  جواء  أَ لا تبني بالفعلِّ ة كهذه، ليَّ وَّ ات أَ عمليَّ 
 ة.يَّ داقة الحقيقِّ المشتّك والصَّ  الوقت العملُ 

 ةاليَّ فعَّ 
o  َث عنه؟حدُّ والتَّ  هِّ مشاركتِّ في دراج ترغبون الأَ  يُّ أ 
o  ُّ؟هِّ ضافتِّ إِّ ذي ترغبون في ال   جُ ر  ما هو الد 
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 قوب سيتر/ يعمن خاجل نافذتي

 ما نراه من نافذت
 ها.غيرِّ  لا يرُى من نافذة  

 
 ،ماء زرقاءالسَّ و ، ةجميل مسُ الشَّ 

 .ر على مهل  نظُ نا أَ وأَ 
 

 العسل لُ آ كِّ  رُّ ، يمُ حيانا  أَ 
 .اججَ تاك على الزُّ -بتيك فُ يلاطِّ 

 
 ،لي ئُ ، يومِّ ا""مرحب  

 "قرينتي؟ تَ ي  رأَ  هل"ما الجديد، 
 اشة كبيرة نادرةر ف حيانا  أَ 

 .كَ بمعرفتِّ  تُ د  عِّ : سَ ا تقول لينَّّ فرف، وكأَ تر 
 شياء الجميلةالأَ  نَ مِّ  كبير    م  نعم، كَ 

 من خلال نافذت. تعبرُُ 
 الخارج، نَ وينظر مِّ  رُّ ومن يمَُ 

 خرى.أُ  شياءَ ، أَ بعِّ يرى بالطَّ 
 الخارج،في نا ما آراه أَ  نَّ لأَ 

 .فقط لِّ اخِّ الدَّ  نَ مِّ  هُ رؤيتُ  نُ كِّ تمُ 
 

 مامي،ذي أَ منظر ال  اخل للالدَّ  نَ فقط مِّ 
 .رُّ افة، من خلالها يمَُ ستارة شفَّ  تُوجَدُ 

 
 نعم، ما نراه من نافذت،

 ها.غيرِّ  لا يرُى من نافذة                                                  
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 :واثُ تحدَّ  –على قصيدة "من خاجل نافذتي"  دُ ة تعتمإ اليَّ فعَّ 

 ؟هِّ اعر من خلال نافذتِّ ماذا يرى الشَّ  -1

 ؟كَ نافذتإ من خلال  نتَ ماذا ترى أَ  -2

 ؟كَ تإ ذَ نافخرون من خلال ماذا يرى الآ -3

 ؟هِّ ؤيتِّ رُ أنا في  بُ رغَ ذي أَ ال   هُ ن هو ذاتُ لآخرو هل ما يراه ا :نقاش جراءُ مكان إِّ بالِّ 

 

 ة شبات: ليئَ كلمات وأَلحان  -اء مَ السَّ  نَ مإ  طعة  قإ 

 ة.غنيَّ توزيع ورقة لكلمات الأُ 

 ة.غنيَّ الأُ  سماعُ إِّ 

https://www.youtube.com/watch?v=iqhOV4cK11I 

 شلومي شبات، شلومي شبان

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=iqhOV4cK11I


44 
 

 شبات ةليئَ  -  ماءالسَّ  نَ مإ  ة  طعَ قإ 

 يطلقها شخص  صرخة   كلُّ 
 بها رُ ما يشعُ  ما في مكان   حد  أَ 

  جوابا   رُ ينتظِّ  ال  سؤَ  كلُّ 
 هُ كشفَ   لُ ما يحاوِّ  حد  أَ 

 العالم رجاءِّ في أَ  ة  صَّ قِّ  كل ِّ في  
 موجود هناك هُ نَّ أَ  فُ ما يكتشِّ  حد  أَ 

 ما حد  أَ  هُ يقولُ  ال  ؤَ سُ  في كل ِّ 
 خر آ ر  طضافة سإِّ  هِّ ما بمقدورِّ  حد  أَ 

 
 في البحر  نَّ أَ من  ة  نَ ق ِّ نا متي َ وأَ 

 نا ي أَ لكِّ مُ  ة  دَ واحِّ  ة  موجَ 
 واحدة لي وشجرة  

 لي  اد  واحِّ  اونجم  
 هي لي  صغيرة   وطفلة  
 ماءفي السَّ  وقطعة  

 
  ة  أَ ٱمر  ولكل ِّ  رجل   لكل ِّ 

 و صديقة أَ  يوجد صديق  
  اوحيد   رُ نتظِّ ي د  عَ ق  مَ  لُّ كُ 
  هُ دُ يجِّ سهاية ما في الن ِّ  حد  أَ 

 هُ مُ نحلَ  م  لُ حُ  كلُّ 
 له علاقة بحياتنا 

 ل ِّ ت في الظ ِّ نمََ  عزلة   كلُّ 
 حةرجو لأُ  مكان   يجادُ إِّ  يجبُ 

 
 في البحر  نَّ أَ من نة ق ِّ نا متي َ وأَ 

 نا لكي أَ مُ  ة  واحدَ  موجة  
 لي ة  واحدَ  وشجرة  

 لي  اد  واحِّ  اونجم  
 هي لي  صغيرة   وطفلة  
 .ماءفي السَّ  وقطعة  
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 ..."لي مكانا   ظ  حفَ "اِّ    -( حول القصيدة 1ة رقم )اليَّ فعَّ 
 فيهم في تلك الَأماكن. ومرغوب  إِّليها ن وهم منتمو  – از  لهم فيها حي ِّ  نَّ يشعرون أَ  نَ ماكِّ أَ  فكير فيلتَّ لاميذ على االتَّ  عُ ة ممتعة تشج ِّ اليَّ فعَّ 
؟ ) غرفتي، سريري، ملعب كرة قدم، الورشة ن تكونوا فيه، ولماذاأَ في  ونَ بُ ترغَ ب ال ذي : ما هو المكان المحبَّ ةغنيَّ عقاب سماع الأُ في أَ  ال  سؤَ 
 ...(ةارة، عند الجدَّ يَّ بيعة، في السَّ حر، في الطَّ مام الحاسوب، في البة، أَ يَّ الفن ِّ 

  هناك؟ينذي يجعلكم مرتاحِّ ما ال  
 في المكان؟ ةِّ احَ ور بالرَّ عُ على الشُّ  رُ ث ِّ ؤَ نتماء ي ُ ور بالاعُ الشُّ  لِّ هَ 
 

  ِّوا لماذا؟حُ شرَ ٱوَ  ،وهُ مُ تُ ب   حب َ أَ  اختاروا بيت  ا 
  َالموسيقى وروحي؟و  الكلمات عَ مَ  اء  في لق –ماء" السَّ  نَ القصيدة "قطعة مِّ  عَ لتقي مَ ين أَ أ 
  َبة ليسذي بالن ِّ ين يوجد المكان ال  أ: 

o  ِّ الوسط د في مكان جي- 
o  ِّ الجانب د في مكان جي- 
o  ِّ داخلي د في مكان جي-   
o  ِّ الخارج نَ فيه مِّ  دُ واجُ التَّ  د  مكان جي- 

   ِّ ر على ث ِّ ؤَ ي ُ  نتماءِّ ور بالاعُ الشُّ  لِّ . هَ فيكم فيها وب  ومرغُ  ونَ م منتمُ كُ نَّ وأَ  ،لكم فيها مكانا   نَّ تي تعتقدون أَ ال   ماكنِّ بالأَ  ر  لنفك
 احة في المكان؟ ور بالرَّ عُ الشُّ 

 حول القصيدة –( 2ة رقم )اليَّ فعَّ 
  ُجزاء.خلطوا الَ ٱ، وَ زمة(الاجَّ  القصيدة )بدونإ  بياتَ وا أَ ص  ق 
  َالقصيدة القصوصة زو    وا لكلإّ عطُ أ. 
  ُابً ناسإ مُ  هُ نَ وْ رَ بيات القصيدة بحسب ما ي َ أَ  بَ مي ترتيالتعلإّ  نَ وا مإ بُ طلُ ا. 

 
 الكامل: الحضورإ  مامَ أَ 

 "قصيدته"  يقرأُ  زوج   كلُّ 
 محادثة:

 ؟ ا عليهانَ ل  تي حصَ ال   دِّ ما هو عدد القصائِّ 
 ؟ هاترتيبُ  عيدَ أُ  قصيدة   لكل ِّ  هنالك مَعنى   هل

 .ا للقصيدة من كتابتكموا بيت  ضيفُ أَ 
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 ل(.ازإ پَ الة )يَّ حجإ ة داخل الُ لَ جَّ سَ لواضيع الُ وا انُ ة: عايإ اليَّ فعَّ 
 المجالات. حدِّ  من أَ الا  ؤَ سُ  لاا منهموا كُ لُ سأَ ٱوَ  ،لاميذالتَّ  مُ لوا بين زملائَكُ تجوَّ 
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 جدمَ لشرح البرنامج الُ  صوا ساعَةً خصإّ  ،فعارُ وحدة التَّ  في نهاية

 

 ؟"برنامج "العطاء الجماهيريّ 

  

 :ةكَ ات مشتَرَ اليَّ فعَّ  البرنامج.  دارةوب إِّ سلُ وأُ  تطبيق   واحد درس  

 مومعلإّ  يّ عاججإ  مرشد تربويّ 

   

 ع.طو  التَّ  قُ ذي يرافإ بيبة الّ ف تطوير الشَّ مع موظَّ  لإ فضَّ ، وَمإنَ الميرح للمتعلإّ م تقديم الشَّ عليكُ 

  َة.يَّ عِّ طوُّ ة التَّ يَّ جتماعات الااليَّ دارة الفعَّ ة إِّ وكيفيَّ  ،معلُّ دارة التَّ إِّ  مُّ تِّ كيف ت 

  ِّا.مع   جزاءُ هذه الأَ  كلُّ   طُ كيف ترتب 

  ِّة.لَ سئِّ الأَ أنَ يطَرَحُوا  مينتاحة الفرصة للمتعل ِّ إ 

 

 ف عارُ حدة التَّ وَ  في نهايةإ 

  يّ اعإ وجََ  شخصي   توضيح  

    ّالمجموعة؟ عضاءإ عن أَ  مْتُهُ لَّ عَ ذي ت َ ما الجديد ال 

  َف؟عارُ ة التَّ في تعميق عمليَّ  بُ رغَ هل أ 

  ف؟عارُ ة التَّ عمليَّ  تعميقُ  مإّ هإ الُ  نَ هل مإ 

  َطرحها؟في  بُ رغَ تي أَ لة الّ سئإ ما هي ال 

  َف؟عارُ الشاركة في لعبة التَّ في  بُ رغَ وأَ  فُ رإ عهل أ 

  ؟لعابالَ  ثناءَ أَ  ةإ احَ بالرَّ  تُ رْ عَ ؟ هل شَ حدةي في هذه الوَ ما هو شعور 

  ؟ هُ كَ شارإ وأُ  على اآخرإ  حَ تإ نفَ ن أَ أَ  بالنإّسبَةإ لي، عبإ الصَّ  نَ و مإ أَ  ،سبة ليبالنإّ  هلإ سَّ ال نَ هل مإ 
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 عطو  ة التَّ يَّ ماهإ  –انية ة الثَّ يَّ عليمإ التَّ  ةُ حدَ الوَ 
 ةدروس تعليميَّ  3ة الوحدة: مدَّ 
 معطيات - بيبةالشَّ  بناءإ ع أَ تطو   -حشرائإ  هذه الوحدة عرضُ  قُ يرافإ 
 هداف:الَ 

 هُ مُ ذي نتعلَّ الموضوع ال   اهَ ستطلاع تجَُ الا هتمام وحُب ِّ خلق الا. 
  َوَّ أَ  ح  س  م ُّ  ها.مُ تي نتعلَّ لمصطلحات ال  للموضوع ول ليِّ
  ِّة.خصيَّ ختبار المواقف الشَّ ا 
  َع.طوُّ سباب التَّ وتوضيح أَ  ،عطوُّ التَّ  نِّ الحصول على معطيات ومعلومات ع 

 
 ع طوُّ التَّ  نِّ عَ  مقالات   :ةاليَّ للفعَّ  مواد  

 عطوُّ التَّ 
ر )جدرون مباشإ  قتصاديّ  ٱ وبدون مقابل   لزام  إإ  ة، بدونإ رَّ غبة الحُ الرَّ  عإ جل المجتمع بدافإ اآخر ولَ  جلإ ة لَ اليَّ و "فعَّ ع هطو  التَّ 

1988.) 
الحاجة ع تزويدها: طوُّ ة التَّ مكان عمليَّ بِّ  ،ةساسيَّ ة أَ نسانيَّ إِّ  حتياجات  ٱةَ ثلاث( MacClelland 1987لاند )-ماكليشَخَّصَ 

 أثير.ة وبالتَّ والحاجة بالقوَّ  ،نازاتالحاجة لإ وَ ء، نتمالإاجإ 
باب.  ة لدى الشَّ جتماعيَّ ة والاخصيَّ ة الشَّ وليَّ ور بالمسؤُ عُ الشُّ ، وتزويد ةخصيَّ ة الشَّ في بلورة الهويَّ  مُ ساهِّ ع تُ طوُّ ة التَّ عمليَّ  نَّ أَ  بحاثُ الأَ  تِّ دَ كَّ أَ 

 ة في حياة البالغين.جتماعيَّ الا هِّ اتِّ ومشارك هِّ ة صداقاتِّ في تطوير عمليَّ  مُ ساهِّ كذلك تُ 
ندماج في في الا المستقبلي ِّ  مِّ بيبة في المدرسة وبين نجاحهِّ الشَّ  بناءِّ العلاقة بين أَ ، ةدَ حِّ يَ في الولايًّت المتَّ أُجرِّ  ال ذي بحاثالأَ  دُ حَ أَ فَحَصَ 
ين الآسيوي ِّ وَ ، فريقي   أَ  صل  من أَ  مريكِّي ِّينة، الأَ فَ بيبة المختلِّ الشَّ  على مجموعاتِّ السَّيرورةِّ ونجاحها  تأثيرات المدن . فحص البحثُ  المجتمعِّ 

ِّ بَ الطَّ  نَ البيض مِّ  مريكي ِّينَ وغيرهم، مقابل الأَ  كبير   ل  توُّ  لَ صَ حَ  ، قدعطوُّ وا على التَّ بُ ذين واظَ باب ال  لدى الشَّ  نَّ أَ  دَ جِّ ليا. وُ سطى والعُ الوُ  قتَين 
هِّم وإِّ كبير في نظرتِِّّ   ن  تسُّ  لَ صَ كذلك حَ وَ المجتمع،  اهَ في مواقفهم تجُ  ة خصيَّ ة الشَّ تطوير الهويَّ  حصُ فَ  ن حولهم. كذلك تََّ لى مَ م إِّلى أنَفُسِّ

ة، جتماعيَّ الا مُ تُُ كلاشمُ  ت  صَ كبير. تقلَّ   ن  طرأ تسُّ قد منهم  50كثر من %أَ  لدى نَّ أَ  دَ وُجِّ وَ  ،جتماعي  لديهم الاغيرُّ باب والتَّ للشَّ 
هِّمونظرتم إِّلى أَ   فضل.أَ  حَ صبَ أَ قد  المدرسيُّ  مُ ت، وتصيلهُ نَ تسَّ  نفُسِّ

هنالك حاجة  -المجموعات المعزولة  نَ بيبة مِّ الشَّ  بناءِّ لدى أَ  ي   د ِّ جِّ  تغيير   حداثِّ إِّ  جلِّ ومن أَ  - هُ نَّ أَ  عي البحثُ يدَّ  ،ستنتاجاتالا في فصلِّ 
 ي الجمهور.فِّ كامل بين مدير المدرسة، وموظَّ   يجاب   إِّ  ن  لتعاوُ 
ة، بهدف مساعدتم قَ في ضائِّ  بيبة الموجودينالشَّ  بناءِّ يص ا لأَ ص ِّ ت خِّ أقُيمَ  هذه المراكز ال تي –في مراكز "عيلم"  هُ تنفيذُ  ذي تََّ ال   البحثِّ في 

 طيلةَ  بيبةعزيز عند الشَّ التَّ ة مكان ملاحظة عمليَّ بالِّ  هُ نَّ المراكز، أَ  ديريمُ  ةِّ مَّ على ذِّ  دَ يفِّ أُ  -مكانّم في المجتمع  خذِّ وضاعهم وأَ للخروج من أَ 
 ستمرار. ٱبِّ  مُ تتعاظَ  فسِّ بالنَّ  ةُ قَ والث ِّ  ،دُ ة تتزايَ جتماعيَّ وَالعلاقات الا، رتفاع  ٱة في جتماعيَّ والمهارات الانة، السَّ 

جتماعي ، ٱ ع كسلوك  طوُّ التَّ و  ،نُ ة تتحسَّ عليميَّ التَّ  مُ يض ا قدراتُ في مجالات مختلفة، وهكذا أَ  م مواضيعَ لى تعلُّ بيبة إِّ الشَّ  بناءُ أَ  مع هذا، يحتاجُ 
 م.بهِِّّ  اص ِّ الخ جتماعي ِّ الا مِّ س  الوَ  نِّ مختلفة تمام ا عَ  ة  رصَ فُ  ،ة  قَ في ضائِّ  ال ذينَ  بيبةالشَّ  بناءِّ لأَ  لُ يشك ِّ 
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قد ع طوُّ ات التَّ اليَّ فعَّ  نَّ شاروا بَِّ أَ قد ، مدالأَ  طويلِّ  عي   طوُّ ت شتّكوا في برنامج  ٱ ذينَ عين ال  المتطو ِّ  نَّ أَ  هُ مُ فانس وطاقَ إِّ  دَ جَ وَ  ،آخر في بحث  
ور مُ م تسوية الأُ تعلُّ وَ ن، عاوُ التَّ وَ المتعة، وَ ، ي  اعِّ مَ تطوير مهارة العمل الجَ وَ فس، ة بالنَّ قَ الث ِّ رتفاع مثل: اِّ  ،ةد المهمَّ الفوائِّ  نَ العديد مِّ  مُ رت لهُ وفَّ 

 جديدة. صداقات   وبناءُ  ،د  جُدُ  شخاص  ف على أَ عرُّ التَّ وَ شخاص، ل بين الأَ واصُ رات التَّ دُ تسين قُ وَ صغاء للآخرين، والِّ 
حساس عزيز وبِِّّ عور بالتَّ كثر بالشُّ ينعمون أَ  عين،بيبة المتطو ِّ الشَّ  بناءَ أَ  نَّ أَ  فَ شَ ، كَ 1999سنة  يلَ سرائِّ يَ في إِّ ذي أجُرِّ ال   بحاثالأَ  دُ حَ أَ 

عنه بالمشاركة  ، ويعبرَُّ داخلي    شخصي    لتغيير   ة  الفرد هو عمليَّ  ثراءِّ سيرورة إِّ  نَّ ة. إِّ عَ تطو ِّ الم غيرِّ  بيبةقارنة  بالشَّ ل بالجمهور، مُ داخُ والتَّ  نتماءِّ الا
قلم تطوير قدرات المواجهة وتأَ لدى البالغين  ثراءِّ الِّ بمقدورِّ ة. ات الجماهيريَّ مَ ة للمجموعات والمنظَّ يَّ غيير الجماعِّ التَّ  اتِّ الة في عمليَّ الفعَّ 

 جتمع.الفرد للم
 ثراء:مصطلح الِّ  لتعريفِّ  يستجيبُ  ،بيبةالشَّ  بناءِّ ع أَ تطوُّ  نَّ ت أَ دَ جَ الباحثة فيشر وَ 

  َّع.ة لكي يتطوَّ اتيَّ يطرة على الذَّ السَّ يطَُو ِّرُ البالغ  -خصي  على المستوى الش 
 ع.طوُّ الآخرين من خلال التَّ  يُ ؤَث ِّرُ البالغ في -شخاصتوى بين الأَ سعلى الم 
  جتماعي .ٱ تغيير   حداثُ تي من شأنّا إِّ ال  و  ،ةيَّ عِّ طوُّ تة جتماعيَّ ٱ ات  اليَّ فعَّ يُ نَ ف ِّذُ البالغ  -ياسي  الس ِّ على المستوى 

بُ بحسب فيشر،   قيمة   يذِّ  لعمل   كهذه هي عملياا تنفيذ    ات  اليَّ فعَّ  نَّ لأَ  ،ةعيَّ طوُّ تَّ ات الاليَّ عزيز عن طريق الفعَّ التَّ بيبة الشَّ  بناءُ أَ يكتَسِّ
يُ عَدُّ فيها. بحسب فيشر،  الموجودِّ  ةِّ متبادلة بينه وبين البيئَ ، وعلاقات عالمتطو ِّ مِّنَ  وعملا   ة  الَ مشاركة فعَّ ات اليَّ فعَّ تخلقُ هذه الة. اعيَّ جتمٱ

أَضِّف  إِّلى ذلك، أنََّ  يجاب .إِّ  بشكل   هُ يعرف نفسَ  عَ مرتبط بتّقية المهارات والقدرات، وهذا يجعل المتطو ِّ  شخصي    ر  لتطوُّ  سيرورة  ع طوُّ التَّ 
العقلي ، وَ خلاقي ، ر الأَ طوُّ في التَّ  المساهةُ  ، من حيثُ جيال الُأخرىكثر منه في الأَ  أَ له معنى   -بحسبِّ رأيِّها  – ع في جيل المراهقةطوُّ التَّ 

 والجماهيري . ،جتماعي  وَالا
جيل المراهقة )بار  بناءِّ ة واضحة على أَ يَّ رِّ بعاد تطوُّ أَ  ذاتُ  ة  يرإَّ خَ  ة  بَ ترإ هو  عَ طوُّ التَّ  نَّ أَ ، بيبةبناء الشَّ أَ  عِّ ة عن تطوُّ ة وعالميَّ عمليَّ  بحاث  أَ تُ ؤكَ ِّدُ 

 بناءِّ مقارنة  بَ  ،سف  كثر بالن َّ أَ  ة  قَ ثِّ  وُوكثر وذَ ن أَ و لُ على، فهم متفائِّ أَ  ة  عادة بشدَّ عين يمارسون السَّ بيبة المتطو ِّ الشَّ  بناءَ أَ  نَّ أَ  دَ جِّ وُ  .(2008
 ي   جنائِّ  و سلوك  العنف، أَ أوَِّ رات، فيه مجازفة، مثل: تعاطي المخد ِّ  ر لسلوك  دهوُ للتَّ  قلَّ أَ  ونَ ضُ رَّ عَ فهم مُ  ،عين. كذلكتطو ِّ المغير م هِّ جيلِّ 
 جن.لى الس ِّ م إِّ ي بهد ِّ يؤَ 

بيبة في الشَّ  بناءَ أَ  نَّ أَ  حِّ المرجَّ  نَ مِّ  هُ نَّ يض ا، أَ أَ  دَ في مجالات العمل. وُجِّ  ندماج المستقبلي ِّ عين للاقدرات المتطو ِّ في  مَ ساهِّ ن يُ أَ  عِّ طوُّ التَّ من شأَنِّ 
 البلوغ. نَّ الين عند وصولهم سِّ قون لمواطنين مشاركين وفعَّ سيرت ة ،يَّ عِّ تطوُّ  ات  اليَّ فعَّ 

 كبر.أَ  جيال  ع في أَ طوُّ وبين التَّ  ،ع في جيل المراهقةطوُّ بين التَّ  ايجابيا إِّ  ام  ؤُ تلا هناك نَّ أَ عديدة  بحاث  أَ أَكَّدَت 
 
 
 
 

 معهد مندل للقيادة –يل سرائِّ ين/ات في إِّ اشئِّ باب والنَّ ترقية وتطوير الشَّ 
www.reader.co.il/article/117027/بيبةالشَّ  -أبَناء-تطوُّع 

http://www.reader.co.il/article/117027/تطوُّع-أَبناء-
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 آفي تسيفرون –ع طو  ة التَّ يَّ هُإّ أَ 
في  بُّ صُ تي تَ المسارات ال  ر في محوُ التَّ هي وظيفة المدرسة فإِّنَّ  –بالتَّحديد  نا"حتياجات "الأَ ٱكيز على صر التَّّ في ع

 The End of Education -مل في كتابهة، وبالفعل، نيل فوستمان يستعيَّ ه ِّ ذات أَ  هداف  لأَ بية التَّّ 
ِّ تفُهم على وجهَ  ، كلمة  (1988) هاية ستأت الن ِّ  –End معنى   ذِّي : بدون هدف  اة لهالة المركزيَّ س، والر ِّ Endوهي  ،ين 

(End َّّلدور المدرسة الت ) . بوي 
في جيل أُخرى، تبرزُُ  ومن جهة   ؛ة  آنيَّ  حتياجات  ٱويدِّ عي لتز ة والسَّ نانيَّ أَ  ة  سلوكيَّ  نماط  ، من جهة، بَ يتمي َّزُ جيل المراهقة

من شأنّا  ات  اليَّ الة في فعَّ وبمشاركة فعَّ  ة  جتماعيَّ ٱ هداف  ة، لأَ عيَّ اجتمام بالقيم الاة للاهتميَّ قوِّ  رغبات  خصوص ا  المراهقة
 نَّ وأَ  ة  ها، خاصَّ في لى المسارات المرغوبِّ غبات وتوجيهها إِّ على المدرسة تطوير هذه الرَّ  بُ يتوجَّ فراد والمجتمع. مساعدة الأَ 

 ة.ة القويَّ يَّ ات الحس ِّ ز بالحاجة للمحف ِّ  رُ في جيل المراهقة يشعُ  ابَّ الشَّ 
بيبة، بل علينا الشَّ  بناءِّ ة لأَ اقات والقدرات المثاليَّ تبذير الطَّ نفُسنا بماح لأَ علينا عدم السَّ  نَّ أَ ( 1998تمان )فوسيؤكَ ِّدُ 

  هِّ خصمِّ  ةَ قوَّ  بُ فيها المحارِّ حيث يستخدِّمُ سلوب ريًّضة الجودو، ز لأُ الممي ِّ  يءِّ ثمين، كالشَّ  ر  خَ باب لمدَّ تويل طاقة الشَّ 
 ة.نسانيَّ وإِّ  ة  اءَ بنَّ و  ةدَ لاميذ لغايًّت جي ِّ ننقل طاقة التَّ  ،سلوب. بهذا الأُ هِّ تِّ لقوَّ  ضافة  كإِّ 

–بعادأَ  رُ وَ تتبل   ،ة. في هذه الفتّةالهويَّ  رِّ وُ ل  ب َ ت َ  فتّة   جيل المراهقة هو نَّ لى أَ ( إِّ 1950ريكسون )لأَ  ال تي رطوُّ ة التَّ نظريَّ تُشيُر 
مُ مة. المتقد ِّ  هِّ حياتِّ  لى الث بات في فتّةِّ تي تميل إِّ ة ال  خصيَّ الشَّ  -ةفسيَّ المفاتيح النَّ  ة يَّ عِّ ات تطوُّ اليَّ ضتجربة وممارسة فع  تُساهِّ

للآخر  عُ من سيتبرَّ الزَّ  مِّ ع تقدُّ ، فمَ هِّ تِّ في نشأَ  اب ِّ ( للشَّ Altruismيثار )ة الِّ تطوير وبلورة هويَّ كبير في   بشكل  
 وللمجتمع.

ة في زات المركزيَّ حدى الممي ِّ هو إِّ  ،للآخر وللمجتمع عِّ برُّ ستعداد الفرد للتَّ ٱ نَّ على أَ ون نسانيُّ س الِّ ف  الن َّ  ءُ علمايشد ِّدُ 
( 2002بحاث )نقلا  عن بينسو ووستويسكي مكتشفات أَ  أَنَّ  لى ذلك،إِّ  ف  ضِّ ليم. أَ السَّ  خصي ِّ ر الشَّ طوُّ سيرورة التَّ 

ة لدى جتماعيَّ واحي الاالنَّ  نَ ة مِّ لبيَّ ات السَّ وكيَّ لُ السُّ  تِّ ضَ نخفَ ٱة، عيَّ طوُّ تَّ ات الاليَّ اركة في الفعَّ المش تِّ ما زادَ كلَّ   هُ نَّ أَ  ك ِّدُ تؤَ 
 ة(.يَّ مخالفات جنائِّ  رتكابِّ لا عتقالات  ٱة، يَّ عليمِّ بيبة )مثل: تعاطي المريخوانا، ترك الُأطر التَّ الشَّ 

  
 العطاء؟ مإ يَ قإ لإ  ةُ  الدرسَ كيف تُربإّ 

 العطاء. مِّ يَ قِّ بية لِّ التَّّ في  وقيادي   مركزي   دور  للمدرسة 
قة والمارسة بواسطة الثإّ ة خاجقيَّ الَ  فاتُ الصإّ تُذَوَّتُ قناع. الإ  قإ ائإ وبطر  بالوعظ الكاجميإّ  بية للعطاءإ الترَّ لا يُكإنُ تحقيقُ 

َ  بشكل    ةَ لتاجميذنا ممارسَ  علينا أَن نُ وَفإّرَ  - ة لساعدتهقيقيَّ غبة الحاآخر والرَّ  اهَ ة تَُ اسيَّ ظهار الحسَّ لإ  متواصل. لكي نربإّ
ادرة من كيانهم، ومنها العطاء الصَّ  بتجربةإ  ونَ رُ شعُ ريقة يَ بهذه الطَّ و ذي يحتا  للمساعدة، اآخر الّ  عَ مَ  عاجقة   بناءإ  تاربإ 
اجميذ من ممارسة عاجقة التَّ  يتمكَّنُ بها ،عديدةً  حالات   ش داخل الدرسةعايُ التَّ يُ وَفإّرُ . اتيّ الذَّ  كتفاءإ الا  نَ الكثير مإ  ونَ يستقُ 
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تي يعيشون في  ة الّ انيَّ كَّ داخل المجموعة الس   ة  مختلفَ  لَ لعوامإ  مأَ  ،هم في الدرسةلزماجئإ  أَكانَتإ الساعدة سواء   - الساعدة
 كنفها. 

 فيها. م المغزى الكامن هُ لَ داخِّ  تُ و ِّ ذَ تُ  العطاءِّ  مِّ يَ لاميذ لقِّ ممارسة التَّ 
 ع؟طو  للتَّ  يَ عإ ذي يدفع التطوإّ ما الّ 

حتياجات ٱ . معرفةُ ة  عَ ى دافِّ و  ق ُ  لُ تي تشك ِّ حتياجات ال  الا تزويدَ  ،نو عُ تي يستطيع من خلالها المتطو ِّ ات ال  وَ حدى القن َ إِّ  ع هوطوُّ التَّ 
 حتياجاته.لا ذي يستجيبُ ع ال  طوُّ ة مسار التَّ مَ ع تساعدنا في ملاءَ المتطو ِّ 

 عَ بدوافِّ  نتهاء  ٱو  ،للآخر وللمجتمع هُ تي توجَّ الغير وال   بداية  من دوافع مساعدةِّ  - ة  عَ ومتنو ِّ  ة  ع مختلفَ المتطو ِّ  عُ تي تدفَ اجات ال  حتيالا
 ة.يَّ نانِّ أَ 

ة لغرض نيَّ ناأَ  عَ ودوافِّ  ،جل الغيرللعمل من أَ  عَ لدوافِّ  ج  م  من خلال دَ  - الباطني   هِّ و بعقلِّ أَ  الواعي هِّ بعقلِّ  - عُ يعمل المتطو ِّ 
 ع.طوُّ ات التَّ اليَّ د من فعَّ ستخلاص الفوائِّ ٱ

مرحلة وَ ة، بويَّ التَّّ  جواءِّ الأَ وَ ة منه، جتماعيَّ الا عاتِّ وقُّ التَّ وَ ، فسي ِّ النَّ  هِّ ضوجِّ نُ وَ ع، فق ا لجيل المتطو ِّ  وَ ن تتغيرَّ أَ  نُ كِّ ة ويمُ وافع ديناميَّ الدَّ 
 بتطويرها. مُّ تَ تي يهة ال  يرة الحياتيَّ ، والس ِّ هِّ تِّ بلورة هويَّ 

 عوافإ الدَّ  نواعُ أَ 
هِّ  الوقتِّ في  – هُ نَّ أَ على  دُ وافع المختلفة، ونشد ِّ الدَّ  نعرضُ   ال ؤَ وافع مع ا. السُّ الدَّ  نَ مِّ  لعدد   تأثير  هناكَ ن يكون أَ  نُ كِّ يمُ   -نفسِّ

 ع.و ِّ تي تعمل على المتطافعة ال  ة الدَّ القوَّ  طارِّ إِّ  لَ داخِّ  دافع   " لكل ِّ الجرعةالمفتاح هو "
مُ  ِّ لى مجموعتَ وافع إِّ الدَّ  تنقَسِّ ِّ تَ ساسي َّ أَ  ين   :ين 

 .ناللَ  ةَ هَ جَّ وَ وافع الُ الدَّ  لُ انية تشمَ والمجموعة الثَّ  ؛وافع للعمل تاه الغيرالدَّ  لُ وتشمَ  ،المجموعة الُولى
جل الخير أَ  ا ليست مننَّّ وكأَ  فتبدأُ وقيمتِّهِّ، ع طوُّ التَّ ة يَّ ه ِّ من أَ  هذا لا ينتقصُ  - ناة للَ هَ وافع الموجَّ الدَّ  تِّ ذا كانَ بنََّهُ إِّ   دُ نشدِّ  
في نّاية  هُ ع، لكنَّ ة للمتطو ِّ شخصيَّ  حتياجات  ٱ وجاء لسد ِّ  ا،نانيا ع أَ طوُّ  لو كان دافع التَّ حتَّّ ف -هذا يعنيفها تنتهي بالخير، ولكنَّ 

 ر والمجتمع.في صالح الآخَ يَصُبُّ العمل مر، الأَ 
 

 جل الغيرمن أَ  عُ افإ المجموعة )أ(: دو 
 عُ ف  رَ هو  يُّ هائِّ الن ِّ  هُ هدفُ  ،عَ من منطلق دوافِّ  "عمل  جل الغير على أنََّهُ ( العمل من أَ 1990دانيئيل بيستون ) فَ لقد عرَّ 

 ة الآخر".رفاهيَّ 
العمل  -ميَ ديه دافع القِّ المجتمع. يعمل ل وِّ الغير أَ  -حتياجات الآخرٱا على نمَّ إِّ ، بل هو هِّ حتياجاتِّ ٱع على المتطو ِّ لا يُ ركَ ِّزُ 

ة مَّ هِّ مُ  هداف  تقيق أَ وَ أفة بالمحتاجين، الرَّ و هتمام بالآخرين، والالم، صلاح الظُّ إِّ  - بها نُ مِّ ؤ  ي ُ  و معتقدات  م أَ يَ جل القِّ من أَ 
 ة. خصيَّ ع الشَّ المتطو ِّ  حتياجاتِّ ٱغير مرتبطة بِّ 
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فيكتور  عُ يوس ِّ  -(1982" )نى  ع  مَ  اتَ ذَ  عُ تي لا تُسمَ رخة ال  "الصَّ ( وَ 1966" )عنى  نسان يبحث عن مَ "الِّ  -تَابَ ي هِّ في كِّ 
 (.1970ماسلو ) هُ مَ صَ وَ ذي " ال  اتتحقيق الذَّ فرانكل مصطلح "

ات، بل يشمل قدرة الفرد للذَّ  وضوعي ِّ الم غيرِّ حقيق ات" لا ينحصر في حدود التَّ المصطلح "تقيق الذَّ ف، هِّ عائِّ د ِّ ٱ بحسبِّ 
لى و إِّ ، أَ هُ تُ خدمَ  بُ آخر تجِّ  ن  لى كائِّ و إِّ ، أَ هُ تقيقُ  بُ  يجِّ عنى  لى مَ ليس هو ذاته، إِّ  لى شيء  إِّ  هِّ حدودِّ  الخروج من نطاقِّ على 

 .هُ ن نحبَّ أَ  بُ يجِّ  نسان  إِّ 
 (:1973كارل روجرس )  في نص ِّ 
  حنن". ناَ و  كذلك ينعكس نُُ   -تنمية اآخر عُ تشجإّ  طَ روابإ  اتنا لبناءإ مكانيَّ إإ  "بقدرإ 

 نَّ ، أَ عادة لدى المراهقين"لسَّ غبة في اخصي  والرَّ شَّ الفوق "الالتزام  -( في بحثها1995تسيبورا ماجين )ت وَجَدَ وحقاا، 
 حساسِّ بِّ  ونَ عُ يتمت َّ و ، حافِّل كبر وبشكل  أَ  ة  ممتعة بشدَّ  تجاربَ  ونَ فُ صِّ يَ  -عطوُّ التَّ  عمالِّ ذين شاركوا فعلياا في أَ المراهقين ال  

مُ ينظرون إِّ يعني:  كبر، ماأَ  ع بشكل  تابُ التَّ  يًّت حد ِّ مؤمنون بقدراتم لمواجهة التَّ وهم ، هُ همُ فَ  نُ كِّ يمُ  لى عالمهم كشيء  أَنَّّ
من  عُ ة للمراهق ترفَ عيَّ طوُّ ل التَّ اعمالأَ فإِّنَّ ذلك، ة. أَضِّف  إِّلى يَّ ه ِّ  وذات أَ عنى  حياتم ذات مَ  نَّ ، ويدركون أَ فعلي    بشكل  

 هِّ نفتاحِّ ٱوَ  هِّ حساسِّ ولحظات الحزن والفرح في حياته، وكذلك تزيد من إِّ  هِّ لآمالِّ و شخصياا،  هُ هُ جِّ تي تواعوبات ال  دراكه للصُّ إِّ 
 حداث الحاصلة في حياته. المعنى الكامن في الأَ  اهَ تجَُ 

ِّ،ضَ ناقِّ تَ مُ  -خرين )ليس لذاته فقط(للعطاء للآ هُ ستعدادُ ٱ، لا تعُتَبَرُ سعادة الفرد و ريقةبهذه الطَّ  انِّ لا بَ مرك ِّ بل كلاها  ين 
 ب ِّ ، لكي يكون قادر ا على حُ هُ نفسَ  بَّ ن يحِّ نسان أَ على الِّ فومن هنا  ليم؛نسان السَّ ة الِّ في شخصيَّ  يمكن تجزيئُهما

 ة.نسانيَّ صيلة الكامنة في الكينونة الِّ الجميلة والأَ  شياءِّ ة الأَ ضاءَ إِّ وعلى  ،الآخر
، فيهذا الِّ  ( 18، الفصل ينوي ِّ " )سفر اللاَّ كَ كنفسإ   كَ قريبَ  بْ حبإ أَ الية: "التَّ  العبارة دراك بارز جداا في الكتاب المقدَّسِّ

نسانُ[ الصَّلاحَ  بَّ حِّ يُ بن عزرا "لِّ ٱوتفسير   ". هِّ كما لنفسِّ   هِّ لزميلِّ  ]الِّ
 لآخر.ا جلِّ من أَ  ة في العطاءِّ فسيَّ اقة النَّ الطَّ  ستثمارُ ٱ هِّ مكانِّ مع ذاته، بِّ  بسلام   ويعيشُ  فقط هُ نفسَ  ل  من يتقبَّ 

 
 

 ةخصيَّ الشَّ  عُ وافإ المجموعة )ب(: الدَّ 
 

 ة.ذاتيَّ  ة  ع منفعَ طوُّ ة التَّ من عمليَّ  قُ ، فهو يحق ِّ ةدَ مقابل الفائِّ  منِّ الثَّ  ع كصفقةِّ طوُّ لى عمل التَّ ع إِّ المتطو ِّ ينظرُُ 
 

 وغير ذلك. ،آخر زل عن شيء  ناالتَّ وَ ة، فسيَّ اقة النَّ الطَّ و من، من، مثل: الزَّ على الثَّ  ةُ المنفعَ يجبُ أَن تتغلَّبَ 
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ن مَ  :ال هوؤَ مع ا. السُّ  عَ دوافِّ  ةُ عدَّ على المتطو ِّعِّ  لَ ن تعمَ أَ بالِّمكانِّ  هُ نَّ أَ  ، علىيض اهنا أَ  دُ وافع. نشد ِّ الدَّ  نَ مختلفة مِّ  نواع  أَ بيَن  زُ نمي ِّ 
 .هِّ عِّ وُّ طَ ختار فيها مسار تَ ٱتي نة ال  في المرحلة المعيَّ  دُ ائِّ افع السَّ هو الدَّ 

 
 Recognition –عتراف الا عُ . دافإ 1

و من قِّبَل أَ  ،فيها مة الموجودِّ عتّاف من جانب المنظَّ ع. الاطوُّ ة التَّ بها عمليَّ  هُ دُ تي تزو ِّ عتّاف بالحاجة ال  ع هو الاما يدفع المتطو ِّ 
 .هُ زُ وتعز ِّ  امردود   هِّ وبمهاراتِّ  هِّ بعطائِّ  له عتّافُ . يحق ِّقُ الاهِّ زملائِّ 

 Social Interaction –جتماعيّ التبادل أثير الاالتَّ  عُ . دافإ 2
داقات الجديدة الصَّ و ع، طوُّ ة التَّ آخرين بحكم عمليَّ  شخاص  ل مع أَ أثير المتبادَ التَّ و ع، طوُّ ة التَّ دة في عمليَّ ائِّ ة السَّ جتماعيَّ الا جواءُ الأَ 
 ع.للمتطو ِّ  ة  عَ دافِّ  ة  وَّ ق ُ  لُ ك ِّ شَ هذه تُ  كلُّ   -أُ نشَ تي تُ ة ال  جتماعيَّ بكات الاوالشَّ  ،تي تبُنىال  
 Reciprocity –ة يَّ لإ بادُ التَّ  عُ . دافإ 3 

 منه. جُ دة تنتُ جي ِّ  شياءَ لى أَ ي إِّ د ِّ يؤَ  هُ عُ تطوُّ و ل، المتبادَ  - مانالضَّ  مبدأُ هو  عُ ما يدفع المتطو ِّ 
 Reaction –الفعل  دإّ رَ  عُ . دافإ 4

صعبة، ولا  وضاع  بَ  رَّ مَ قد  هُ هو نفسُ  هُ نَّ الماضي، لأَ  نَ به مِّ  قُ ة تتعلَّ مور شخصيَّ لأُ  جابات  يجاد إِّ ع إِّ للمتطو ِّ ع طوُّ ة التَّ عمليَّ تتُِّيحُ 
 هِّ تِّ كلافي مواجهة مش هُ دُ ع يساعِّ طوُّ ة. التَّ خصيَّ ع وبين حياته الشَّ طوُّ ة التَّ في عمليَّ  . فهو يميل لربط ما يمرُّ هِّ بِّ  ما مرَّ  لغيره تجربةَ  يريدُ 
 ة.خصيَّ الشَّ 
  Esteem-Self –اتيّ قييم الذَّ تَّ ال عُ . دافإ 5
 ع.طوُّ ة التَّ ة من خلال عمليَّ خصيَّ الشَّ  هِّ حساسه تجاه قيمتِّ و إِّ أَ  هِّ تقييمه لذاتِّ  ع هو تسينُ افع للمتطو ِّ الدَّ 
 Social –جتماعيّ الا عُ افإ دَّ ال. 6

 ى به.يُحتذَ  مثالا   هِّ في نظرِّ عهم تطوُّ وال ذين يُشَك ِّلُ ، هِّ نظرِّ في  قيمة   ذَوِّي شخاص  ة لأَ رات المعياريَّ ث ِّ للمؤَ  هُ نفسَ  عُ المتطو ِّ  مُ يلائِّ 
 
 Career Development –ة يَّ نإ هَ يرة الإ السإّ  عُ . دافإ 7
من خلال  ل  مَ عَ  علاقاتِّ  بناءِّ وَ ة، يجاد مهنة مستقبليَّ ع في إِّ جربة والمهارات لمساعدة المتطو ِّ التَّ  كتسابِّ ٱغبة في الرَّ 
 ع.لدى المتطو ِّ  ة  عَ دافِّ  ة  وَّ ق ُ  لُ ك ِّ شَ هذا يُ  لُّ كُ   -لق فرص عملخَ و ع، طوُّ التَّ 
 Understanding –م هْ الفَ  عُ . دافإ 8
افع الدَّ و  فيها، عُ تي يتطوَّ مة ال  و للمنظَّ أَ  ،المساعدة لهمُ  مُ د ِّ قَ ي ُ  شخاص ال ذينَ الأَ  و لفهمِّ ع لفهم ذاته، أَ هتمام المتطو ِّ اِّ 

 في ذاته. ةِّ وَّ القُ  نقاطِّ  كتشافِّ ، ولا ةجربة العمليَّ التَّ  ختزانِّ ع، لاوُّ طالتَّ  من تجربةِّ  مَ ن يتعلَّ أَ هو ساسي  له الأَ 
 Protection –اية مَ الحإ  عُ افإ . دَ 9
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نب عور بالذَّ الشُّ  نَ مِّ  رِّ حرُّ ة عن ذاته، مثل التَّ لبيَّ المشاعر السَّ  مامَ أَ  وحماية   دفاع   كوسيلةِّ   هِّ ستخدام عملِّ ٱ عِّ المتطو ِّ  مكانِّ بِّ 
ا نَّّ و أَ ، أَ ة  للهروب من ضيقَ  و طريقةأَ  ة،خصيَّ الشَّ  هِّ تِّ كلاو وسيلة لمواجهة مشلآخرين، أَ مقارنة  باِّ  هُ مصيرَ  رَ وَّ طَ قد  هُ نَّ بَ 

 ة.زلَ للخروج من شعوره بالعُ  وسيلة  
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 ع"طو  موضوع "التَّ (: في 1ة رقم )اليَّ فعَّ 
 باب(المجتمع والشَّ  دارةات لِّ اليَّ من مخزن الفعَّ  على درس   دُ )تعتمِّ 

 هداف:الأَ 
  َّباب والمجتمع.ها بين الشَّ ة منظومة العلاقات المرغوب فيفحص ماهي 
  َة.الجماهيريَّ  مِّ تداخلهم ومشاركتهِّ  نتيجةَ  العطاءِّ مع أبَناءِّ الشَّبيبة،ة ماهيَّ  حصُ ف 

 ة:اليَّ ى الفعَّ رَ مجَ 
 الية:ة التَّ مَ ئِّ القا قوالِّ أَ  دُ حَ أَ  عَ ضِّ وُ  ،4طاولة من مجموع  على كل ِّ 

 قوال:مة الَ قائإ 
 للمجتمع. ا بحاجة  نَ سْ لَ ، و بابللشَّ  المجتمع ليس بحاجة   .1
 للمجتمع. بحاجة  نا ولكنَّ  ،بابللشَّ  المجتمع ليس بحاجة   .2
 للمجتمع. باب ليسوا بحاجة  الشَّ  ، لكنَّ المجتمع بحاجة  إإلينا .3
 للمجتمع. بحاجة   بابُ باب، والشَّ للشَّ  المجتمع بحاجة   .4
 خصيّ شَّ على الصَّعيدإ ال -لة )أ(الرح

 .، وينتمي إِّليهذي يتضامن معهتي عليها القول ال  اولة ال  الطَّ  مامَ أَ مشتّك  كلُّ يجلسُ  
 اعيّ مَ على الصَّعيدإ الجَ  –الرحلة )ب( 

 ة.جماعيَّ  ة  على مَهمَّ ، اولةمام الطَّ لت أَ تشكَّ  مجموعة   لُّ كُ تصُلُ  
 ة: ة جماعيَّ مَهَمَّ 

 ختّتموه.ٱذي  الجميع القول ال  ذا تبنىَّ إِّ  -بحسبِّ رأيَِّكُم  – ه المجتمعسيكون وجكيف  .1
 ات؟ختّت هذا القول بالذَّ ٱ: لماذا شرحواٱلوا وَ عل ِّ  .2
 على هذا القول؟ ، بناء  " الفرد والمجتمعهُ عُ دف َ ذي "يَ من ال  بح والثَّ ما هو الر ِّ  .3
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 ة الكاملةمام الهيئَ أَ  –الرحلة )ج ( 
 ة.يَّ ة الجماعِّ جاباتا للمهمَّ إِّ موعة مج لُّ كُ تعرِّضُ  

 المشتّكين: عَ فيجب توضيح هذا مَ  ،هُ ختيارُ ٱ مَّ تِّ لم يَ  ،ما ل  و  ق َ  دَ جِّ ذا وُ إِّ 
 ما معنى هذا القول؟ 
  َ؟هُ ختيارُ ٱ مَّ تِّ لماذا لم ي 

 
 قاشلة للنإّ سئإ أَ 

 للمجتمع؟ ة  مَّ هِّ بيبة مُ الشَّ  بناءِّ مشاركة أَ  ، تكونُ المجالات ي ِّ في أَ  .1
 منكم؟ فرد   لكل ِّ  في المجتمع المشاركةُ  مَ ن تساهِّ كن أَ بماذا يم .2
 مثلة.وا أَ عطُ بيبة؟ أَ الشَّ  بناءِّ أَ  المجتمع من مشاركةِّ  بماذا يستفيدُ  .3

 
 
 
 الموقع:  نَ ة مِّ اليَّ ت هذه الفعَّ لَ نقُِّ 

http://holistic.ort.org.il/?p=107 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://holistic.ort.org.il/?p=107
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 عطو  ة التَّ ماهيَّ  -(2ة رقم )اليَّ الفعَّ 
 ع.طوُّ وافع للتَّ سباب والدَّ الأَ وَ ع، طوُّ مصطلح التَّ : توضيح الهدف

 السَّاعة ساعة ونصف ة:اليَّ ة الفعَّ مدَّ 
 قوالأَ  ة:دَ ساعإ مُ  مواد  

 سم )أ(القإ 
  ِّبحسب رأيهم.  عيطوإّ التن يختاروا من بينها المشتّكين أَ  نَ مختلفة. نطلب مِّ  قوالا  أَ  رُ نبُعث 

نَ العُمر موشيه، - رطان، وذلك على مرضى السَّ  طفالإ أَ  لى الستشفى لقسمإ يومي ا إإ  لُ صإ ، يَ سنةً  65 البالغ مإ
 .يّ مقابل مادإّ  يإّ حساب وقته وبدون أَ 

 دنى.أَ  دّ  حَ  جرإ بالقابل على أَ  لُ ، وتحصُ اشاق   اجسماني   ي عماًج دإّ ؤَ وت ُ  ،للعجزةليئات، تعمل في ملجإ   -
 سبوع.في الُ  يْإ تَ الدنّ مرَّ  الة في الدإّفاعإ ، فعَّ اعامً  40 البالغة مإنَ العمرة ياجنة،إإ  -
 قة.في ضائإ  الّذينَ  ولادجل الَ لصقات من أَ ياعيل، تمع الُ  -
نَ العُمر دانيئيل، -  .سنةً واحدةً  غُ بلُ يذي بنه الّ ٱعامًا، يعتن بإ  35 البالغ مإ
 .هإ مقابل منحة تعليمإ  ،سبوعالُ في  يْإ تَ ابع مرَّ الرَّ  فإّ  ولدًا في الصَّ يرُبإّ ، ليئور، طالب جامعي   -
لتزام طار الاويحصل بالقابل على عاجمة في إإ  ،سبوعفي الُ  يْإ تَ ود الحمراء، مرَّ نتان، نشيط في نمة دا -

 خصيّ.الشَّ 
 ة بدون مقابل.جتماعيَّ الا الضايقاتإ  نإ تقارير عَ  مُ وتقدإّ  ،ةيَّ ف المحلإّ حُ حدى الص  ميخال، ناشطة في إإ  -
 عيد. ة في كلإّ يَّ بهدف توصيل وجبات غذائإ  ،المحتاجي جلإ ة من أَ ة للجمعيَّ ارتها الخاصَّ بسيَّ  لُ صإ سيما، تَ  -
 وام.في مكان عملها، بعد ساعات الدَّ  ةً يَّ غذائإ  ستلزمات  مُ  عُ دينا، تمَ  -
 جر.أَ  دونإ ب خميس   يومإ  لَّ كُ   هإ ختإ أُ  ولادإ حنان، يعتن بَ  -

  َع؟من هو المتطو ِّ  -ن نعرف مع النحاول أ 
 ع هو:طوُّ ة التَّ عريف العريض لماهيَّ التَّ 

 :ذيالفرد والّ  دُ ساعإ يُ  عمل   كل  
 خص/ للمجموعة/ الهدف(.للشَّ  حسان  كإإ   اد  من قإبَله )مُعَ  قيمة   ذَا بَرُ عتَ يُ  -
 .ةربحيَّ  هداف  لَ  ر  مباشإ  بشكل   ه  جَّ وَ مُ  يرَ غَ يعُتَبَرُ  -
 بواسطة قانون. ه  جَّ وَ مُ  يرَ وغَ  ،للآخرين م  لزإ مُ  يرَ غَ يعُتَبَرُ  -
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  ِّما بين  كُ رَّ تحَ يَ  الحديث عن محور  ف لا يوجد تعريف واضح وثابت؛ عِّ طوُّ للتَّ  نَّ بَ وضيح تَّ ال المهم ِّ  نَ م
 ع.العامل والمتطو ِّ 

 
 
 

 سم )ب(القإ 
 وواجبات؟ حقوق   عِّ ع؟ هل للمتطو ِّ تطو ِّ الم نِّ العامل عَ  فُ ل، بماذا يختلِّ عريف المسجَّ بحسب التَّ 

 ع؟الجدول: ما هي حقوق وواجبات المتطو ِّ في  ئُ نعُب ِّ 
 حقوق: واجبات:

الوصول  - ة والمثابرة في الوظيفةيَّ دِّ الجِّ  -
 ر.خُّ أَ وعدم التَّ 

 ما المطلوب منه مُ ه  ف َ  -
، جه  وَ  حسنِّ الوظيفة على أَ  هدافِّ أَ  تقيق -

 .نو بُ زَّ لل ة  دَ جي ِّ  ة  خدمَ  من خلالِّ 
 جلهاتي يعمل لأَ ة ال  مَ المنظَّ  هَ التزام تجَُ الا -
 العمل جِّ ة لنتائِّ يَّ ولِّ المسؤُ  لُ تمُّ  -

 ةلَ عادِّ  ة  بمعاملَ  الحقُّ  -
 ،ةقَ راف َ والمرشاد، الِّ وَ عم المتواصل، بالدَّ  الحقُّ  -

 لعملي  اقييم تَّ الو 
يًّا كانت أَ  ة  عتّاف من خلال مكافأَ الا حقُّ  -

 (بالتَّحديد ة  يَّ )ليست ماد ِّ 
 مدُّ قَ ت َّ الحقُّ في ال، عملي    في تطوير   الحقُّ  -
المقصود ع )ليس طوُّ التَّ  مكانِّ  في تركِّ  الحقُّ  -

 هجر المكان( 
 
 سم )ج (القإ 

  ُع؟ طوُّ لى التَّ شخاص إِّ الأَ  عُ ذي يدفَ ما ال   - وحداعيات على اللَّ التَّ  شمسَ  مُ نرس 
 في تسفرون(آ بمقال   )نستعينُ 

   عَ افِّ لى دإِّ  ك  مشتِّّ  لُّ كُ يُشيُر ِّ  ع.طوُّ للتَّ  ين 
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 عطو  التَّ  ة عمليَّ في مُ يَ والقإ  عُ وافإ الدَّ  –( 3) ة رقماليَّ الفعَّ 

 : فدَ الهَ 

  َّع.طوُّ توضيح دوافع المشتّكين في الت 

  َّع.طوُّ لتَّ ساس القرار باِّ تي في أَ م ال  يَ القِّ وافع وفي الدَّ ع في نوُّ نقاش الت 

  َة.يَّ جتماعِّ ٱوَ  ة  يَّ مِّ يَ قِّ  يمُ مفاهِّ ، هناك ع للمشتّكينطوُّ ة التَّ ساس عمليَّ في أ 

 :ةدَ ساعإ مُ  مواد  

 مشترك. ع لكلإّ طو  التَّ  عإ دوافإ  ورقةَ  عُ نوزإّ 

 .يْإ فَ مختلإ  يْإ ملصقات صغيرة ومستديرة بلونَ  10 تلميذ   لإّ كُ   عطاءُ إإ 

 :عطو  ع للتَّ افإ وَ ة الدَّ مَ قائإ 

  ات  الذَّ  كتفاءُ الا. 
 هتمام.الا 
 لفراغ.ا عمل في ساعاتِّ ال 
   بار.عتِّ ٱوَ  ة  يبَ هَ و ، جتماعي  ٱ مركز 
   ات.للذَّ  تقيق 
   للمجتمع. عطاء 
  َّأهيل للمستقبل.الت 
  ُجتماعي  الا العدلِّ  تقيق. 
 عين.المتطو ِّ  ملاءِّ فقة الزُّ ار م 
  ُات.ثاليَّ المفكار و الأَ  ترقية 
  َوا هذا(لُ عَ خوة، جيران ف َ هل، الِّ تقليد ) الأ 
 .مساعدة الآخر 
   ليه.إِّ لوصول ا يَسهُلُ  مكان 
 ________________ آخر: 
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قُ  : ةمَّ هَ الَ   .حولها ونَ فقُ تي يتَّ وافع ال  سباب/الدَّ : الأَ مُعَينَّ  بلون   ك  مشتِّّ  لُّ كُ يلُصِّ

 .حولها ونَ قُ فِّ لا يتَّ  وافع ال تيسباب/الدَّ : الأَ آخر بلون  

 مام المجموعة.ويعرضها أَ  ،وراقم الأَ المعل ِّ  عُ مَ يجَ 

 

 

 قاش:للنإّ  ة  لَ سئإ أَ 

 على؟الأَ  ي ِّ دريج الجماعِّ على التَّ  ت  لَ صَ تي حَ وافع ال  الدَّ  /سبابالأَ  يُّ أَ  .أ

 لماذا؟وَ ؟ معها ونَ قُ فِّ تَّ تي لا ت َ سباب ال  ما هي الأَ  .ب

ِّ بلونَ  ت على ملصقات  لَ صَ حَ ال تي لمجموعة ل سباب  أَ هل هناك  .ج ت عليلاا هي التَّ ، وموافعة هذه الدَّ يَّ ه ِّ عليلات لأَ ؟ ما هي التَّ ين 

 تها؟يَّ ه ِّ أَ  لعدمِّ 

 شخاص الآخرين؟غبة لمساعدة الأَ ها مرتبطة بالرَّ يُّ وأَ  ،ةوافع هي شخصيَّ الدَّ  يُّ أَ  .د

 قاش؟طرحها في الن ِّ  تي تََّ ال   مُ يَ ما هي القِّ  .ه

لُ  .و و ة أَ يَّ قومِّ أوَ ة، يَّ جتماعِّ ٱ م  يَ ها قِّ يُّ وأَ  ،ةشخصيَّ  م  يَ قِّ  القِّيَمِّ هي ي ِّ أَ  تديدَ ، ويطلُبُ تحَ رِّ تي طُ ال   مَ يَ وح القِّ على اللَّ د المرشِّ يُسَج ِّ

 ة.عالميَّ 
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  ّوما العاجقة بينها؟اليالتَّ  صإّ ت في النَّ حَ تي طرُإ ما هي الصطلحات ال ، 

 ؟لمَ هذا العَ  نْ لإمَ 

  .شخاص  ربعة أَ أَ  حولَ ة صَّ ا قإ نهَّ إإ 
 د.حَ أَ ولا  ،د  واحإ  هم، كل  دُ حَ م، أَ هُ : جيعُ مهُ ؤُ سماأَ 
 هُ نازُ إإ  بُ يُإَ  م  هإ مُ  مل  عَ 
 .هإ نازإ وا لإ هم دُعُ جيعُ و 

 .هُ زُ نجإ م سيُ هُ دَ حَ أَ  نَّ ن أَ يدكإّ أَ تَ مُ  واهم كانجيعُ 
 .هُ زَ نَ أَ  دَ حَ لا أَ ، لكن هُ نازُ إإ  هإ واحد كان مشقدورإ  كل  

 هذا العمل كان لجميعهم. نَّ مر، لَ الَ  نَ مإ  بَ ضإ هم غَ دُ حَ أَ 
 هم لن يفعلوا ذلك.جيعَ  نَّ أَ  لَ تخيَّ  دَ حَ أَ  ، لكن لاهُ نازُ ره إإ واحد مشقدو  لَّ كُ   نَّ عتقدوا أَ ٱ مُ هُ جيعُ 

 م،هُ دَ حَ وا أَ مُ تهََّ ٱ قَدإ  همجيعَ  نَّ أَ  ، إإلىهايةالنإّ في مر وصل الَ 
 .هُ نازُ إإ  د  واحإ  لإّ كُ   مكانإ د ما كان بِإ حَ أَ لا  زْ نجإ عندما لم يُ 
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 / باولو كويلو على البكاء" هُ دَ "ساعَ  –( 4ة رقم )اليَّ فعَّ 

 ةاليَّ الفعَّ 

 من تأليف باولو كويلو. ،على البكاء" هُ دَ القصيدة "ساعَ م المتعل ِّ  وِّ م أَ المعل ِّ يقرأُ 

 باولو كويلو/ على البكاء  هُ دَ اعَ سَ             

 زَ فَ ق َ  .موعالد   نَ مإ  خ  وجههه منتفإ                                            حدى الدارس في مكانإ في إإ 
 سَ لَ جَ وَ يا ، السإّ  نإ عَ  الولدُ    ت مسابقة                                              يَ جرإ سكناي، أُ 

 هناك لفترة طويلة. يَ قإ اآخر.                                            بجانبه، وبَ  اهَ تَُ  قإ لَ موضوع القَ في 
 

 هناك طيلة هذه الفترة؟" تَ لْ عَ "ماذا ف َ                                      ،                  اكان ولدً   زُ الفائإ 
 بنها،ٱ م  الُ  تإ لَ سأَ                                               ل  جُ لجاره، رَ  ةً دَ مساعَ  مَ دَّ قَ 

 لى البيت.إإ اد ما ععند                  .                             هإ مرإ مانينات من عُ في الثَّ 
 

 جاب الولد."، أَ خاصّ  شيء   يَّ أَ  لْ فعَ "لم أَ                        م، لاحظ الولد                  ياَّ الَ  دإ حَ أَ في 
  هُ تَ وجَ زَ  دَ قَ "لقد ف َ                                            هإ بيتإ  ةإ في حديقَ  سُ يُلإ  اعجوزً 

 ،مرالَ في ما كل  ا. هذا  د  جإ  حزين   هُ نَّ إإ                                             ،وهو غارق في حزن شديد
 على البكاء". هُ تُ دْ ساعَ لقد                                                                         

 
 

 ف.لإّ ؤَ شر مفوطة للمُ حقوق النَّ  ©
 
 قاش:ة للنإّ لَ سئإ أَ 

  َلد؟الو  ةُ مَ ظَ ما هي ع 
  ِّة؟زَ لماذا فاز بالجائ 
  ِّرأيكم؟ ة بحسبِّ زَ الجائِّ  قُّ هل يستح 
  َالعطاء؟ مِّ أَ  لَ مَ ؟ العَ يسُ قِّ نَ سَ عطى الكثير، ماذا أَ  هُ القليل، لكنَّ  الولدُ عَمِّل 
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 ةيَّ تعليمإ  ة  حدَ وَ  في نهاية كلإّ 
 يّ اعإ جََ وَ  ي  توضيح شخصإ 

 
  ها؟ تُ مْ تعلَّ  لَّذَانإ ال انإ الجديدانإ صطلحَ ما هُا ال 
  َع؟طو  للتَّ  ي  ساسإ ما هو الواقع ال 
  َّنظري هوع في طو  الت... 
  َلْ جإّ سَ وَ  ،ع في نظرهمطو  ما هو التَّ  ،لتكو عائإ أَ  كَ صدقائإ من أَ  يْإ ثنَ ٱ لإ اإسأ 

 جابتهم.إإ 
  ّمي للموضوع؟في تعل   ةً يَّ هُإّ كثر أَ قاط الَ ما هي النإ 
  ُ؟في نظري م  هإ لاذا هذا الوضوع م 
  َ؟خاصّ  هتمامي بشكل  ٱ رَ ثاماذا أ 
  َطرحها؟في  بُ رغَ تي أَ لة الّ سئإ ما هي ال 
   َ عليم؟ي في التَّ ماجئإ عن زُ  تُ مْ لَّ عَ ماذا ت 
  ة:يَّ مردودإ  ة  بطريقَ  ،ة هذهعليميَّ موضوع الوحدة التَّ ن في مع  ة للتَّ يَّ المجازإ  دواتإ حدى الَ ختاروا إإ اإ 

 
  َكثر؟أَ  رإ محوُ داة بالتَّ م هذه الَ كُ نُ كإّ تَُ  بإ 
  َة؟اليَّ ؤيتها خاجل الفعَّ مشقدوركم رُ  نْ كُ يَ  اآن، ولمَْ  ا مشساعدةإ هذه الَداةإ نهََ وْ رَ تي ت َ الّ  شياءُ ما هي ال 
   ؟ضافيّ ن الإ مع  التَّ  عقابإ ... في أَ  هكم ل  إ توج  في  هل حصل تغيير 
  َة؟ضافيَّ خرى/إإ أُ  ور  مُ أُ  مإ هْ في ف َ داة ن بواسطة الَ مع  التَّ  يُساهإمُ  له 
  داة؟د بواسطة الَ يإّ ن الجَ مع  التَّ  عقابإ تغييره في أَ ، وترغبون في ةاليَّ م خاجل الفعَّ كُ لإ بَ اذه من قإ تخإّ ٱ تََّ  ف  هل من موقإ 
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 ميَ حات والقإ لَ صطَ الُ  –الثة ة الثَّ يَّ عليمإ التَّ  ةُ حدَ الوَ 
 .ةيَّ دروس تعليمإ  7-6عليم: ة التَّ مدَّ 
 هداف:الَ 

 ع.طوُّ صطلحات من عالم التَّ مُ لِّ وضيح لتَّ اف و عرُّ لتَّ ا 
  َين.مِّ ل ِّ ماذا تعني للمتعَ  صَ فحَ ، ونمِّ يَ لوجود القِّ  ينَ كِّ درِّ ن نكون مُ أَ  – "للقيمة" ةً قيمَ  يَ عطإ ن نُ أ 
  ُم.يَ للقِّ  ز  ز ِّ عَ مُ  ل  كعامِّ   ومكانتها ديًّنِّ الأَ دَو ر 
  َّومواطنين مشارِّكِّينَ  شخاص  ر كأَ طوُّ لتَّ بيبة في االشَّ  ناءَ بأَ  دُ وهكذا تساعِّ  ،ميَ القِّ  برُِّ تَ تي تخَ ات ال  اليَّ معالجة الفع 

 ين.م ِّ هتَ ومُ 
  ِّجتماعي  ل الاداخُ ع والتَّ طوُّ ات التَّ اليَّ م في فعَّ يَ تطبيق الق. 
  ُة المحيطة.المجتمع والبيئَ  اهَ ة تجَُ يَّ ولِّ لتزام والمسؤُ حساس بالانتماء، والا: تسين الِّ عنًى مَ  اتإ ذَ  شياءَ أَ  بناء 
 ور بقدراتم.عُ ة ممتعة تزرع الشُّ يَّ جتماعِّ ٱة وَ تعليميَّ  بَ : خلق تجارِّ ور بالقدراتعُ الش  زُ وَ التَّعزي 
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صطلحات ال –( 3حدة )الوَ 
 م. يَ قإ الوَ 

م من عالم يَ مصطلحات وقإ 
 .جتماعيّ الا ع والعطاءإ طو  التَّ 

ن، فعل الخير، ضامُ العطاء، التَّ 
ة، وليَّ ل، المسؤُ داخُ المبالاة، التَّ 

نتماء، ع، الاطوُّ ع، التَّ برُّ لتَّ ا
  المجتمع.

 ة ساعات تعليميَّ  6-7
 

ة، يَّ مِّ يَ لمصطلحات قِّ  توضيح  
 لحات،فهم المصط

  ،م الممتععلُّ التَّ 
 م.يَ للقِّ  ز  زِّ  عَ مُ  ل  ين كعامِّ الد ِّ 

  

 قوال وأَ  فُ مواقإ 
 توضيح للمصطلحات

 وجهات نظر
 فاجم قصيرةأَ 

 (غان  د )أَ قصائإ 

  
 

 شيرلي يوفال مئيردهم هذا اليوم؟     حأَ  تَ دْ هل ساعَ 
 .هُ ثباتُ إإ  تََّ فقد ، يُابإّ فس الإ لم النَّ لعإ  اوفقً ، وَ اي  منطقإ المَرُ . يبدو ةً دام سعهُ كثرُ هم أَ  يناآخر  نَ و دُ ذين يساعإ الّ  شخاصُ الَ 

 لُ ثِّ متَ أَ  ؛غيرالصَّ  بنيَِّ ٱ حضانةُ  هناك توجَدُ من بلدة يركونا.  فرق الخروجعلى م قل ِّ واحدة على الأَ  ة  ف مرَّ وقُّ التَّ  تُ د  عتَ ٱ ،نة المنصرمةِّ في السَّ 
عليها  بَ تِّ ة كُ يَّ لافتة خشبِّ  –نظري لافتة جديدة  ت  تَ فَ لَ  ،اطعةالسَّ  مِّ يًَّّ الأَ  حدِّ أَ لكن في و ، لم أعَُد  أرَاهاتي " ال  !ف  لشارة المرور "قِّ  ايا تلقائِّ 
 المساعَدَة! يمَ تقد سَ ن  كلمات: لا ت َ   أرَبعُ جميل ولطيف  بط   

قين المسرعين ائِّ رادوا تثقيف السَّ ا أَ بمَّ رُ  –  مالغويًّا  طأ  خَ أنََّ هناك  تُ د  عتقَ ٱ ،ولىلوهلة الأُ ل .هتماميٱ ثارتِّ وأَ  فتة حالا  هذه اللاَّ أوَقفتني 
 ".!ساعدةالم تقديمَ  سَ ن  لا ت َ : "واضح   ل  كشب بَ تِّ كُ لقد  ، لاَّ ... لكن كَ "!فَ قِّ ن  تَ أَ  سَ ن  لا ت َ " :وتذكيرهم

 
 نَ مِّ  ل  هائِّ  م  نا. كَ سِّ نفُ نفسي بهذا، لأَ  رَ ك ِّ ذَ ن أُ واب أَ الصَّ  نَ بالي، كم مِّ في  رَ طَ لى البيت. فجأة خَ إِّ  تُ ل  صَ  وَ فكاري حتَّّ أَ مر هذا الأَ رافَقَ 

داخلي  كَ رَّ حَ وَ ، فتةاللاَّ أيَقظتني . أيَض ا يرذكللتَّ  ن نساعد"، بحاجةة مثل "أَ ساسيَّ شياء الأَ  الأَ ف، حتَّّ يومنا المكثَّ  لَُ يم ال والمهامَّ معالأَ 
َ أَ  ة  وخاصَّ  ،ما شيء    ها؟ ولماذا؟قَ لَّ ن عَ مَ  ؟ةت فجأَ زَ رَ فكير، كيف ب َ التَّ  ثار فضوليِّ

ُ  ل  بشك لامسَت إِّحساسيفتة، اللاَّ  ة من وراءِّ صَّ القِّ  فُ تعرِّ  عليها من صديقة   تُ ل  صَ تي حَ جابة ال  الِّ  ، هِّ فسِّ نَ  سبوعِّ لأُ في ا هُ نَّ أَ  عميق. يتبينَّ
َ وُّ ت ُ  تجنيده،  لَ ي  ب َ ق ُ  في خلال تمرين   غ الثَّامنةَ عشرةَ من عُمرِّهِّ بعَدُ؛في مقتبل العمر لم يبلُ  شاب  وهو ، ي  مأساوِّ  البلدة بشكل   نَ مِّ  شخص   في ِّ
 ن  ز  جل المساعدة. حُ ساس من أَ وبالأَ  ،ان  مك تواجد في كل ِّ و الجميع،  هُ بَّ حَ ، أَ ي   غير عادِّ  وفارق الحياة. كان شاباا  ئ  مفاجِّ  نّار بشكل  ٱ

 عادي  الغير  اب ِّ الشَّ  ىلذكر  تذكاري    ب  صنُ في مخرج البلدة، كَ  ةَ تَ فِّ هذه اللاَّ  الجيران دُ حَ أَ  ، عَلَّقَ ياليحدى اللَّ وفي إِّ  ،كتنف البلدةٱ شديد  
فة  اتة شفَّ فاللاَّ  هِّ هذ دُ ب  ت َ  . لمَ  ارتسيَّ  قودُ فتة أَ مام اللاَّ أَ  امُرُّ يوميا ، أَ كثيرة  ر  شهُ كثر من غيره. منذ ذلك الحين، وخلال أَ أَ  هُ زَ ما مي َّ  لَأجلِّ و  ،هذا

؟ فهي لةولادي على هذه المقو  أَ ب ِّ رَ واجبي بالمساعدة؟ هل أُ  رُ تذكَّ هتمامي من جديد. هل أَ ٱ تثيرُ  ة  مرَّ  ل ِّ كُ   شارات المرور. فية إِّ كبقيَّ 
حد الآخر هي أَ  لذلك فمساعدةُ  ،نا المعنى والمتعةحُ نَ يم ،شخاص الآخرينعادة للَ السَّ  حَ ن  مَ  نَّ إِّ ة. "يَّ ه ِّ في غاية الأَ  بشيء   ارن يوميا تذك ِّ 

 ات  اليَّ فعَّ في ذين يعملون شخاص ال  الأَ  نَّ أَ  بحاثُ الأَ  تِّ تَ ثب َ د. تال بن شاحر. أَ هذا ما يقُولهُُ عيدة"، ة في الحياة السَّ روريَّ المركبات الضَّ 
ِّ بهِِّّماصَّ الخور بالمعنى والقيمة عُ الشُّ  نَّ يرتفع مستوى سعادتم، لأَ  - م  دائِّ  ساس  ع على أَ طوُّ التَّ  - خرلمساعدة الآ  زدادي ين 
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 علينا فقط تعميق الدراك لوجودها لنحولها لتيّسرة في حياتنا –جيع القيم الوجودة بداخلنا 

 ين المسيحي ِّ الد ِّ قة. في دَ والصَّ  على قيمة العطاءِّ لاثة ثَّ . تُشد ِّدُ الَأديًّن التَّوحيديَّةُ الدَقَة والعطاءلتوريث الصَّ  ساسي  أَ  وارة هي مصدر  التَّ 

نسان بين الِّ  ة  كوصيَّ   ة  عامَّ  بُ سَ ة تُتَ وفي اليهوديَّ  ؛هِّ ب ِّ ة بين المؤمن ورَ سلام هي وصيَّ الِّ خص وصديقه؛ وفي ة الشَّ ة هي وصيَّ قَ دَ الصَّ 

ا دَ لصَّ ة ايَّ البوذِّ تُخص ِّصُ ه. نسان ورب ِّ ة هي بين الِّ الوصيَّ  نَّ بَ  دُ وى تعتقِّ هنالك فتا لكنَّ  ،هِّ وصديقِّ  تي عن طريقها بات ال  المرك ِّ  دُ حَ أَ قة على أنَّّ

 ر العالم.ف والمعتقدات في سائِّ وائِّ ديًّن والطَّ ة الأَ غالبيَّ  الَأمرُ لدى صوى )نيرفانا(، كذلكعادة القُ لى السَّ إِّ  نصلُ 

 امً يَ قإ وَ  ر  ظَ نَ  اتإ هَ جُ داخلها وُ في  لُ قتباسات وتعابير تشمَ اإ  –( 1م )ة رقاليَّ الفعَّ 

  ِّسببَ هذا الاختيار! شرحواٱوَ  ،يخاطب قلبكم اقتباس  ٱ /اختاروا تعبير  ا 

  َّ؟وهُ ختّتمُُ ٱذي عبير ال  التَّ  نَ لكم تنفيذها مِّ  رُ تي يخطُ ات ال  اليَّ ما هي الفع 

  َراب عكيفا(قريبك كنفسك"  بْ حبإ "أ( 

  ُب،و( –باء )اآل" جُ الرَّ  نتَ أَ  نْ كُ   ،لا يوجد رجال "حيث 

  َنهدرين(سَّ ال)" سرإهإ بَ  العالمَ  تَ ثبَّ قد  هُ نَّ أَ وكَ  ،يلسرائإ نفسًا واحدة من بن إإ  تُ يثُبإّ  نْ "م 

    َّירו' פאה "وراةوصايا التَّ ن كلَّ ياَ ساوإ ة وعمل الخير يقَ دَ "الص()  

  َال البرإّ عمأَ وعلى  ،على العملوَ وارة، ى التَّ عل :شياءَ أَ  ةإ "يرتكز العالم على ثاجث." 

  (11 ، الفصل)سفر الجامعةمقابل عملك"  اجرً أَ  ذُ م ستأخُ ياَّ الَ  عَ مَ وَ ما،  لشخص   ابً طيإّ  اليوم عماًج  "اإصْنَعإ 

  تفُارإقَ  لاَّ أَ  وتعالى، الله سبحانه رَ مَ أَ  ،ذلكلالعالم.... بَ رإ لو كان كذلك لخََ و العطاء،  ةإ من ومضة قوَّ  نسان  خال  "لا يوجد إإ

 اب درسلر()الرَّ ". ابدً أَ  نسانَ الإ هذه الومضة 

  َحاد هعام()إإ القلوب"  حُ تفتَ سو  ،تنتصرس ةُ بَ يإّ عمال الطَّ "ال 

  َّأنغرسول(نسان" في روح الإ  قَ لإ سمى ما خُ خاء والعطاء هُا أَ "الس(     
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 برانخليل جُ جُبران  –العطاء 

 ا تعطي القليل من ثروتك.نمَّ فإِّ  ،تَ ي  عطَ ذا أَ إِّ  كَ نَّ إِّ 
 جزء ا من ذاتك.  ن  ولكن لا قيمة لما تعطيه ما لم يكُ 

 ؟هي ثروتك شيء   يُّ أَ  هُ نَّ لأَ  
 نك،فانية تخزنّا في خزائِّ  ة  يست مادَّ لَ أَ 
ا؟إِّ  ن تتاجَ خوف ا من أَ  كَ هدَ وتافظ عليها جَ    ليها غد 

 البالغ الفطنة للكلب مَ د ِّ قَ ن ي ُ أَ  دُ ؟ ماذا يستطيع الغَ دُ والغَ 
 مال غير المطروقةالعظام في الر ِّ  رُ ذي يطمُ ال   
 سة؟لى المدينة المقدَّ اج إِّ جَّ وهو يتبع الحُ  

 بعينها؟ الحاجة هو الحاجةُ  نَ أوَليس الخوف مِّ 
 ملآنة ئِّ امِّ الظَّ  رُ ئ   بِّ  ديد للماء عندما تكونُ الشَّ  أُ مَ أوَليس الظَّ 

 ؟هُ تُ لَّ ذي لا ت رُوى غِّ هو العطش ال   
 ذي عندهمالكثير ال   نَ  مِّ ن يعطون قليلا  اس مَ النَّ  نَ مِّ 
 هرةة في الشُّ يَّ الخفِّ  مِّ هِّ تِّ هرة، ورغبَ الشُّ  جلِّ وهم يعطونه لأَ  
 دة من عطايًّهم.الباطلة تضيع الفائ   

 .هِّ سرِّ بَ  هُ ويعطونَ  ن يملكون قليلا  ومنهم م  
 قهملا تفرغ صنادي لاءِّ الحياة. هؤُ  المؤمنون بالحياة وبسخاءِّ  مُ ومنهُ 

ا.أَ  ة  ئَ نهم ممتلِّ وخزائِّ    بد 
 لهم. ة  م مكافأَ هُ وفرحُ  ،ن يعطون بفرح  اس مَ النَّ  نَ مِّ وَ 

 لهم. ة  معموديَّ  لمُ والأَ  ،لم  ن يعطون بَ ومنهم مَ 
 هم.في عطائِّ  لمِّ  للَ ذين يعطون ولا يعرفون معنى  وهنالك ال  

 في ذلك الوادي. رَ طِّ العَ  هُ عبيرَ  يحانُ ا عندهم كما يعطي الرَّ يعطون ممَِّّ  لاءِّ هؤُ  ون فرح ا.بُ ولا يتطلَّ 
 رض.على الأَ  مُ الله، ومن خلال عيونّم يبتسِّ  مُ يتكلَّ  لاءِّ يدي هؤُ أَ  بمثلِّ 

 ليه.إِّ  ما هو في حاجة   كَ لُ ن يسأَ مَ  يَ ن تعطِّ أَ  جميل   
 .هُ تَ حاجَ  فُ نت تعرِّ وأَ  ،كَ ن لا يسألُ مَ  يَ عطِّ ن تُ ن ذلك أَ جمل مِّ ولكن أَ  
 عطايًّه لُ لى من يتقبَّ إِّ  هِّ بسعيِّ  هُ يكون فرحُ  ،للعطاءِّ  هُ وقلبَ ن يفتح يديه مَ  نَّ فإِّ  
 .هِّ فسِّ نَ  منه بالعطاءِّ  مُ عظَ ليه أَ إِّ  والاهتداءُ  

 لنفسك؟ هُ يَ ن تستبقِّ أَ  رُ قدِّ تَ  وهل في ثروتك شيء  
 يوم ا ما. كَّ ولا شَ  قُ سيتفرَّ  ،ما تملكه اليوم لَّ كُ   نَّ فإِّ 

 .كَ تِّ ثَ رَ دون وَ  نتَ من فصول حياتك أَ  العطاءِّ  صلُ فَ  عطِّ منه الآن، ليكونَ لذلك أَ 
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 ،ين فقط، ولكن للمستحق ِّ يَ عطِّ ن أُ أَ  بُّ حِّ ني أُ نَّ ح ا: "إِّ تقول متبج ِّ  كَ وقد طالما سمعتُ 
 فأنَتَ الفخور بنَ  قد صَدَرَ العطاءُ منكَ، لستَ بالحقيقةِّ سوى شاهد  بسيط  على عطائِّكَ.

 يديكم نير ا  ثقيلَ أَ في عوا  تضلاَّ ئَ لِّ ، الجميل ةِّ معرفَ  بِّ واجِّ  لِّ قَ ثِّ فلا تتظاهروا بِّ  -م منهم كُ وكلُّ  -حسان والِّ  ذين يتناولون العطاءَ ال  م، نتُ ا أَ مَّ أَ 
 عطوكم.ذين أَ ال   م ورقابِّ كُ مل على رقابِّ الحِّ 

 ترتفعون بها معه. ة  جنحَ عطايًّ المعطي أَ  ن  بل فلتكُ 
ة، يَّ خِّ السَّ  رضُ الأَ  مُّهُ ذي أُ ن ال  المحسِّ  ةِّ يَّ ريحِّ يبة في أَ والر ِّ  كَّ الشَّ  ونَ رُ ظهِّ م بذلك تُ كُ نَّ فإِّ  ،ني  الدَّ  نَ نتم عليه مِّ ور بما أَ عُ الشُّ  نَ  مِّ كثرتُ ذا أَ م إِّ كُ نَّ لأَ 
 الكريم بُّ الرَّ  بوهُ وأَ 
 ي.لقإّ ة التَّ كبر من شدَّ أَ  ة العطاءإ دَّ شإ  نَّ "إإ 
 ،يَ ن يكفإ أَ  نُ كإ يُ  اهُ قَّ ذي نتلَ الَّ 

 )شاي فايسبيرغ(الحياة"  عُ صنَ ، يَ يهإ عطإ ذي نُ الّ  لكنَّ 
 

 قة،الثإّ  قُ تخلُ  العطاءإ  نَ مإ  ة  "كلمَ 
 مق،العُ  قُ يخلُ  فكير بالعطاءإ التَّ و 

ّ  –)لاو تاسا ة".   بَّ حَ الَ  قُ لُ تخَ  وهبة العطاءإ   (فيلسوف صينإ
 

 خذ،كما تعلَّمْتَ الَ   – العطاءَ  تَ مْ لَّ عَ ت َ "إإذا 
 ،لَ ادإ ن تُ أَ  قبلَ  – صغاءَ الإ  تَ مْ لَّ عَ ت َ وإإذا 
 ،بَ ن تغضَ قبل أَ  – ة  يَ ثانإ ل اي  لإ مَ  تَ رْ كَّ فَ وَإإذَا 
 ،حَ سامإ الُ  نتَ أَ  تَ نْ كُ وَ  – حياناً أَ  تَ لْ تنازَ وَإإذَا 
 اآخرين، سعادإ لإ  - قلياًج  تَ لْ حاوَ وَإإذَا 

  –الجميع  فُ يعرإ سو  اخيرً أَ  فُ عندها ستعرإ ف
 )ر. كيبلينغ("   نساناً إإ  تَ حْ صبَ ، وأَ تَ غْ لَ وب َ  تَ برُْ كَ قد   كُ نَّ أَ 

 
 

http://cms.education.gov.il/EducationCMS/Units/Yesodi/Hevra/
MafteachHalev/ChodeshAdar.htm 
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 يل.سرائإ إإ  فيع طو  للتَّ  المجلس الوطنإ  
 

 عطو  الصطلحات من عالم التَّ  تعريفُ 
  (:2ة رقم )اليَّ الفعَّ 

 .ما ليسَ معروف ا بالن ِّسبة لكم ومنها ،منها ما هو معروف لكم ،مامكم كلمات  أَ 
 نتماء.ع، الاطوُّ ة، العطاء، التَّ وليَّ ل، المسؤُ داخُ الخير، المبالاة، التَّ  علُ امن، فِّ ضع، التَّ برُّ ، التَّ نان  الأَ غير 

  َعروفة لكم.المغير شيروا إِّلى الكلمات أ 
  َمعروفة لكم. وا بجملة فيها كلمة  لُ ث ِّ م 
  ِّة الكلمة المعروفة لكم.شرحوا ماهيَّ ا 

 عطو  لتزام والتَّ ما بي الا
 رورة.الضَّ  هُ رُ ذي مصدَ الّ  "لتزام"الاوبي  غبة؛تي تعن من دافع الرَّ ، والّ "عو  طالتَّ " كبير بي كلمة  ن  دم وجود تبايُ  عريا  يبدو ظاه

فْ إإلى ذلك:  غبة، وما هو عند وجود الرَّ و ر الوقت لذلك، ، عندما يتوفَّ يَّةزاجإ مشإ و ، و على دفعات  واحدة، أَ  ة  لرَّ  عَ تتطوَّ  نْ أَ أَضإ
 نتظام.ٱوَ  ة  رَ مشثاب َ وَ  بوتيرة ثابتة عَ ن تتطوَّ أَ  هي هنا ةُ مَ ظَ العظيم؟ العَ  يءُ الشَّ 

 هي الثابرة. ساسإ صعب بالَ الَ و البدايات سهلة،  ل  : كُ ال في هذا الخصوصوقلقد سَبَقَ بياليك 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ivolunteer.org.il/?CategoryID=683
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 مصطلحات من عالم التَّطو ع  -( 3فعَّاليَّة رقم )
نسان في مجال التَّطوُّع.ٱلَبُ منكُمُ في هذه الفعَّاليَّة، يطُ يسَ إِّنسانيَّة تُميِّ زُ الِّ فُ سلوك ا لصفات  وأَحاسِّ  ختيار وتمييز مصطلحات تَصِّ

 :ِّ ، وعليكُمُ الِّجابة عن سُؤَالَين     أمَامكم تعريفات 
 .ليهم عفتُ ذي تعرَّ في المصطلح ال   لبيُّ السَّ هو وما  يجاب  الِّ هو لوا في جدول، ما ج ِّ سَ أ. 

 ة مختلفة.حياتيَّ  مثلة من حالات  أَ  ستعمالِّ ا جاباتكم من خلالِّ إِّ  يااشرحوا كلامِّ لوا وَاعل ِّ ب. 

ّ  التَّعريف اإسمُ الصطلح   إإيُابّ/ سلبإ

 الغير إنانيّة 
 المحب للغير

 

فة لِّمُساعدة الآخرين، ويعُبرَُّ عنها بسلوك  يُ ؤَد ِّي بالخير لشخص  آخر دون  الرَّغبة أوَِّ الص ِّ
أنانيَّة( من خلال التَّّكيز على رفاهيَّة الغير، والتَّغاضي عَنِّ  مقابل. تَبرزُُ المحبَّة للغير )اللاَّ

يَّة من أَجلِّ  الرَّفاهيَّة الفرديَّة. في الحالات المتطر ِّفة، يُمكِّنُ أيَض ا التَّعبير عنها بالتَّضحية الشَّخصِّ
 الآخر.

 

 التَّضامُن
 الُخُوَّة

 

ت بين النَّاس. الشُّعو  ر بالوحدة والتَّماسُك النَّاتج عن مصالِّحَ مشتّكة، وأهَداف أوَ أوَلوِّيًَّّ
 يُشيُر المصطلح إِّلى العلاقات الاجتماعِّيَّة ال تي تربِّطُ النَّاس ببعضهمِّ البعض.

 

 فإعل الخير
 الكرم

 
 

قابل، وهذا لغرضِّ ترقية العالم عَملُ التَّبرُّع بدمات، أوَ مُنتَجَات، أوَِّ الوقت، أوَِّ المال بدون م
نسانِّيَّة، ولدعم الَأهداف الطَّي ِّبَة. فعل الخير هو  إِّلى ما هو أفَضل، وَلتحسين جَودَةِّ الحياة الِّ

مصدر الدَّخل الَأساسي  للفنون المختلفة، وللمنظَّمَات الد ِّينِّيَّة، ولمشاريع تربويَّة ومشاريع 
نسانِّيَّة.  للمساعدة الِّ

 

 العَطاَء
 

هُ". ديفاك  العطاء للغير هو الزَّرع ال ذي من خلاله نحصُلُ على المقابل. "ما تَ ز رَع هُ تَصُد 
تشوبرا، في كتابه: "النَّجاح في سبعة قوانِّيَن روحانيَّة"، يظُهِّرُ ذلك بالطَّريقة التَّالية: كلَّما زدتُ 

نََّ وفرة الكون تتدَفَّقُ بلا عطاءكَُم، نعم سَتَ تَ لَقَّو نَ أَكثر، لأنََّكُم هكذا ستكونوُ  نَ متأَكَّدِّين بِّ
توقُّف  في حياتكم. القصد من وراءِّ العطاءِّ وهو الَأهمَّ: يجِّبُ أنَ تُ ؤَد ِّيَ إِّلى إِّسعادِّ المعطي 

 والمتقَب ِّل، وعندها تزداد الطَّاقة النَّاتجة عَنِّ العطاءِّ عشراتِّ الَأضعاف.

 

ا قيمة أَخلاقيَّة، جوهرُها النَّظر إِّلى ما يقولهُُ الِّنسان بشكل  المسؤُوليَّة تعبير مت السؤُوليَّة عد ِّد المعان. إِّنَّّ
ق ، كذلك لأفَعاله وللث ِّقة ال تي توضع فيهِّ؛ فهناك من يرى بالمسؤُوليَّة شرط ا أَساسياا  مستحِّ

نسان في خَلقِّ حالة  أوَ في مَنعها، وكان  للبلوغ. إِّضافة  إِّلى ذلك، فالمسؤُوليَّة هي مشاركة الِّ
عليه منعها، ومعنى هذه المشاركة للشَّخص. كذلك يُستخدَمُ المصطلح لوصفِّ كافَّةِّ 

ُكمِّ الالتزام ال ذي قَطعََهُ  الالتزامات الواقعة على الِّنسان بُحكمِّ وظيفتِّهِّ أوَ صلاحيَّاتِّهِّ، أوَ بحِّ
نسان. هِّ، أوَ في مجال  أوَ قضيَّة أعُطِّيَت لعلاج الِّ  على نفسِّ

 

قوس 
 الصطلحات
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 :هو ي  جتماعإ الا لُ داخُ التَّ 
دراك لا يدور حوله. اليقظة والإ  عَ مَ  فضلَ أَ  ع  ة لخلق مجتمَ وليَّ بالسؤُ  هإ حساسإ إإ  لقإ اإستعداد الفرد لتأدية عمل من منط

ح سامُ وروح التَّ  نفتاح  ٱ أثير، من خاجلإ بالتَّ ورغبة  ف  اذ موقإ تخإّ تي تدفعنا لاة الّ اسيَّ ي للمشاركة وللحسَّ دإّ ؤَ كذلك ي ُ 
 فكار اآخرين.لَ 

 .هإ تإ ل عن خصوصيَّ نازُ التَّ  الجميع دونَ  جلإ له العمل من أَ  ويتيحُ  ،الفرد لإ  لعمَ معنًى  كُ العمل الشترََ ينَحُ 
 

 البَُالاة 
اَث  الاكترإ

 مشاركَة  بما يحدث، مكتَِّّث  بمحيطِّهِّ.
القلق والمبالاة بمفهومِّ أنََّ القياس الجي ِّدَ ليس القِّياسَ الجي ِّد البسيط. عندما تكون مستَنِّدَة  إِّلى 

 العلاقة بين الَأشخاص، تطرح السُّؤَال ماهيَّة المبالاة.
زاحة قُدُم ا وردُّ الفعل.الِّجابة الُأولى لذلك، هي العناية،   والِّ
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 به" أَلبرت ناً قتَرإ مو  ،لجمهورا باإ طً بإ مرتَ  هُ لُ يُعَ  بشكل  وَيَكبُرَ،  نسانالإ  د والفاخر في روحإ الجيإّ يُكإنُ أَن ينمُوَ "
 .ينشطاينآ
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 ةعطاءَ ة الإ رَ جَ الشَّ  –( 4اليّة رقم )فعَّ 

 ي.ق ِّ لَ والت َّ  العطاءَ  سُ يمارِّ و ة، فَ لِّ ، في ظروف حياته المختَ نسان  إِّ  لكل ِّ ويعطي  د  واحإ  كل  يأخُذُ  
 

 ةاءَ عطَ ة الإ رَ جَ الشَّ 
 ترجة يهودا ملتسر –: ش. سيلفرشتاين تأليف

  
 

 جرة ليجمع عتاد الولد زيارة الشَّ ٱ يوم   . في كلإّ اصغيرً  اجرة ولدً الشَّ  تإ حبَّ ... أَ مان كانت هناك شجرةفي غابر الزَّ 
ا ن معً ح. كانا يلعباا فَّ ثمار الت    لُ ويأكُ  ،غصانهاعلى أَ  حُ رجَ ويتأَ  ،جرةالشَّ  ق على جذعإ بها لعبة ملك الغابة. كان يتسلَّ كاليل ليلعب ويصنع منها أَ  ،وراقهاأَ 

 الزَّمَانَ  لكنَّ  سعيدة، جرةُ الشَّ كانتإ .  اجَ   اب  حُ  ةَ جرَ الولد الشَّ  حبَّ ة. لقد أَ رَ جَ الشَّ  تحت ظلإّ  اكان يستلقي غافيً ،  بيتعَ  لعبة الاختفاء. وعندما كانَ الولدُ 
 وحدها.رة جَ الشَّ  تإ يَ قإ بَ  كثيرة  حيان  أَ ا؛ وفي الولد كبيرً  حَ صبَ وأَ  ،متقدَّ 
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م، جاءَ الولد إإ    ،ريمن ثم لْ كُ وَ  ،غصانرجح على أَ تأَ وعلى جذعي،  قْ وتسلَّ  يا ولد، تعالَ  تعالَ : "ةً لَ قائإ  جرةُ الشَّ  هُ تْ ث َ رة، فحدَّ جَ لى الشَّ وفي أَحدإ الَياَّ
 ".اسعيدً  نْ وكُ  ،تحت ظاجلي بْ لعَ ٱوَ 
 نَ مإ  ي ولو القليلَ عطائإ هل تستطيع إإ  ود؛قُ الن    نَ القليل مإ  ريدُ في حياتي. أُ  عَ تَّ تَ وأَ  شياءَ أَ  يَ شتَرإ ن أَ أَ  ريدُ "، قال الولد. أُ بَ لعَ أَ ق و تسلَّ ن أَ من أَ  كبَرُ نا أَ "أَ  

 ود؟ قُ الن   
 

 ،ودإ قُ الن    كذا تحصُلُ علىهو ا في الدينة، هَ عْ ها الولد، وبإ ي  ثماري، أَ  ذْ اح. خُ فَّ وراق والت   الَ  كُ متلإ نا أَ فأَ  ،ودقُ الن    كُ ملإ لا أَ  أَنا" ،رةجَ الشَّ  ، أَجابَتإ "ةفَ آسإ أَنا "
 .ا"سعيدً  حُ صبإ وتُ 
 

 خذها معه.اح وأَ فَّ الت    فَ طَ قَ وَ  ،رةجَ الولد على الشَّ  قَ عندها تسلَّ 
 
 .حُزنًا شديدًا جرةُ الشَّ  لفترة طويلة... فَحَزإنَتإ  دْ عُ ي َ  ولمَْ  بَ هَ الولد ذَ  لكنَّ  ؛سعيدةً رة جَ الشَّ كانَتإ   

 
 ا". سعيدً  نْ وكُ  ،غصانرجح على أَ تأََ وَ على جذعي،  قْ وتسلَّ  ها الولد، تعالَ ي  أَ  "تعالَ رة من فرحتها وقالت: جَ الشَّ  تإ رتفَ ٱالولد فَ  وبعد فترة  ما، عادَ  
ي عطائإ إإ  كإ مكانإ ، هل يإ ابيتً  حتا ُ ، لذلك أَ اولادً وأَ  زوجةً  ريدُ . أُ ائً دافإ  ابيتً  ريدُ قال الولد. "أُ  ،شجار"ق على الَ سل  للتَّ  لديَّ  لا وقتَ و  ا،د  جإ  نا مشغول  "أَ 
 ا؟".بيتً 
 
 .ا"ندها ستكون سعيدً وع. امنها بيتً  عَ غصان وتصنَ أَ  طعَ قَ ت أَن ك تستطيعبيتي، لكنَّ  فالغابة هيرة، جَ الشَّ  تإ الَ قَ  ،"ابيتً  كُ ملإ لا أَ ن "لكنَّ  

َ جرة وأَ غصان الشَّ الولد أَ  قطعَ   ...دْ عُ ي َ  لمَْ طويلة وَ  لفترة   دُ الولَ وغابَ . سعيدةً  جرةُ الشَّ كانَتإ .  هُ بيتَ  خذها ليبنإ
 

 ...!"بْ لعَ ٱ تعالَ "، الشَّجَرَة تإ سَ ها الولد"، هََُ ي  أَ  . "تعالَ ستطاعَت أَن تتكلَّمَ ٱ ة  وبَ عُ بصُ ، و سعادتها ةإ مَّ رة في قإ جَ الشَّ  تإ كانَ   ،عندما عاد الولد
  

منه  عْ صنَ ٱوَ  ،جذعي عْ قطَ ". "اإ ؟ي قارباً عطائإ إإ  كإ من هنا. هل مشقدورإ  ايأخذن بعيدً  قارباً  ريدُ أُ "، قال الولد، "بعإ قدر على اللَّ وحزين لا أَ  نا عجوز  "أَ 
 ".اسعيدً  نْ وكُ  ابه بعيدً  رْ بحإ ة. "أَ رَ جَ الشَّ  تإ الَ قَ  ،"قارباً 

 
 .اتامً  ةً ... ولكن ليست سعيدَ كانت سعيدةً   ةُ جرَ . والشَّ ابعيدً  رَ بحَ  وأَ وبنى منه قارباً  ،جرةالولد جذع الشَّ  عَ طَ قَ  

 
، عادَ  وبعد غياب    ا، لكن لم شيئً  كَ يَ عطإ ن أُ  أَ نىَّ تأَ  تُ نْ كُ و ، هُ ياَّ إإ  عطيكَ أُ شيء   ي  أَ  لدَيَّ  لم يبقَ ة، "رَ جَ الشَّ  تإ قالَ  ،"ها الولدي  أَ  ة  فَ سإ نا آ"أَ  .ةً يَ الولد ثانإ  طويل 

 ...."ةفَ سإ نا آوعجوز، أَ  جذع مقطوع   دُ رَّ نا مجَُ فأَ  ؛معي شيء   يبقَ 
 
 ا".د  نا مرهق جإ فيه، فأَ  حَ رتالَ   فقطئً هادإ أَريدُ مكانًا قال الولد، " ،ريد الكثير اآن"نا لا أُ "أَ  
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 د لتستريحَ يإّ الجمر كذلك، فالجذع العجوز القطوع هو الكان كان الَ   ذات، "إإ ستطاعَ ٱما  بقدرإ  بُ رة وهي تنتصإ جَ شَّ ال تإ قالَ  ،مر كذلك"كان الَ   ذا"إإ  

 ".حْ ستَرإ ٱو  سْ جلإ ٱوَ  ،ها الولدُ ي  أَ  عليه. تعالَ  سَ وتلإ 
 .رة كانت سعيدةً جَ الولد والشَّ  سَ لَ جَ  

 
 :قاش والمحادثةلة للنإّ سئإ أَ 

 ؟ةصَّ ة القِّ راءَ ماذا كان شعوركم عند ق 

   ة؟صَّ القِّ  نَ مِّ  هُ مُ لُّ عَ ت َ  نُ كِّ ذي يمُ ما ال 

  َّما هي؟ف ،ر طيلة القصةهنالك جملة تتكر 

  َّالجملة؟ هِّ هذِّ  رُ لماذا، بحسب رأيكم، تتكر 

  َرة للولد؟جَ ها الشَّ دُ و ِّ زَ تي ت ُ كتفاء ال  نواع المتعة والا ما هي أ 

  ِّرادها الولد عند البلوغ؟تي أَ ال   شياءِّ الأَ  نِّ عَ  ،ولىات الأُ كتفاءَ الا  فُ بماذا تختل 

  ََّ؟جرة، عند بلوغ الولدلشَّ ت علاقة الولد باِّ كيف تغير 

  َنسان؟رة بالِّ جَ لشَّ ما علاقة ا –رض" الأَ  شجرةُ  نسانَ الِّ  نَّ "لأ 

  َجرة والولد؟منظومة العلاقة بين الشَّ  هُ شبِّ تُ  ،منظومات العلاقات في حياتنا يُّ أ 

 ى؟قَّ ذي يتلَ ال   مِّ ذي يعطي أَ كثر: ال  عادة أَ سَّ على ال لُ ن يحصُ مَ  ،بحسب رأيكم 

  ِّة.صَّ شرحوا نّاية القِّ ا 

  َة.صَّ خرى للقِّ أُ  وا نّاية  فُ ل ِّ أ 

 

 مجموعات قسيم لثاجثإ التَّ  –خرى ممكنة ة أُ اليَّ فعَّ 

 ة.يَّ اعإ مَ للبطاقة الجَ  افقً وَ  ،جيبوا وناقشوا داخل المجموعاتوأَ  "،ةجرة العطاءَ الشَّ "ة صَّ وا قإ ؤُ قرَ اإ 

 حتياجاتالا –( 1) ة رقمالبطاقة الجماعيَّ 
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 ؟"الولد" مِّ جرة" أَ "الشَّ  ة:صَّ في القِّ  هِّ تأديتِّ في  ترغبون ر  و  دَ  يُّ أَ 
  الجيل المختلفة؟ لِّ حتياجات في مراحِّ ة، ما هو الفرق بين الاحتياجاتا الخاصَّ ٱ فتّة   في كل ِّ  نَّ أَ ، ةصَّ في القِّ نرى 
  َحتياجاته؟ٱ ل ِّ كُ ا للولد بِّ تزويدهفي  ةُ رَ جَ الشَّ  تِّ قَ دَ هل ص 
   ؟ا لسعادَتِّكُم" سبب  فيها "العطاءُ كانَ   هل تذكرون حالات 
  ُرة.جَ ة من جديد بتغيير سلوك الشَّ صَّ وا القِّ بُ كت ُ ا 

 ةصَّ في مركز القإ  –( 2ة رقم )البطاقة الجماعيَّ 
o  َ؟مِّ دَو رُ "الولد"جرة" أَ "الشَّ  رُ و  دَ : ةصَّ تأديته في القِّ في دور ترغبون  ي  أ 
o  ؟ ملشعور الولد. ما هو شعوره بحسب رأيكُ  ف  ص  ة لا يوجد وَ صَّ القِّ في 
o  ِّ لماذا؟ ،د"لَ لى الولد بلقب "وَ جرة إِّ الشَّ  هُ تتوجَّ  ة  مرَّ  في كل 
o  ُوه.رسمُُ ٱوَ بتغيير سلوك الولد،  ة من جديد  صَّ وا القِّ بُ كت ُ ا 

 ةيَّ لإ بادُ التَّ  –( 3ة رقم )البطاقة الجماعيَّ 
  َ؟ر "الولد"و  م دَ جرة" أَ ر "الشَّ و  دَ  ة:صَّ تأديته في القِّ في ترغبون  ر  و  دَ  يَّ أ 
  َّوا هذه الجملة.حُ شرَ ة الجانب. اِّ حاديَّ جرة والولد أُ العلاقات بين الش 
  ِّ؟ ؟ ما هو هذا المقابِّلرة مقابلا  جَ عطاء الشَّ إِّ  ة،صَّ الولد في القِّ  مكانِّ هل كان ب 
  ِّ لماذا؟ ؛جرة كانت سعيدة"والشَّ ": اهَ دُّ جرة وكان رَ الشَّ  تِّ ستجابَ ٱ، ما اج الولد شيئ احتٱ ة  مرَّ  في كل 
  ُلوهاخرى ومث ِّ أُ  ة  ة نّايَ صَّ وا للقِّ بُ كت ُ ا. 

 ة الكاملة.مام الهيئَ أَ   - الرحلة " "
 .ف  مام الصَّ تا أَ ذَ تي نفَّ ال   مجموعة  المهمَّةَ  لُّ كُ تعرِّضُ  

 
 :قاشلة للنإّ سئإ أَ 

  َ؟ة"رة المعطاءَ جَ "الشَّ  ةصَّ في قِّ  هُ ارأينَ  ،مثال للعطاء يُّ أ 
  ُة.صَّ جرة في القِّ كما للشَّ   حساس  إِّ ، راوَدكَُم فيها حدثت لكم اص  صَ وا قِّ رُ ذكُ ا 
  ُة.صَّ كما للولد في القِّ   حساس  إِّ فيها  ، راوَدكَُمحدثت لكم اص  صَ وا قِّ رُ ذكُ ا 
  ِّ؟ فراد  نسان كأَ ي للِّ لق ِّ والتَّ  العطاءُ  مُ بماذا يساه 
  ِّ؟ ي للمجتمعلق ِّ العطاء والتَّ  مُ بماذا يساه 
  ِّةماعيَّ تجوالمشاركة الا لتشجيع العطاءِّ  افكار  وا أَ حُ قتِّّ ا. 
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 ويعطي ذُ يأخُ  د  واحإ  ل  كُ :   سلوفيتشيم .ي.د لإ  اليالتَّ  ص  هاية، النَّ وفي النإّ 

أثير اآخر، للتَّ  لتعليمإ  امً ومعلإّ  ابإّي ان تكون ر لعالم، ولَ ا اتكون صانعً  نْ ة لَ وَّ ، القُ أُولى من ناحية   نسان.زرعهما الله في الإ  نإ تاَ "قوَّ 
 من جديد. هإ ته ولخلقإ لتغيير شخصيَّ و عليه، 

بداع الإ وَ ، شاط والخمُُولنَّ الر، اآخَ  نَ مإ  مَ ن يتعلَّ أَ و ، اتلميذً  ن يكونَ أَ خرى: القدرة على أُ  ةً وَّ نسان ق ُ الإ  اللهُ  حَ نَ خرى، مَ أُ  ومن ناحية  
 نَ م مإ عل  التَّ  هُ نُ كإ يُ  هُ نَّ ن ينسى، بَ اء، أَ مَ ظَ كبر العُ  أَ نسان، حتَّّ للإ  نسان. ممنوع  ة الإ رة في شخصيَّ ذإّ جَ تَ مُ والاستيعاب، وهي قوَّة 

هإ  رإ دْ لقَ اآخرين باإ  الشاعر  نَ دة وثروة مإ وقدرات جيإّ  ،ةيَّ فسإ النَّ  ةُ له القدرَ  –صغرهم  أَ م اآخرين. حتَّّ ن يعُلإّ ذي مشقدوره أَ الّ نفسإ
 أثير عليهم.اآخرين والتَّ  عَ تقاسمها مَ  هإ مكانإ بِإ 

 ..." يعطإ ويُ  ذُ خُ يأَ و، رُ ث َّ أَ ويتَ  رُ ثإّ ؤَ ، ي ُ امعً  وتلميذ   هو رابإّ   نسان  إإ  كل  
ّ )الرَّ   (47-46 سلوفيتشيك، العإظاَتُ الخمَْس، صابإّ
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 فاجم قصيرة أَ  –ة ة العطاءَ رَ جَ الشَّ       
https://www.youtube.com/watch?v=LxMy8Xa58Fo 

 ةً دقيقَ  4:50 –ة رة العطاءَ جَ الشَّ 

https://www.youtube.com/watch?v=o3Q28NvJrJs 

 مدرسة سدوت – ةً دقيقَ  4:50 –ة ة العطاءَ رَ جَ الشَّ 

maJJakUINI-https://www.youtube.com/watch?v= 

 قدقائإ  9 –ة ة العطاءَ رَ جَ الشَّ 

 ةعطاءَ ة الرَ جَ الشَّ  زُ غْ لُ 
akids.com/?p=2221http://www.trivi 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=LxMy8Xa58Fo
https://www.youtube.com/watch?v=o3Q28NvJrJs
https://www.youtube.com/watch?v=-maJJakUINI
http://www.triviakids.com/?p=2221
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 يّ اعإ مَ جتإ الا لُ داخُ ما هو التَّ  –( 5ة رقم )اليَّ الفعَّ 
 :هدافالَ 

  ي  اعِّ مَ جتِّ ل الاداخُ زات مصطلح "التَّ توضيح ممي ِّ مساعدة المشتّكين في." 
   ذي لمجتمع ال  الفرد با لتزامٱالمجتمع، وَتوضيح  فرادِّ ة بين أَ لَ العلاقات المتبادَ  نَ مِّ  مختلفة   رفع الوعي لوجود حالات

 فيه. يعيشُ 
 ومات.سُ الرُّ  قُ لحَ مُ ة: دَ ساعإ مُ  مواد  

 
 زوا  بإَ  –ة "أ" لَ الرحَ 
 حالة. لكل ِّ  نوانا  ويعطي عُ  ،وماتسُ الرُّ  قَ لحَ مُ  مشتّك   لُّ كُ يعُايِّنُ  

ل عامُ لتَّ با ينَ مِّ لزَ مُ  ير ُ غَ  فقط؛ وَأنَتُم شقال المريح خلال الن ِّ عامُ لتَّ ، هو االحالات بِّ بجانِّ ال تي رقام الأَ هدفُ م: ملاحظة للمعل ِّ 
 رقامها.لأَ  افق  وَ  لحالات   ل  لسُ سَ معها كتَ 

 يّ اعإ مَ على الصَّعيدإ الجَ  –ة "ب" لَ رحَ الَ  
منَ المتعل ِّ  مُ ظِّ تَ ين   زواجأَ مون ضِّ

 
 
 
 

 ة.يَّ اعإ ة جََ همَّ مَ 
 رح.الشَّ  عَ المجموعة العناوين مَ  مامَ أَ  زوج   لُّ كُ يعرِّضُ   .1
 ، بحسب رأيكم، عن حالة  ا تُ عَبرِّ ُ هَ صفُ وَ  تي تََّ ة ال  وضيحيَّ التَّ  اتومسُ الرُّ  لِّ هَ  :الؤَ السُّ  م بحثُ عليكُ  .2

 .لُوام لا ؟ عل ِّ ها أَ في ة مرغوب  جتماعيَّ ٱ
ها ها، وعرضُ في ة مرغوب  جتماعيَّ ٱ كثر حالة  أَ  فُ صِّ ذي يَ ة ال  يَّ وضيحِّ التَّ  اتومسُ الرُّ  دِّ حَ ختيار أَ ٱ مُ عليكُ  .3

 ختياركم.ٱوتعليلُ  ،ة الكاملةمام الهيئَ أَ 
 كثر عن موقفكم.أَ  بر ُِّ عَ ي ُ  رَ آخَ  توضيحي    م  س  رَ  قتّاحُ ٱ مكانِّ بالِّ  .4
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 ة الكاملةمام الهيئَ أَ  –الرحلة " " 
رُ ، و أَكثر بحسبِّ رأيِّها ةبَ ب َّ لمحتي االحالة ال  مجموعة   لُّ كُ تعرِّضُ  : تقديم تقرير .أ  المجموعة: ةِّ مع بقيَّ  مُ المعل ِّ يستفسِّ

 ون؟قُ هل هم موافِّ  -
 هذه الحالة؟ واختارُ ٱم هُ جميعَ  نَّ لو أَ  ثُ حدُ ماذا سيَ  -

 :قاشلة الن ِّ سئِّ أَ   .ب
 للفرد وللمجتمع؟ حالة   ل ِّ ات كُ ئَ ما هي حسنات وسي ِّ  .1
 ؟ لماذا؟مثيرة للغضب في نظركم كثر حالة  ما هي أَ  .2
 "؟سم "الدَّاكِّنمثل الرَّ  وافُ صرَّ الجميع تَ  نَّ لو أَ  ثُ ماذا يحدُ  .3

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

2 

3 

1 

2 

3 

4 5 6 
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/بَ مُ  –( 6ة رقم )اليَّ الفعَّ   : ال  بَ مُ  يْرُ غَ  ال 
 : هدافالأَ 
" لغرضِّ بَ نا مُ مين ورقة "أَ على المتعل ِّ  عُ نوز ِّ  ، فِّ  تقُلِّقُهُم تيمور ال  ما هي الأُ  وضيح مع ا،التَّ  ال  في  شيء   ي ِّ أَ  ستعدادهم لفعلِّ ٱى ما مدو علا 

 الموضوع.
 مثلة(.وأَ  حداث  أَ  ةُ ضافَ إِّ  هِّ في رغوبِّ المو  مكنِّ مِّنَ الم)الحدث داخل الجدول.  تلميذ  ، وَيُصَن ِّفُ كُلُّ حداثالأَ  ةَ مَ قائِّ م المعل ِّ يقرأُ 
، انَ قُ قلِّ تي تُ ة ال  يَّ ساسِّ مور الأَ ما هي الأُ  –نقاش وحوار  جراءُ إِّ  مُّ تِّ يَ  ا،ق  لاحِّ   ازعاج  إِّ  لُ ك ِّ شَ وتُ  ا،يا ؤذيني شخصِّ تي تُ ال   شياءِّ الأَ  )بشكل  عام  

 مباشر(. كانت بشكل    يًّا أَ  و بعلاوات  أَ  ،ةلروتين حيات اليوميَّ 
، ال  عَّ ف َ  ذلك ) بشكل   بهدف تغيير الخاص ِّ  عن وقتيَِّ و عن راحتي،  لِّ نازُ للتَّ  د  عِّ ستَ مُ أنا ى د  مَ  ي ِّ لى أَ وإِّ اذها، تخ ِّ ٱ نُ كِّ تي يمُ ما هي الخطوات ال  

 حتجاج صامت(. ٱوَ  و حديث  مبادرات أَ أوَ 
 
 
 حداث ة الَ مَ قائإ 
 

 ة.رَ ذِّ مهجورة وقَ وَ  ةلَ همَ مُ  ة  تذكاريَّ  ب  صُ ة ونُ تاريخيَّ  عَ  بجانب مواقِّ ناَ ر  رَ مَ  ،حلةخلال الر ِّ  .1
 ..يف.صِّ على الرَّ  هُ تَ ه ويقضي حاجَ مع صاحب لُ يتجوَّ  اكلب    تُ ي  أَ رَ وَ  ،في بلدت يسي ِّ ئِّ ارع الرَّ في الشَّ  تُ ي  شَ مَ  .2
 ها.م  لَّ نتعَ  لمَ   ادَّ وَ مَ  لَ شمِّ  ،غير عادل   متحان  ٱ جراءُ إِّ  اليومَ  لقد تََّ  .3
بَاب   مُ شتائِّ  هُ ت  لَ تخلَّ  ،في الكنيست انقاش   تُ ي  أَ ورَ  خبارَ الأَ  تُ د  شاهَ  .4  .ض  غَ  وسِّ
هُ  .5  هر.سبوع، بعد الظُّ في الأُ  ة  مرَّ  عينَ عن متطو ِّ  ونَ ثُ يبحَ و غلاق، الِّ  رَ طَ خَ  ب من بيتييالقر يتام الأَ  أُ ملجَ يواجِّ
 ".انا  الكنابس مجَّ  رِّ توزيع سجائِّ  مُّ تِّ يَ "سَ  لِّ حتفال المقبِّ في الا نَّ أَ  رَ شِّ لقد نُ   .6
 لام.ة السَّ عمليَّ  مع/ضد   لمظاهرة   كَ يُخَط ِّطُ زملاؤُ  .7
 ة".يفَ نِّ ( "عَ ة)غرافيتيَّ  ومات  سُ برُ  ة  لوءَ المدرسة مم لِّ جميع جدران مداخِّ  نَّ أَ  تَ ي  أَ لى المدرسة ورَ إِّ  تَ ل  صَ وَ  .8
 حتجاج.ٱ لَ ورسائِّ  عل  ردود فِّ  نتّنت  مواقع الِّ  دُ حَ أَ يطلُبُ عديدة في العالم،  نَ ماكِّ ة كثيرة في أَ عنصريَّ  الات  ح كتشافِّ ٱ بسببِّ  .9

   
 خرى.أُ  ةً لَ مثإ وا أَ ضيفُ أَ 
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  يّ جدول شخصإ 
 عاجهأَ  رَ كإ ذُ  ث  دَ حَ  لإّ عن كُ  كَ علإ فإ  دإّ رَ يَّة لى كيفإإ  رْ شإ أَ 

 
 

الحدث  ثُ كتَرإ لا أَ  ثُ كتَرإ أَ  
 رقم

   ل  عْ فإ  دَّ رَ  يَ بدإ لن أُ  ل  عْ فإ  دَّ بدي رَ سأُ 

   1 
   2 
   3 
   4 
   5 
   6 
   7 
   8 
   9 
   10 
   11 
   12 
   13 
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 قاشار والنإّ وَ للحإ  داة  القصيرة كأَ  فاجمُ الَ 
 فيها" ضغفإ هتمامها بالَ ٱمشدى  ة تقُاسُ نسانيَّ لسلة الإ السإّ  ةَ مَ ظَ عَ  نَّ أَ  رَ يتذكَّ  أَن المجتمعإ على "

 و .لُ قال دورون أَ 
 فسيرلستويات التَّ  افقً وَ  –لة سئإ أَ  ةَ ثاجثَ  حَ رَ طَ  اجً نوذَ  مُ مامنا، نستخدإ تي أَ فاجم القصيرة الّ الَ  نَ مإ  مَ نتعلَّ  لكي

 رى؟؟ ماذا أَ ما هو شعوري: فُ صْ الوَ  .1
 ؟ي  للعرض المرئِّ  يهِّ عطِّ أُ  تفسير   يُّ أَ  ير:سإ فتَّ ال .2
 ؟ منهُ  مُ لَّ تعَ لماذا أَ و ، هُ مُ لَّ تعَ ذي أَ لموضوع ال  الفيلم با طُ كيف يرتبِّ : ةفَ عرإ الَ  مجالإ  يرُ تفسإ  .3

 نَّ ي أَ ع، أَ جماع الواسة. مرحلة الِّ ساسيَّ البسيطة والأَ ة يَّ صفِّ وهي المرحلة الوَ   )(donnotation :الفهومالضمون/ –( 1ستوى )الُ 
: مضمون هو المضمون. على سبيل المثال ة  شبيه ببساطَ التَّ و المباشر،  ي  عجمِّ المضمون هو المعنى المو على المعنى،  ونَ قُ فِّ تَّ مُ  اسِّ ة النَّ غالبيَّ 
 بيض من منطقة شامبين في فرنسا.بيذ الأَ مبانيا هو النَّ الشَّ 
. المصطلح "دلالة" هُ أُ و نقرَ أَ  ا نراهُ ممَّ  هُ ستنتاجُ ٱ نُ كِّ ذي يمُ ، المرافق، ال  افي  ضوهي المعنى الِّ  :لالة/العنىالدَّ  –( 2ستوى )الُ 

(connotation)  َّو الحضارة أَ  وِّ المجتمع أَ  يفك ِّرُ  تي من خلالهاريقة ال  ة. هي الطَّ يَّ خصِّ الشَّ  وِّ ة أَ يَّ جتماعِّ الا –ة يَّ بوِّ داعيات التَّّ للتَّ  قُ يتطر
: لِّ المرسَ  صلِّ بَِّ بالجنس، ووَ لجيل، باِّ وَ بالمركز،  ط  بِّ فسير مرتَ سالة. هذا التَّ الر ِّ  نِّ عَ من ضمن المجتمع  شخص   يُّ أَ  مبانيا لالة للشَّ الدَّ  إِّليه. مثلا 

 وغير ذلك. ا،ن نكون مع  بَ حتفال، والاتكون الفرحة، 
تي هي المعان )ال   تتحوَّلُ  تي بواسطتهاال   اتِّ مَ لَّ لمسَ موز واالرُّ و  ئِّ المبادِّ  نَ ة مِّ سطورة عبارة عن رزمة مخفيَّ الأُ  :سطورةالُ  –( 3ستوى )الُ 

تكونُ : لا  ثَ ة. مَ يديولوجيَّ الأَ  مفهومِّ مع  ينَّ  عَ مُ  بشكل  سطورة الأُ تتلامَسُ . هِّ لِّ كمَ بَ  عِّ المجتمَ  ومن نصيبِّ  ،ةلى عالميَّ نة( إِّ معيَّ  جموعة  ة بمخاصَّ 
 ذلك. وغير  ا،عتبار  ٱ، أوَِّ ات  كماليَّ مبانيا  سطورة الشَّ أُ 

 
 
 

 !!! يمإ للمعلإّ 
 لاثة.لة الثَّ سئِّ للَ  افق  له وَ  اوا تفسير  عطُ مين. بعد مشاهدة الفيلم، أَ المتعل ِّ  بُ ناسِّ يُ وا أيَُّها رُ : شاهدوها وقر ِّ فلام القصيرةالأَ  نَ مِّ  مامكم عدد  أَ 

فسير من التَّ مستوى هاية إِّلى الن ِّ في و  ،فسيرالتَّ ان لثَّ لى المستوى اثَُُّ تابعوا إِّ الفيلم، حاسيس وما كان في الأَ و  المشاعر – بالوصف أُ نبدَ 
 .معل  التَّ جلإ أَ 
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 بدون كلمات. –ق دقائإ  5 –فيلم العطاء 
https://www.youtube.com/watch?v=c5sW0M_7cEE 

 . ونبُ ي ِّ اس الطَّ النَّ  –ة رامي كلينشطاين غنيَّ بُ  قُ يرافَ 
ّ  فيلم   –د يإّ العمل الجَ  جزاءُ   ق.دقائإ  5 – صينإ

https://www.youtube.com/watch?v=NtYVCvE1HuQ 

 ق.دقائإ  9 –المجتمع في ل داخُ التَّ  قصير عَنإ  فيلم  
https://www.youtube.com/watch?v=eE_HKxcsgHI 

 قُدُمًاهذا  انُقُلُوا
https://www.youtube.com/watch?v=qQ5bctaYOdU 

 .ةً دقيقَ  18 –ون؟ حاييم هيخط لُ تفعَ سماذا كنتم 
https://www.youtube.com/watch?v=9OvA_32nhXM 

 ق.دقائإ  3 صينّ  فيلم   – بتسَامَة  ٱعَ مَ  دَ ساعإ ن نُ أَ  - حياة   طإ كنمَ   ةُ دَ اعَ سَ الُ 

Heartwarming Thai Commercial - Thai Good Stories By Linaloved 

https://www.youtube.com/watch?v=cZGghmwUcbQ 

ّ  –الساعدة   ق.دقائإ  3 – فيلم صينإ

https://www.youtube.com/watch?v=qiir3ox3mwU 

 ق.دقائإ  5 –العطاء  نإ عَ 

https://www.youtube.com/watch?v=sx6xHmBs0bE 

 في العطاء ة  لَ اوَ مَُ 

https://www.youtube.com/watch?v=4bN8_hViqU4 

https://www.youtube.com/watch?v=vAJOyPB0wq4 
 

 كتراثالبالاة والا  نإ اييم هيخط عَ ح -قصير  فيلم
https://www.youtube.com/watch?v=eE_HKxcsgHI 

 

 تماعيّ جالا لإ داخُ التَّ  نإ عَ  قصير   فيلم

https://www.youtube.com/watch?v=c5sW0M_7cEE
https://www.youtube.com/watch?v=NtYVCvE1HuQ
https://www.youtube.com/watch?v=eE_HKxcsgHI
https://www.youtube.com/watch?v=qQ5bctaYOdU
https://www.youtube.com/watch?v=9OvA_32nhXM
https://www.youtube.com/watch?v=cZGghmwUcbQ
https://www.youtube.com/watch?v=qiir3ox3mwU
https://www.youtube.com/watch?v=sx6xHmBs0bE
https://www.youtube.com/watch?v=4bN8_hViqU4
https://www.youtube.com/watch?v=vAJOyPB0wq4
https://www.youtube.com/watch?v=eE_HKxcsgHI
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 جتماعيّ الا لإ داخُ التَّ  نإ عَ  فُ مواقإ  –( 7ة رقم )اليَّ فعَّ 
 هداف:الَ 
 ة. يَّ جتماعِّ الا هِّ تِّ الفرد لبيئَ  ةِّ المشتّك على حاجَ  فُ يتعرَّ 
 ة.جتماعيَّ المشاركة الا نَ مِّ  هُ فَ موقِّ  هِّ المشتّك لنفسِّ  حُ يوض ِّ 

 ة:        دَ اعإ سَ مُ  اد  وَ مَ 
  ِّة للعلاقة بين الفرد والمجتمع.فَ لِّ مواقف مختَ  لُ ث ِّ تمَُ  دَ قصائِّ  ت عليها ثلاثُ بَ شعارات كُت 
 .شعار فارغ 
  ُام  هَ مَ لِّ  بطاقات   ثلاث. 
  َالمشتّكين. ل ِّ كُ لِّ  خ  سَ نُ تُ وَزَّعُ  –غان الأَ  وِّ د أَ فيها كلمات القصائِّ  وراق  أ 
  َالمشتّكين. لكل ِّ  خ  سَ نُ  –قوال ورقة أ 

 ( .ذلك هَ وما شابَ  ،ردةاء، خُ ر ، غِّ ص  قَ خرى للعمل )صحف، بريستول، مِّ أُ  موادُّ 
 :ةاليَّ ى الفعَّ رَ مجَ 

 لى ثلاثة طواقم.المجموعة إِّ  تقسيمُ  -
 ة.مَّ هَ قوال وبطاقة مَ غان(، ورقة أَ د )الأَ للقصائِّ   طاقم على ورقة   لُّ كُ   لُ يحصُ  -
 ط.واحدة فق ة  قصيدَ  ة  بداعيَّ إِّ  ة  بطريقَ  فُ صِّ يَ  هُ لاث، لكنَّ الثَّ  دَ القصائِّ  م  طاقَ  لُّ كُ يناقِّشُ   -

 : ةبطاقة مَهَمَّ 
ُ عَ غان( ت ُ )أَ  دَ قصائإ  م ثاجثُ مامكُ أَ   للمجتمع والمحيط. ف  مختلإ  ل  عن تعامُ  برإّ

  ِّة(.يَّ غنِّ قصيدة )أُ  وا القول لكل ِّ مُ لائ 
 ة؟غنيَّ الأُ  وِّ في القصيدة أَ  ئُ بِّ ذي يختَ ال   جتماعيُّ ما هو الموقف الا 
  ِّمختلفة(. ة  قصيدَ  ة  مجموعَ  لُّ كُ تناقِّشُ  ة )يَّ غنِّ الأُ  وِّ أَ صيدة الق في غِّ البالِّ  ةَ ة شخصيَّ بداعيَّ إِّ  وا بطريقة  فُ ص 

 .ة الكاملةالهيئَ  مامَ أَ  هُ نتاجَ إإ  م  طاقَ  ل  كُ   ضُ يعرإ 
 :اليةلة التَّ سئإ الَ  نإ ة الكاملة عَ مام الهيئَ وحوار أَ  نقاش  يُُرَى 

 قوال.والأَ ( غان  )الأَ  دِّ عنها في القصائِّ  تي عُبرِّ َ ة ال  يَّ جتماعِّ لمواقف الاما هي ا -1
 لماذا؟و ؟ "ج" ، أَوِّ الموقف"ب" أوَِّ الموقِّف ،ونَ، بحسب رأيكم، الموقف "أ"سيختار  واكان  ، ال ذينيلسرائِّ بيبة في إِّ الشَّ  بناءِّ ما هي نسبة أَ  -2
 ؟ "ب"؟ "ج" ؟"أ" بحسبِّ  ونَ كُ سلُ يَ سَ م هُ جميعَ  نَّ المجتمع لو أَ  عُ ض  ماذا سيكون وَ  -3
 ة.لَ مثِّ وا أَ عطُ ؟ لماذا؟ أَ نفسَهُ  فَ الموقِّ ، ع  ض  وَ  وفي كل ِّ  ا،م  دائِّ  ستختارونَ  هل -4
 عار الفارغ؟ة للش ِّ بَ اسِّ نَ لقصيدة مُ  قتّاح  ٱ مُ هل لديكُ  -5
 ؟في العيش فيهذي ترغب لتحسين المجتمع ال   هُ تَ ح  قتََّ ٱذي ال   رِّ و  الدَّ في  كَ ما هي مساهتُ  -6
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 : درشإ للمُ 
 .جتماعي  ل الاداخُ ة التَّ مختلفة لقابليَّ  عن مستويًّت    تعُبرِّ ُ تي، وال  مواقِّفَ  ةَ ثلاثَ غان( )الأَ  دُ القصائِّ تعرِّضُ 

 
 اذ موقف تخ ِّ ٱ نِّ دنى مِّ أَ  د  حَ   عن لا مبالاة؛على ظهري" تعُبر ِّ  ق  ل  ست َ نا مُ "أَ                        -وقف "أ"  الَ 

 مل.المشاركة والع نَ مِّ  ن   دَ تَ ى مُ ومستو                                          
 

 بطريقة زُ ي َّ تمَ المشاركة. ت نَ مِّ  ط  ى متوسِّ عن مستو   بر ُِّ عَ ، ت ُ على الجدار" سُ "يجلِّ                        –الوقف "ب" 
  حُ يتصفَّ خبار في موعدها، و الأَ  عُ ك. يسمَ شارِّ خص مُ الشَّ  نَّ أَ وك - ولو نظريًّا  - تبدو                                        

ُ عن موقفِّهِّ، لكنَّهُ ل يعمل على تقيقها.                                           الصَّحيفةَ، ويتحدَّثُ ويعُبر ِّ
 

 مُعلَّل. ف  موقِّ  اذِّ تخ ِّ ٱ ة من خلالِّ  عن مشاركة عاليبر ِّ عَ ، ت ُ العالم" ير ُِّ غَ ن ُ سَ  نتَ نا وأَ "أَ                          -الوقف " " 
 وبات عُ الصُّ  نَ غم مِّ ، بالرَّ ال  فعَّ  ل  كشب م  يَ /قِّ فكار  لتحقيق أَ  ستعداد  ٱخص على الشَّ                                           

 من خلال  أي العام  أثير على الرَّ مختلفة: التَّ  أثير على مستويًّت  قدراته للتَّ  مُ يستخدِّ                                           
 تنظيم    وَ المشاركة في المظاهرات، وَ لى الحركة، وَالانضمام إِّ ن، يدِّ ي ِّ ؤَ تجنيد مُ و ة، لى الهيئَ إِّ  لَ رسائِّ                                          

 وغير ذلك. ،مظاهرات                                          
 

  ريقة ختيار الطَّ ، ولايّ جتماعإ ل الاداخُ ة للتَّ عَ تنوإّ ة مضافيَّ إإ   َ لنماذإ  قتراحات  ٱ للمشاركي طرحَ عار الفارغ الشإّ يتُإيحُ        
يّ.         الاجئإمَة لُسلوبهإإمإ الشَّخصإ
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 ي"هرإ على ظَ  ق  لْ ت َ سْ مُ أَنا "

 كلمات: يعقوب روتنبيرغ
 يل زيلبرريئإ لحان: أإ أَ 

 على ظهري اي  ستلقِّ مُ  سُ جلِّ أَ أنا 
 قفلى السَّ إِّ  رُ نظُ أَ 
 ،مييًَّّ راقب كيف تمضي أَ أُ 

 كامل،  بفراغ  
 على ظهري ل ق  ست َ مُ أنا 

 ذِّيه، أَ مُ حلُ ر، أَ ك ِّ فَ أُ 
 والحياة حلوة

 ة.يَّ ا كالمسرحِّ تمام  
 

 و لا تكونن تكون أَ بدون أَ 
 موجود ة  نا ببساطَ أَ 

 قُّ يستحِّ  شيء   ي ِّ بدون أَ 
 هِّ جلِّ من أَ  وتَ ن نمُ أَ 

 يأس وبدونِّ  مل  أَ  بدونِّ 
 بُ راقِّ أُ  ة  نا ببساطَ أَ 

 العالم في حُ ائِّ كما السَّ 
 .فِّعلا   والعالم جميل  

 
 ئُ ، كانت لي مبادِّ ة  مرَّ 

 اهَ جميعَ  هاتُ ع  لقد بِّ 
 سبة ليبالن ِّ  ة  مربحَِّ  ة  فقَ صَ 

 .ايض  لكم أَ  ة  دَ وهي جي ِّ 
 قَّ عندمالم يتبَ  ،والآنَ 

 هِّ بِّ  نُ بما نؤمِّ 
 حيانا  أَ  ق  تغرِّ سنا مأَ 

 نس.الجِّ  نِّ عَ  في هذيًّنات  
 
 

  https://www.youtube.com/watch?v=rJ3ZfVhEpMA 
 يل زيلبر.ريئإ أَ 

https://www.youtube.com/watch?v=rJ3ZfVhEpMA
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 على الجدار س  جالإ 
 ينشطاينريك آكلمات: أَ 

 لحان: شالوم حانوخأَ 
 

 على الجدار سُ جلإ أَ 
 هنا والُخرى هناك جل  رإ 

 على الجدار سُ جلإ أَ 
 الجميع عَ تامًا مَ 

 اهاتتإّ الا يعإ جالابتسامات في  عُ وزإّ أُ 
 مور.مًا في قلب الُ مًا، دائإ ودائإ 

 

 على الجدار سُ جلإ أَ 
 هناك ل  جْ هنا ورإ  ل  جْ رإ 

 على الجدار سُ جلإ أَ 
 العالم بُ راقإ أُ 

 اهاتتإّ الابتسامات في جيع الا عُ وزإّ أُ 
 مور.الُ  مًا في قلبإ مًا، دائإ ودائإ 

 

 على الجدار سُ جلإ أَ 
 هناكالنَّظرَ  سُ لإ ختَ هنا وأَ  رُ نظُ أَ 

 الجريدة حُ تصفَّ أَ 
 في موعإدإها خبارالَ  عُ سمَ أَ 

 نفسي ف  لُ أَ 
 ان.خَ الد   نَ مإ  ز  اجإ بحإَ 

 
https://www.youtube.com/watch?v=B5ImL9PWN7w 

 ينشطاينريك آأَ 

 

https://www.youtube.com/watch?v=B5ImL9PWN7w
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ُ نُ سَ  نتَ نا وأَ أَ   العالم غيرإّ
 ينشطاينآريك كلمات: أَ 

 يلوفميكي جابريئإ لحان: أَ 
ُ  نتَ نا وأَ أَ   العالم سنُغيرإّ
 ، عندها سيأتي الجميع،نتَ نا وأَ أَ 

  -، لا بسلُ بْ ق َ مإن وقالوا هذا،  قَ بَ لقد سَ 
ُ  نتَ نا وأَ أَ   العالم. سنغيرإّ

 
 من جديد أُ نبدَ س ةً يَ ثانإ  نتَ نا وأَ أَ 
 ريبالُ  مرإ ، ليس بالَ ، لا بسَ نتَ نا وأَ أَ 

  -، لا بسلُ بْ ق َ من وقالوا هذا،  قَ بَ لقد سَ 
ُ  نتَ نا وأَ أَ   العالم. سنغيرإّ

 
https://www.youtube.com/watch?v=mIf1RuEnDlQ 

 ينشطاينغناء: أَريك آ -شاراتالإ  ةإ غَ لُ ة لإ معالجة خاصَّ 
https://www.youtube.com/watch?v=HRQ5MzoClNc 

 الكلمات عَ نسخة كريوكي مَ 
http://www.dailymotion.com/video/x2m29se 

 ةبيَّ رَ لعَ وباإ  ةيَّ معالجة بالعبرإ 
 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=mIf1RuEnDlQ
https://www.youtube.com/watch?v=HRQ5MzoClNc
http://www.dailymotion.com/video/x2m29se
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 واحدة. ة  مرَّ  نسان يعيشُ الِّ فبالحياة،  ع  ، تمتَّ بدون تفاهات   .1
 .ر  ث ِّ ؤَ ي ُ  ت  ن يصو ِّ مَ  .2
 كني وشأن في زاويتي.ترُ اُ  -منيِّ   لَ فضَ وأَ  مَ عظَ أَ وكانوا حاولوا... قد كثيرون   !ع  سمَ اِّ  .3
 ة نفسي".ئَ لى البحر "لتهدِّ نا ذاهب إِّ أَ  -"قذارة" واحدة كبيرة شيء   كلُّ  .4
 بقدرت على العطاء. ن  مِّ  مؤ ن ِّ لأَ  ،لى الحركةإِّ  تُ ب  سَ نتَ اِّ  .5
 ما. شيئ ا ل  فعَ ٱوَ  حكمة. تعالَ ذا  أمَر ا فقط ليس مَ ن نتكلَّ أَ  .6
داا د  قَّ عَ مُ  نا؟ الواقع شيء  غيير؟ أَ التَّ  هِّ من بمقدورِّ  .7  .جِّ
 مريض. ليم في سرير  السَّ  كَ رأسَ  ل  دخِّ لا تُ  .8
 ك.عمالِّ رأسي بَِّ  عَ قِّ ع  قَ نت لن ت ُ ، وأَ كَ جَ زعِّ نا لن أُ أَ  .9

 د ا في   ن يكون جي ِّ أَ  هُ نُ كِّ يمُ  شخص   ... برأيي كلُّ رَ ث ِّ ؤَ ن ن ُ ، أَ كَ ن نشارِّ كلماتك الجميلة: أَ   - عني شيئ ا. هذا لا ي10
 رام. على ما يُ  شيء   كلُّ سيكونُ  عندها وَ مجاله،      

 غيير.التَّ  ثُ سيحدُ فشيئ ا صغير ا،  شخص   لُّ كُ   عَمِّلَ  ذا. إِّ 11     
 المعاكس. يءِّ بالش ِّ  هُ عُ قنِّ وأُ  بُ ذهَ سأَ  -صادق هُ نَّ بَ  هِّ عتقادِّ ٱ. في 12     
 مل؟... ما العمل غير الأَ أيَض ا بها ونَ نُ يؤمِّ الآخرين  نَّ بَ  مل  ي أَ ل ِّ بها... كُ  ن  ؤمِّ مُ وأَنا ة، القضيَّ واضح في  . لي رأي  13     
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  ةعليميَّ حدة التَّ الوَ هذه في نهاية 
 اعيّ وجََ  شخصي   توضيح  

 ها؟تُ مْ علَّ تي تَ طلحات الجديدة الّ ما هي الص 
  َّعي؟لتطو   ساسي  افع الَ ما هو الد 
  َّع في نظري هو...طو  الت 
  جاباتهم.إإ  لْ جإّ وسَ  ،عطو  التَّ  يَّةهإ عن ما كَ لتإ و من عائإ ك أَ من زماجئإ  يْإ ثنَ ٱ لإ سأَ اإ 
  َا في هذا الوضوع؟هَ ت ُ مْ لَّ عَ تي ت َ قاط الّ النإّ  م  هَ ما هي أ 
  في نظري؟ ام  هإ هذا الوضوع مُ  يعُتَبَرُ لاذا 
  ّ؟خاصّ  هتمامي بشكل  ٱ ثارَ ذي أَ ما ال 
  َطرحها؟في  بُ رغَ تي أَ ة الّ لَ سئإ ما هي ال 
  َّعليم؟ي في التَّ عن زماجئإ  تُ مْ ماذا تعل 
  مردوديّ. عليم هذه بشكل  موضوع وحدة التَّ  ن فيمع  ة للتَّ دوات المجازيَّ حدى الَ ختاروا إإ اإ 

   كثر؟أَ  رإ محوُ كيز والتَّ بالترَّ  وهاخترتُُ ٱتي داة الّ لَ ا دُ مشاذا تساعإ 
  َة؟اليَّ الفعَّ  ا خاجلَ هَ وْ رَ ولم ت َ  ا اآن مشساعدةإ هذا الَداة،نهَ وْ رَ تي ت َ الّ  شياءُ ما هي ال 
  ة؟ضافيَّ العاينة الإ  ... بعدَ اهَ م تَُ كُ فإ موقإ هل حصل تغيير في 
  َة/أُخرى؟ضافيَّ إإ  ور  مُ أُ  همإ في فَ داة العاينة من خاجل الَ  تُساهإمُ  له 
  داة؟ة بواسطة الَ دَ العاينة المجدَّ  عقابإ تغييره في أَ ، وترغبون في ةاليَّ خاجل الفعَّ  هُ اذُ تخإّ ٱ تََّ  ف  هل من موقإ 
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يَّ التَّ  ةُ حدَ الوَ   ةُ يَّ خصإ الشَّ  ةإ وَّ القُ  اطُ قَ نإ  –ة عَ ابإ الرَّ  ةُ عليمإ
 هدافالَ 

  ُمينة عند المتعل ِّ وَّ توضيح ما هي نقاط الق 
  ِّهُ وما يمنحُ  هِّ لديه ما يعطي واحد   لَّ كُ   نَّ دراك أَ إ 

 الخاصَّة ب،ة وَّ نقاط القُ 
 دنا جيإّ مشاذا أَ 

درسان 
 انيَّ تعليمِّ 

ي   هادُ توضيح الأمُور ال تي أجُِّ
 "الخمس فاتِّ ف على "الص ِّ عرُّ التَّ 
 اء حسب جاردنركَ الذَّ 

 محادثة وحوار 
 لعبة

 غان  ة وأَ صَّ قِّ 
 
 ةفتتاحيَّ اإ 

ذا نحنا في توجيه ة. إإ وَّ ق ُ  ونقاطإ  كبير لصفات    ع  ن بي تنو  مإ  ،خاصّ   ة بارزة بشكل  نقاط قوَّ  دُ وجَ شخص تُ  "لكلإّ 
 ورن كاباجنكثر بكثير" أُ أَ  عالية   عَ ل متعة ودوافإ نازات عالية من خاجلى إإ إإ  لُ صإ نَ سَ فَ تهم، قوَّ  زإ مراكإ  شخاص حنوَ الَ 

 ة؟وَّ ما هي نقاط القُ 
  ِّ طويلة،  مختلفة لفتّات   يمكن ملاحظتها في حالات  وَ د، ني جي ِّ نَّ عور بَ الشُّ وَ  فكيرالتَّ وَ  لوكأسُلوب السُّ  زُ تُمي

 للعمل. فهي تعطي طاقات   ة  نقاط قوَّ  دُ وجَ ت شخص   ل ِّ كُ لِّ فَ رن، ن وتطو ِّ دُ سعِّ تُ و ب، ي ِّ ور الطَّ عُ تمنحني الشُّ وَ 
  َة. ستخدام هذه الكفاءَ فة المكتسبة والمهارات لاالمعر  عَ دمج للقدرة/الميل، م 

 ة.وَّ ق ُ  ةِّ نقطَ لتحويل القدرة إِّلى  الجهد ضروري  
 القدرات/اليول؟ صُ خإّ شَ كيف نُ 
  ِّ تي تصادفها.ة للحالات ال  يَّ لقائِّ تابع ردود فعلك الت 
  َكبير.  ليها بقدر  تي تشتاق إِّ ال   ورَ مُ الأُ  صِّ خ ِّ ش 
  ِّرعة.بس هُ مُ ذي تتعلَّ ما ال   ص  فحَ ا 
  ِّكتفاء.الا  تي تعطيكَ ور ال  مُ ما هي الأُ  ص  فحَ ا 

ها ستثمارُ ٱ الجديرِّ  نَ تي مِّ ور ال  مُ كيز على الأُ في التَّّ  كَ دُ فهي تساعِّ  الخاصَّة بِّكَ،ة ة لتشخيص نقاط القوَّ يَّ ه ِّ هنالك أَ 
 نجازات.والِّ  داءِّ الأَ  لتحسينِّ 

 عليم.التَّ و في في العمل أَ  آخر في منظومة العلاقات أوَإِّلى  ها من مجال  قلَ لك نَ ة نقاط القوَّ  تشخيصُ يتُِّيحُ 
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 فاتلعبة الصإّ  –( 1ة رقم )اليَّ الفعَّ 
 ة:اليَّ مجرى الفعَّ 

ان. لهذا كَّ السُّ  عَ علاقة مَ  بناءِّ وترغبون في  فيها؛ شخص   يَّ لا تعرفون أَ غريبة،  م موجودون في مدينة  كُ نَّ وا أَ لُ تخي َّ 
على ملصقة  ةَ فَ وا هذه الصإّ بُ كت ُ صفة واحدة فقط. اُ ن بواسطة ير آخ على زملاءَ م كُ نفسِّ أَ  عليكم عرضُ  ،الغرض

 م.كُ وها على قميصإ قُ لصإ وأَ 
 و شريكة.أَ  اوا شريك  ختارُ ٱوَ  ،الآخرين لوا صفاتِّ مَّ تأَ وَ وا في الغرفة بدون كلام، لُ تجوَّ 

 الية:الواضيع التَّ  نإ عَ  زو    كل  يتحدَّثُ  
  نة عن نفسي؟المعيَّ فة هذه الص ِّ  تُ ختّ  ٱلماذا 
  َّ؟ ما هو؟د  و تردُّ أَ  ي  لِّ داخِّ  اع  رَ صِّ  هل كان لدي 
  ؟ كَ أنَتَ بالذَّاتتُ ختّ  ٱلماذا 
  َ؟لا  متبادَ  ختيارُ كانَ الا  له 

هُ   أُخرى في الغرفة. ة  مرَّ  لِّ جوُّ لاميذ للتَّ التَّ م المعل ِّ يوج ِّ
 ات:يَّ باعِّ الرُّ  قاش داخلن ِّ الات. زوج ا آخر لتكوين رباعيَّ  زوج   لُّ كُ يختارُ  
   ِّ؟الآنَ  ةَ المجموعَ  زُ ماذا يمي 
  ُة؟لَ متكامِّ أمَ ة؟ سَ متعاكِّ أمَ متشابهة؟ هي هل  فات:الص ِّ  من حيث 
   ُاسم   ٱا هَ لنفسِّ  مجموعة   لُّ كُ تختار. 
 ة الكاملة:داخل الهيئَ  نقاش  
  المجموعة. عضاءِّ وعن أَ  ،هِّ عن نفسِّ  اتقرير   مجموعة   عن كل ِّ  ل  ممث ِّ يتلُو 
   المشاركة –عن نفسي  هُ تُ م  تعلَّ  ذيما ال. 

 
 
 
 
 
 
 



94 
 

 ة باصَّ الخة وَّ نقاط القُ  –( 2ة رقم )اليَّ الفعَّ 
 كتشافهاٱعلى  هُ دَ ساعإ نُ ، علينا أَن ة  وَّ ق ُ  نقاطُ  دُ وجَ ت شخص   لكلإّ 

 
 ةدَ اعإ سَ مُ  اد  وَ مَ  

 سجيل عليهابطاقات بمساحة كافية للتَّ 
 لدوَ ربع/نصف بريستول جَ 

 لجدول( وا مثالا  رُ نظُ )اُ 
 
 
 

 
قُ   .هِّ ما عن نفسِّ  عليها شيء   بَ تِّ كُ   ة  الجدول بطاقَ  نَ مِّ  ود  مُ م في عَ المتعل ِّ يلصِّ

 
 قاش:للنإّ 

  َّالآخر؟ نِّ نا عَ دُ حَ أَ  مَ ماذا تعل 
 سبة لي؟بالن ِّ  رَ كث َ أَ  دَ دَّ ماذا تََ و عن نفسي،  تُ م  ذا تعلَّ ما 
   ُهِّ زملائِّ  دِّ حَ أَ  نها ميستعيرُ  ة  وَّ ق ُ  ةَ نقطَ  م  متعل ِّ  لُّ كُ يختار. 
 ؟اصعب  أمَ كان سبة لي/ بالن ِّ  مرين سهلا  كان الت ِّ   هل 
  ِّة عن نفسي؟وَّ هل كتابة نقاط القُ السَّ  نَ هل كان م 

 المعرفة ة )الموهبة(الكفاءَ  المهارة القدرة فاتالص ِّ  مالمتعلِّ   سمُ اِّ 
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  َّهابنصيبإ  يةإ اضإ رَّ ال يرُ غَ ر نوبَ الصَّ  شجرةُ  –( 3ة رقم )اليَّ الفع 
 حمر )قبل الفراغ(قبل نهايتها، في الجزء الكتوب بالَ  فْ توقَّ و ة، صَّ القإ  إإ قرَ م: اإ للمعلإّ 

 
 ة بنصيبها / بياج برعاميَ اضإ رَّ ال يرُ غَ ر نوبَ شجرة الصَّ 

 ة.يَّ كيبوتسإ ق الائإ شجار، قسم الحدفقًا لحقيبة عيد غرس الَ ة: ليئا.س. وَ معالجة ورسوم توضيحيَّ 
 

بتها . في هذه الغابة ٱد بإ وتغرإّ  زُ وعصافير تقفإ  ،اتيرْ جَ الش  و  شجارالَ  نَ غابة. في الغابة الكثير مإ في الجليل تنمو وتترعرع 
 نَ مإ ، غرسةً في طرف الغابةبه يرى ذ وإإ  ،هإ جولتإ ، خر  في صوات. ذات مساء  ويصغي للَ  لُ وزير الغابة. يتجوَّ  نُ يسكُ 
 نوبر تبكي. سألها الوزير: الصَّ 

 ي يا صنوبري العزيز؟" "لاذا تبكإ 
 جلَ كون أَ ولامعة لَ  ةً عَّ شإ وراقاً من ذهب. مُ أَ  ريدُ برًا شائكة. أُ ن إإ عطيتَ وأَ  ،ة منتعشةضَّ وراقاً غَ شجار أَ الَ  لَّ كُ   تَ "لقد منحْ 

 الشجار".
، نوبرالصَّ  ةُ غرسَ نامَت نصرف... ٱوَ  هذا وراقك من ذهب". قالأَ  حُ تصبإ سوزير الغابة وقال: "حسنًا، غدًا صباحًا  مَ سَ بتَ اإ 
 وراقها... من ذهب.ذا بَ وإإ  ،باحفي الصَّ  تْ ظَ ستيقَ ٱوَ 
 ...!"منها لُ جَ لا يوجد أَ "شجار، الَ  ، قالت جيعُ !"نوبرشجرة الصَّ  جيلة  هي كم "

 سًا على ظهره.كي  لُ مإ يحَ  لُ صإ يَ  بشخص   وبينما الشَّجرةُ مسرورة  بنفسها، إإذا
 هُ كيسَ   لََ مَ وَ جيع الوراق،  فَ قترب وقطَ وراق". قال الرّجل. اإ جيلة ولامعة هذه الَ هي من ذهب، كم  وراق  "واو، أَ 

 نوبر تبكي وتنوح...في طريقه مبتهجًا ومسروراً. وبقيت غرسة الصَّ  فَ نصرَ ٱو 
  "؟ري العزيزلها: "لاذا تبكي يا صنوبقترب منها وسأَ ٱو سمعها وزير الغابة، 

 شجار". جل الَ كون أَ ، وسأَ ةً عَّ شإ مُ  ةً افَ شفَّ  -من زجا  ةً عَ وراقاً لامإ عطن أَ ، أَ وراقاً من ذهبريد أَ "لا أُ 
 من زجا ".  كَ وراقُ أَ  حُ تصبإ سردف قائاًج: "حسنًا، غدًا صباحًا وزير الغابة وأَ  مَ بتسَ اإ 

 من... زجا . وراق  ح بَ با ت في الصَّ ستيقظَ ٱوَ غيرة، نوبرة الصَّ الصَّ  تإ نامَ 
 شجار.الَ  تإ ، قالَ !"منها لُ جَ نوبر، لا يوجد أَ جل شجرة الصَّ ما أَ "
 تإ ت. هدأَ رَ سَّ كَ وراق وتت جيع الشجار... سقطَ الَ  نَ مإ  ب  تهَُ  عاتية   برياح   اذجرة فرحة وسعيدة بنصيبها... وإإ الشَّ  

 وناحت. ةُ الغرسَ  تإ كَ وصلعاء. بَ  عاريةً  تْ ياح وغرسة الصّنوبر بقيَ الرإّ 
 

 نوبر... وسألها: "لاذا تبكي يا شجرتي العزيزة؟" لى غرسة الصَّ وصل وزير الغابة إإ 
 شجار". ة الَ ، مثل بقيَّ ةً ضَّ غَ  وراقاً خضراءَ عطن أَ ا . أَ جَ الز   نَ افة ولامعة مإ وراقاً شفَّ ريد أَ "لا أُ 
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 خضراء".  ة  بحلَّ  يَ سإ تكتسوزير الغابة وقال: "حسنًا، غدًا صباحًا  مَ بتسَ اإ 
شجار في الَ  اليانعة وجيعَ  ها الخضراءَ تَ لَّ ت حُ أَ ستيقظت صباحًا رَ ٱغيرة، وعندما نوبرة الصَّ الصَّ نامَتإ . لَ صَ وهذا ما حَ 

 ... ةً وفجأَ ؛ بنفسها ومسرورةً  نوبر... ما زالت فخورةً شجرة الصَّ  جيلة  هي كم   سُ تتهامَ  ،جبال الجليل
 
ا فزًا؟ تية قهذه اآ نمَ   نوبر:لى شجرة الصَّ ع قُ وتتسلَّ  دُ صعَ سريعة، تَ  ز  ن ْ عَ إإنهَّ

 ..."ة وحلوةكم هي غضَّ و لذيذة،  خضراءَ  وراق  يا لها من أَ " -
 ت. ناحَ وَ  نوبرالصَّ  ةُ غرسَ بكَت وسعيدة.  ةً مَ تخَ ها مُ دراجَ أَ  ، وعادَتوراقالَ  لَّ رة كُ ريعة التهوإّ السَّ  زُ ن ْ العَ  تإ لتهمَ ٱوهكذا 

 ري العزيز؟ لاذا تبكي؟"بيا صنو  كَ لها: "ماذا بإ وسأَ  يةً ها وزير الغابة وعاد ثانإ بكاءَ  عَ سمإ 
 دَ حَ ولا أَ  كبُرُ كة، سأَ ائإ ة الشَّ بريَّ الإ  يَ وراقإ أَ  عَ سترجإ ن أَ ريد أَ ة، أُ ة ومنتعشضَّ وراقاً غَ ريد أَ نوبر: "لا أُ الصَّ شجرة  تجابَ أَ 

 يصيبن بسوء". 
ات ئَ ة بالإ حادَّ و طويلة و  ةبريَّ وراقها إإ بَ  اذَ وإإ  ،باحت في الصَّ ظَ ستيقَ نوبر. اإ ل، ونامت غرسة الصَّ ياللَّ  وحلَّ  وجاء الساءُ 

 بنصيبها.  ةً يَ وراضإ  نوبر سعيدةً الصَّ  ةُ رَ جَ شَ بقَإيَت يومنا هذا  واآلاف، وحتَّّ 
 
 
 ة: مَّ هَ مَ 
 ة. صَّ للقِّ  فوا نّاية  ل ِّ أَ 

 ويشرح لماذا. ،تي كتبهاهاية" ال  "النِّ   م  متعل ِّ  لُّ كُ يقرَأُ  
 ة.صَّ ة للقِّ هاية الحقيقيَّ النِّ   مُ المعل ِّ يقرَأُ 

 محادثة: 
عنها  ونجيبُ  ،وحلة على اللَّ سئِّ الأَ  بُ جابات. نكتُ إِّ  عطاءِّ دون إِّ  –منفتح  ة بشكل  صَّ القِّ  لة حولَ سئِّ الأَ  لاميذ طرحَ التَّ  نَ مِّ  بُ نطلُ 

 خلال المحادثة.
ا في حالةِّ  ،اليةلة التَّ سئِّ الأَ  ابِّ عققاش ا في أَ نِّ  يرُ بعد ذلك، نثِّ   ح:لم تُطرَ  أنَّّ

  َبنصيبها؟ ة  يَ نوبر راضِّ شجرة الصَّ  ن  كُ لماذا لم ت 
 تغيير؟ ل ِّ كُ   بعدَ  ت  رَ عَ وكيف شَ  ،ماذا حصل لها 
  َعند الآخرين؟ ام شيئ ا ما موجود  شتهيتُ ٱ نِّ هل حصل لكم أ 
  ُغبة؟م هذه الرَّ كيف واجهت 
   (؟ ما )رَ  ع  نِّ قتَ نا مُ أَ من أَي ِّ شيء وهو عندي  يَّ دَ الموجود لَ  يءُ الآخر؟ وما هو الشَّ  هُ ويشبِّ  يَّ دَ الموجود لَ  يءُ الشَّ هو اض 

 ال ذي لَدَيَّ؟ الخاصُّ هو ما  –ي وحدِّ 
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https://www.youtube.com/watch?v=5RrBksNy154 

ُّ الغَ  -فيلم قصير  قدقائِّ  3 – هِّ بنصيبِّ  عُ نِّ نسان المقتَ هو الِّ  نيِّ
 نوبر؟ة شجرة الصَّ وقصَّ  القصير ختلاف بين الفيلمما هو وجهُ الابه و وجه الشَّ هو جيبوا: ما وأَ  القصير، شاهدوا الفيلم

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=5RrBksNy154
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 ورْ ة السَّ يَّ غنإ أُ  عقابإ في أَ  –( 4ة رقم )اليَّ الفعَّ 
 

 ورْ السَّ 
 يل زيلبرريئإ لحان: أَ يهود مانور، أَ كلمات: إإ 

 ور  السَّ  ةَ شجرَ  تُ ي  رأَ 
 مسالشَّ  مامَ في الحقل أَ  ة  بَ منتصِّ 

 دالبَر  القيظ، وفي  مِّ يًَّّ أَ في 
 العاصفة. مامَ أَ 

 
 على جنبه لُ يتمايَ 

 شبالعُ  لَ ليصِّ  هِّ تِّ بقمَّ  ئُ يطأطِّ و لا ينكسر، 
 البحر مامَ وها هو، أَ 

.وعَ  رُ خضَ و أَ ر  السَّ  موجود    ال 
 

ا وُ ر  السَّ   هنا، وحيد 
 اروالنَّ  الماءِّ  مامَ أَ 

ا وُ ر  السَّ   هنا، وحيد 
 ماء. السَّ حتَّّ 

 عظيم ا هُ حدَ وَ  –هنا  وُ ر  السَّ 
 مُ تعلَّ ليتني أَ 

 واحدة ة  رَ جَ شَ  طريقَ 
 فلنا كالط ِّ وأَ 

 مس.الشَّ  ضوءِّ  مامَ أَ  رَ سَ نكَ ٱذي ال  
، وفي   دالبَر  في القيظِّ

 مام العاصفة.أَ 
 

 وحيد ا... و،ر  ها هو السَّ 
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 و؟ر  محادثة: ما هي صفات شجرة السَّ 
 لماذا؟وَ اها لنفسي؟ تبنَّ أَ  تُ ن  كُ   ،ور  شجرة السَّ  صفاتِّ  يُّ أَ 

 
 
 
 
 
 
 

rBp7q4-https://www.youtube.com/watch?v=xd9W 

 زيلبريل ريئِّ أَ  –ة ة/حقيقيَّ صليَّ ة أَ غنيَّ أُ 
https://www.youtube.com/watch?v=P8_MT_XX7XQ 

 ةمع رسوم توضيحيَّ  –فيتار بناء أَ  –ر خَ آ تنفيذ  
.org.il/BRPortal/br/P102.jsp?arc=801863http://www.makifg.edu2 

 ةعَ سَّ وَ ات مُ اليَّ فعَّ 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=xd9W-rBp7q4
https://www.youtube.com/watch?v=P8_MT_XX7XQ
http://www.makifg.edu2.org.il/BRPortal/br/P102.jsp?arc=801863
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 مية للمتعلإّ اطَ سَ وإ  –م للمعلإّ  ثراء  وإإ  توسيع  
 

وعلى  ،نسانة الِّ بارز على شخصيَّ الأثير تَّ الوذات  ،كثر سيادة  الأَ  سم  فات الخَ لص ِّ إِّلى ا قُ يتطرَّ  "سمْ فات الخَ "نوذ  الصإّ 
ة: خصيَّ الشَّ  صُّ تخَُ  بعاد  أَ  ةِّ سَ خَ ة إِّلى خصيَّ زات الشَّ ات والمميِّ  وكيَّ لُ السُّ  نَ الكثير مِّ  ةُ سبَ نِّ  نُ كِّ يمُ  ،موذجبحسب هذا النَّ  .هِّ وكِّ لُ سُ  ةِّ طريقَ 
بمقدور . ات العاطفيّ بَ الث َّ و ة(، وليَّ حساس بالسؤُ الإ  وإ ه )أَ جَّ وَ خطيط الُ التَّ و ح، نفتإ فكير الُ التَّ ، وَ يرةالسإّ  نُ سْ حُ وَ نفتاح، الا

 .نعكاس والمردود الخاص  الا سلوبِّ ة لدى الولد بُ وَّ القُ  كالمرآة نقاطَ   ونَ سُ يعكِّ  م  هُ نا" عند الولد، ف َ قدرة "الأَ  مين تعزيزُ المعل ِّ 
 

 سمْ الخَ  فاتُ الصإّ 
هُ  :الانفتاح ، يُّ نطوائِّ نسان الاالِّ يتمتَّعُ ر. غامِّ مُ و ، م  حازِّ و ، ال  فعَّ و لى الخارج. فهو مرتبط بالمجتمع، نسان المنفتح طاقاته إِّ الِّ يُ وَج ِّ

 .ر  ذِّ حَ وَ  ئ  ادِّ هَ وَ  ول  جُ خَ وهو نفتاح، الا مِّ لَّ دنى في سُ دريج الأَ بالتَّ 
ن عاوُ ستعداد للتَّ والا/ الحذر، هِّ بطيبة قلبِّ  زُ يتمي َّ  ،يرة"الس ِّ  نِّ س  "حُ مِّ لَّ عال  في سُ  يحظى بتدريج   الِّنسان ال ذي :يرةالسإّ  نُ سْ حُ 

 ةِّ فَ صِّ بِّ  يرةالس ِّ  سنَ حُ  ونَ طُ يربِّ  نان . منهم مَنالمراس، والأَ  اخر، صعبُ نسان السَّ دريج هو الِّ سفل التَّ ذي في أَ ال  نُ الِّنساوالعطاء. 
، فحِّ للمنفتِّ  زة  مميِّ   فيها صفة   نَ و  رَ ي َ ة، وَ الحميميَّ   يرة.الس ِّ  نِّ س  صفة حُ  تدريج ا بهُنَّ الَأكثر ساء الن ِّ ين. وإِّجمالا 

ر محوُ العمل والقدرة على التَّ وَ ة، وليَّ المسؤُ وَ عب، لى العمل الصَّ التَّخطيط الموجَّه إِّ  عال  لصفةِّ  تدريج  يشيُر  :جَّهالتَّخطيطُ الوَُ 
 هال.الحاضر والِّ  نَ ع مِّ متُّ التَّ و ة، وليَّ المسؤُ  عدمَ وَ يعني الكسل،  المتدن ِّ  دريجُ تَّ البالهدف. 

يتمتَّعُ الِّنسانُ بالمقابل، وَ المزاج.  دُ بارِّ وهو  هِّ عالية بنفسِّ  ة  بثقَ  عُ يتمتَّ و ، ئ  هادِّ  ونُ ياا يكفِّ عاطِّ ابت نسان الثَّ الِّ  :يّ فإ اطإ العَ  اتُ بَ الث َّ 
 بالقلق. محاط  وهو  ،بالهيستيريًّوَ ة(، يَّ ونِّ قص )بالدُّ ور بالنَّ عُ بالشُّ العصبي  

، هي ن  الفَ  حُبُّ وَ الخيال، و ، هتمام بمجالات عديدة  لاوا ،جديدة ةفكريَّ  اهات  تج ِّ ٱ ستعداد لبحثِّ ة والابداعيَّ الِّ : حتإ النفَ  يرُ فكإ التَّ 
 .هِّ هتمامِّ ٱ مجالاتِّ في  الآفاق، مقابل ذلك، محدود   يقُ فكير المنفتح. ضِّ عال  في التَّ  بتدريج   عُ تَّ مَ تَ ذي ي َ نسان ال  الِّ  زُ تميِّ   صفات  
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 ة باصَّ الخكعكة الواهب   –( 5ة رقم )اليَّ الفعَّ      
 وواحدة د  واحإ  خريطة "لكعكة الواهب" لكلإّ  هداف: تخطيطُ الَ 

 ةخصيَّ ات الشَّ رَ دُ ات( والقُ الواهب )الكفاءَ  تشخيصُ 
 

 ات:رَ دُ قُ  بعِّ سَ  ، فهنالك ما لا يقَِّلُّ عنها جاردنربَ ت َ تي كَ م الكثيرة ال  كَ اء/الحِّ كَ ة الذَّ بحسب نظريَّ 
 شخصي   –نا حكمة الأَ  .1
 اصشخبين الأَ  –اس حكمة النَّ  .2
 منطقي /ريًّضي   –رقام حكمة الأَ  .3
 لغوي   –حكمة الكلمات  .4
 موسيقي   –حكمة الموسيقى  .5
 حركي   –سم حكمة الجِّ  .6
 زي  حي ِّ  –ز والحي ِّ  ن ِّ حكمة الفَ  .7

 
 للمجتمع، م  هإ مُ  شخص يوجد ذكاء   لكلإّ                 
 خدامه.ستإ ٱليكون قادراً على  هُ مُ عليه تعل   بُ يُإَ  ذكاء                  
 عتراف بالا ق  ا الحَ نَّ مإ  لّ  كُ ، ولإ ا ذكي  نَّ مإ  د  واحإ  كل                    
 وتطويره. هإ بذكائإ                  
 "،هُ ملُ  نعرف ما مشقدورنا عَ "فنحن لن نعرف من حنن حتَّّ                  
 ةساسيَّ الَ ة َ مَّ هَ الَ  ونَ ن تكُ أَ  بُ يقول كي روبينسون. "وهذه يُإَ                  
 عليم".لجهاز التَّ                  
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 :يْإ تَ ساسي َّ أَ  يْإ قدرتَ  كاء، علينا فحصُ بحسب جاردنر، لكي نقيس مقدار الذَّ 
 ة.القضايا من خاجل حاجة حقيقيَّ  القدرة على حلإّ  -1
 ة.بيعيَّ ة الطَّ نتا  منتجات في البيئَ القدرة على إإ  -2
 
 ته: شخصيَّ  بُ كإّ رَ تي ت ُ كاء، الّ اجت الذَّ صإّ ستخدام مَُ ٱ، بمختلفة قَ ائإ بطر  شخص   ل  ا كُ هُذُ ينفإّ  يْإ هاتي القدرتَ  نَّ عي جاردنر أَ يدَّ 

 

ستنتاجات، ستخاجص الاٱدرة على القُ وَ ة، ة والنطقيَّ : القدرة على تييز القوالب العدديَّ ةرياضيَّ -كاء/حكمة النطقالذَّ 
 فكار.بة بي الصطلحات والَ م العاجقات الركَّ هْ ف َ وَ  ،قضايا بسيطة درة على حلإّ القُ وَ ة، نطقيَّ ماذ  الة للنَّ اسيَّ الحسَّ و 
 

ة ويَّ غَ لُ  جَ و برامإ ة أَ غَ درة على تفعيل قواعد الل  القُ وَ ، هاورإ ودَ  الكلمات لعنىوَ للمبنى، وَ غمة، ة للنَّ اسيَّ الحسَّ  :يّ وإ غَ الل   اءُ كَ الذَّ 
 اجع.صال النَّ تإّ اجستعمالها لإ ٱغة و م الل  ل  عَ ى ت َ درة علالقُ وَ ة، مبنيَّ 

 

: القدرة على بناء صورة ذهنيّة للعالم الحيّزيّ وأن ينادر وينفّذ عمليّات خاجل استعماله. الدراك الرئيّ يّ زإ يإّ الحَ  اءُ كَ الذَّ 
يقود ويتخيّل الجسام بشكل  البعاد، كذلك القدرة على وضع الشياء في الحيّز، أن يعرف جيّدًا الحيّز، أن-ثاجثيّ 

 مرئيّ. هذا النّوع من الذكّاء مرتبط بالحساسيّة لللوان، للخط، للهيكل، للشّكل، للفراغ وللعاجقات بينها.
 

ة غمة لعزوفو لنوع النَّ وتة الوسيقيّة أَ صوات والن  و لتناسق الَ غمة أَ ستوى النَّ لُ و يقاع، ة للإ اسيَّ : الحسَّ الوسيقيّ  كاءُ الذَّ 
 مييز بينها ومعالجتها.التَّ وَ ة، موسيقيَّ  ناط  دراك أَ درة على إإ القُ وَ ة، موسيقيَّ 

 

منتجات من خاجل  و لبناءإ قضايا أَ  لإّ ، لحَ والتَّعبير عنها يسَ حاسإ وأَ  فكار  أَ  درة على لفظإ : القُ الحركة -سمانّ كاء الجإ الذَّ 
 .ذلك هَ وما شابَ  ،ةوَّ القُ وَ  وَالرونة نسيقالتَّ وَ  نَ وازُ التَّ كاءإ الذَّ  نَ مإ  وعُ هذا النَّ يشمَلُ لجسمه. كذلك،  هإ ستعمالإ ٱ
 

درة على القُ وَ داخله، كًا لا يُول في درإ ن يكون مُ أَ وَ  ،هإ ة عن ذاتإ ة حقيقيَّ ر نتا  صو خص على إإ درة الشَّ : قُ خصيّ الشَّ كَاءُ الذَّ 
 صحيح. بشكل   هُ نفسَ  مَ ن يقيإّ ، وأَ هإ اتإ فضليَّ وأَ  هإ تإ معرفة مدودياَّ 

 

درة على . القُ ذلك هَ وما شابَ  ،ماتهإإ فضليَّ أَ وَ هم، وافعإ دَ وَ حاسيسهم، أَ فهمإ اآخرين:  همإ درة على فَ القُ  :شخاصبي الَ  كاءُ الذَّ 
 ة.يَّ جتماعإ درة الاالقُ و خصيّات، الشَّ  نَ ة مإ فَ مختلإ  نواع  مع أَ  ق  ناسُ وتَ  ن  بتعاوُ  العمل داخل المجموعة
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ة لَ ص ِّ محَُ  –ات" يًّا "كعكة المواهب/الكفاءَ ستخدامها مجازِّ لا ة  رَ عليها دائِّ  ،فارغة ورقة   تلميذ   لَّ كُ وا  عطُ أَ  .أ
 واحد. ات لكل ِّ رَ دُ القُ 

عرض  نَّ لهم أَ  حُ نوض ِّ  أنَفُسَهُم. بِّهِّ  ونَ مُ ذي يقي ِّ كل ال  بالشَّ  حَ لى شرائِّ الكعكة إِّ  لاميذ تقسيمَ التَّ  نَ وا مِّ بُ طلُ اُ  .ب
 كثر.أَ  ة  ريحة عريضَ الشَّ  تِّ كبر، كانَ الموهبة أَ  تِّ ما كانَ لَّ ار الموهبة. كُ مقد لُ ريحة يمث ِّ الشَّ 

 .هِّ بِّ يجاد مواهِّ على إِّ  م  متعل ِّ  لَّ كُ   دُ ساعِّ نُ وَ ل، نازُ على عدم التَّ  عُ نشج ِّ  . 
 الخاصَّةِّ بهم ومشاركتها. ةِّ الكعكَ مين عَر ضَ المتعل ِّ  نَ وا مِّ بُ طلُ اُ  .د
م عن تُ م  لَّ عَ كم؟ ماذا ت َ م عن زملائِّ تُ م  ة: ماذا تعلَّ لَ سئِّ للَ ة الكاملة ئَ يرة بوجود الهيصِّ قَ الشاركة تتطرَّقُ الم .ه

كُم اكُمِّي   ظُ ونحفَ  قُ ث ِّ وَ ؟ ن ُ أنَفُسِّ  بورتفوليو(. ال) "كعكة المواهب" في الملف  التَّّ
 
 

http://holistic.ort.org.il/?cat=30 

 ات اليَّ فعَّ                    
 

 
 
 
 
 

http://holistic.ort.org.il/?cat=30
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 وزمُ ورُ  ة  عَ متإ بواسطة أَ  ذاتيإ   ض  رْ عَ  –( 6ة رقم )اليَّ الفعَّ      
 ة:اليَّ مجرى الفعَّ 
عن نفسه  فَ ن يعُر ِّ أَ  ك  مشتِّّ  عديدة. على كل ِّ  اورموز   اغراض  ا أَ نَ سَم  ( في وسط الغرفة. على الورقة رَ ة  قَ رف َ مرين )مُ الت ِّ  نضع ورقةَ 
، دَ تَ  ةِّ لَّ فكير عن حُ التَّ  غراض الموجودة في الورقة. عليهِّ الأَ  وِّ وز أَ مُ رُّ بواسطة ال ما بينه وبين الغرض ال ذي  طُ تربِّ  ة  صَّ و قِّ أَ  ة  فَ صِّ أوَ اع 

 ن.الآخرو  هُ مَ لكي لا يستخدِّ  ضَ رَ هذا الغَ  رَ ش ِّ ؤَ ن ي ُ ، وأَ هُ ختارَ ٱ
 المشتّكين. شديد على مشاركة جميعِّ التَّ  بُ يجِّ  ،ة المشتّكين. مع هذاعبة بحسب جاهزيَّ اللُّ  جراءِّ بِّ  حُ ننصَ 

عطاء )إِّ  عتباطي   ٱ بشكل   غراض  أَ  مكان توزيعُ ، بالِّ هُ زُ يميِّ   ز  م  و رَ أَ  ض  رَ غَ ختيارَ ٱ كِّ المشتِّّ  نَ مِّ  بَ ن نطلُ : بدلا  من أَ ةضافيَّ ة إإ مكانيَّ إإ 
 وم عليها(.سُ الرُّ  عَ ة مَ اليَّ الفعَّ  وراقِّ أَ 

 ب.ص  نا الخَ خيالُ لنا  حُ بقدر ما يسمَ  ،غراض  أَ ، وَ ر  وَ صُ وَ فة رسومات، ضامكان إِّ بالِّ  ،بعبالطَّ 
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 ة..."صَّ قإ  ض  رَ غَ  لإّ كُ   "وراءَ 
 ة: اليَّ مجرى الفعَّ 

 ة.ريَّ دائِّ  ة  لاميذ بجلسَ التَّ  سُ يجلِّ 
 رة.ائِّ وسط الدَّ  هُ ووضعُ  ،شخصي    ض  رَ ختيار غَ ٱ تلميذ   ل ِّ من كُ  بُ يطُلَ 
 ات.بالذَّ  هُ ختارَ ٱليه ولماذا إِّ  طُ كيف يتّبِّ   يَ ن يحكِّ وأَ  ،(هُ رة )ليس غرضَ ائِّ الدَّ  نَ غراض مِّ الأَ  دُ حَ ختيار أَ ٱ ك  مشتِّّ  ى كل ِّ عل

 م  هِّ مُ  ضُ رَ هذا الغرض )هل هذا الغَ  ة من وراءِّ خصيَّ الشَّ  هُ تَ ويحكي قصَّ  ضَ رَ الغَ  ك  مشتِّّ  لُّ كُ يأخُذُ  ستكمال دورة كاملة، ٱ بعدَ 
 ...(.... وغير ذلكفيهِّ  ال ذي ... ما الخاصُّ هُ يًَّّ إِّ  عطاهُ ن أَ مَ له... 

 
 

 :ةيَّ عليمإ حدة التَّ الوَ هذه في نهاية 
 اعيّ وجََ  شخصي   توضيح  

  ا؟مَ هُ ت ُ مْ تعلَّ  دانإ اللَّذَانإ ديالج ما هُُا الَمرانإ 
  ّن؟أَ وفاجَ  ،عن نفسي هُ تُ ذي تعلّمْ ما ال 
  ّ؟خاصّ  هتمامي بشكل  ٱ ثارَ ذي أَ ما ال 
  َّ؟خاصّ   بشكل   هُ تُ ب ْ حب َ ذي أَ الّ  يءُ ما هو الش 
  ّي في المجموعة؟عن زماجئإ  هُ تُ مْ لَّ عَ ذي ت َ ما ال 
  َّعبًا؟سبة لي/صَ ذي كان سهاًج بالنإّ الّ  يءُ ما هو الش 
  ّة في هذه الوحدة؟مَّ هإ قاط الُ ما هي النإ 
  في نظري؟ ام  هإ هذا الوضوع مُ يعُتَبَرُ لاذا 
   مردوديّ: موضوع هذه الوحدة بشكل   ن فيمع  ة للتَّ وات المجازيَّ دحدى الَ وا إإ ختارُ اإ 

       
 بإَ تُكَإّنُكُم هذه الَداة بالتَّمحوُرإ أَكثر؟ 
 ما هي الَشياءُ الّتي تَ رَوْنَهاَ مشساعدةإ هذه الَداةإ اآن، ولَمْ يَكُنْ مشقدوركم رُؤيتها خاجل الفعَّاليَّة؟ 
 إ ... في أَعقابإ التَّمع ن الإضافّي؟هل حصل تغيير  في توج هكم ل   
 هَل يُساهإمُ التَّمع ن بواسطة الَداة في فَ هْمإ أمُُور  أُخرى/إإضافيَّة؟ 
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 أَنا والجُتَمَع –الوَحدَةُ التَّعليمإيَّةُ الخامإسَة 
 
 
 

 دةيإّ ال الجَ عمَ يوم الَ  –( 1ة رقم )اليَّ فعَّ ال  
 :هدافالأَ   
 د؟جيإّ  مل  عَ على أنََّهُ  مكاننا تييز العملإ هل بِإ و د في نظرنا، ة العمل الجيإّ ماهيَّ  همَ فَ  لُ حناوإ   

 الإ عمَ الَ  وبي الحياة في كنفإ  ،ةدَ عمال الجيإّ للَ  يوم   آخر؟ ماذا الفرقُ بيَ  د  يإّ جَ  ل  مَ على عَ  د  واحإ  د  جيإّ  ل  مَ عَ يطغَى  هل
 ة؟دَ الجيإّ 

 في الحياة. ط  ة كنمَ دَ الجي ِّ  عمالِّ الوعي لفعل الأَ  .1 ةاليَّ الفعَّ  هدافُ أَ 

 ة؟دَ عمال الجي ِّ الأَ  نَ مِّ  ما معنى يوم   .2

 د".ان "العمل الجي ِّ الاقتّ  توضيحُ  .3

 
 د؟يإّ ل الجَ مَ ما هو العَ 
  ُ ال.فعَ الَ  نَ مإ  ة  مَ وفيها قائإ  ،د"ستمارة "ما هو العمل الجيإّ الا عُ زإّ وَ ن 
  ُم.كُ ظرإ نَ دًا في اًج جيإّ مَ عَ  كانَ   ما ذاإإ  ،عمل   وا بجانب كلإّ بُ كت ُ ا 
  نظركم.في  د  جيإّ  ل  مَ وا لاذا هو عَ بُ كت ُ ٱف، د  جيإّ  ل  كعمَ   ليهإ  إإ شرتُ ذا أَ إإ 

 
 
 
 

 نا والمجتمعأَ 
 ذَ نأخُ وَ  يَ عطإ نُ أَن 
 درة على الساعدة القُ 

 والعطاء

 لهامثارة الِّ إِّ  ةدروس تعليميَّ  3
 فلام قصيرةأَ 

 نصوص
 القيمة بحثُ 

 ةدَ ال الجي ِّ عمَ يوم الأَ 
 القيمة بحثُ 

 العطاء
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 ة مَ فيما يلي القائإ 
 
 

   ةف البيتيَّ تحضير الوظائإ 
_________________________________________________ 

  َة كتابقراء 
_________________________________________________ 

  َةؤيَ الر  في  ر  سْ يعُان من عُ  ار  ة جريدة لجإَ قراء 
_________________________________________________ 

  ُالغرفة ترتيب 
_________________________________________________ 

  َةليَّ عائإ  طباق بعد وجبة  الَ  لُ سْ غ 
_________________________________________________ 

 عتناء بُ الا َ  هرغيرة بعد الظ  الصَّ  ختيإ
_________________________________________________ 

  َةالبيتيَّ  هإ فإ وظائإ القيامإ بالجيران في  نإ بْ ٱ ةُ دَ مساع 
_________________________________________________ 

  بيبةللشَّ  في حركة   رشاد  إإ 
_________________________________________________ 

  َّالدرسة متحاناتإ ٱفي  جاحُ الن 
_________________________________________________ 

  َالحانوُت نَ شتراها مإ ٱ غراض  أَ  لإ حمَْ ، على نإّ السإّ في  كبير    شخص   ةُ دَ مساع 
_________________________________________________ 

  َيةاوإ الحَ ها في ت بجانب صناديق البريد ورميإ طَ قَ سَ  وراق  أَ  فعُ ر 
_________________________________________________ 

  َستحداثية الاة في حاوإ باجستيكيَّ  ة  ينَ نإّ قإ  عُ ضْ و 
_________________________________________________ 
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م  حاولوا إإ  -1       ها لُ ذي يُعَ ما الّ  ة.دَ جيإّ  عمالًا نظركم أَ في  بَرُ تي تعُتَ عمال الّ الَ  لكُلإّ  ك  مشترَ  يُاد قاسإ
 كذلك؟            

 

 د".ل الجيإّ مَ ج( "العَ مْ اجميذ الاقتران )الدَّ التَّ  عَ مَ  حُ نوضإّ  ،تمارةسمشساعدة الا -2             
  ّ؟مكُ رإ ظَ نَ عماًج جيإّدًا في  بُ ذي يُحسَ ما ال 
  ّدًا؟متّ يكون العمل عماًج جيإ 
  ّ؟ ينو للآخرإ لنفسي أَ  تََّ تنفيذُ العمل ل)على سبيل الثال: هَ العَمَلَ الجيَإّدَ في نظرإكُم؟  فُ رإّ عَ تي ت ُ ما هي العايير ال

 (.، وغير ذلكعيّ طو  أنََّهُ تو الواجب أَ  طارإ في إإ  العملُ  لإ هَ 
 

 هإ بإ  تُ مْ قُ  د  جيإّ  : شيء  2الرحلة 
 قاموا به. د  يإّ جَ  ل  مَ عَ اجميذ الشاركة في التَّ  نَ مإ  بُ نطلُ 

 ؟هُ تنفيذُ  متّ تَّ 
 هًا؟جَّ وَ مُ  العَمَلُ  لإمَن كانَ 

 العمل؟ نَ مإ  عُ فإ النتَ  نإ مَ 
  لتنفيذه؟تثمرتُ سٱماذا 

 
 ةدَ يإّ الجَ  عمالإ الَ  نَ مإ  تلخيص: حياة  

 اجميذ:على التَّ  الَ ؤَ الس   حُ نطرَ 
   دة؟يإّ عمال الجَ الَ  نَ مإ  هل نكتفي بيوم 
  َة؟ دَ عمال الجيإّ الَ  نَ مإ  حياة  ، إإلى دةعمال الجيإّ الَ  نَ مإ  وم  يَ  لَ لكي يتحوَّ  لَ صُ ن يحَ أَ  بُ ماذا يُإ 
   ة؟دَ عمال الجيإّ الَ  نَ مإ  لى حياة  ة، إإ دَ عمال الجيإّ الَ  نَ مإ  هل يقُودُنا يوم 
  َّة؟في حياتنا اليوميَّ  كروتي    دإ العمل الجيإّ  تي من شأنها تذويتُ ة الّ ضافيَّ الإ  قُ ائإ ر ما هي الط 

 
 
 
 موضوع العطاءة في اليَّ فعَّ 

http://cms.education.gov.il/EducationCMS/Units/Yesodi/Hevra/MafteachHalev/C

hodeshAdar.htm 

http://cms.education.gov.il/EducationCMS/Units/Yesodi/Hevra/MafteachHalev/ChodeshAdar.htm
http://cms.education.gov.il/EducationCMS/Units/Yesodi/Hevra/MafteachHalev/ChodeshAdar.htm
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 العطاء –( 2) رقم ةعاليَّ فَّ ال
 وحوار عن قيمة العطاء بواسطة نصوص. نقاش  

 الخير" نا بحاجة لعملل  ة "كُ غنيَّ نقاش وحوار عن قيمة العطاء بواسطة الُ 
 ام.بَ مْ رَّ ل لعمل الخير" لإلفضائإ  ة أُخرى "ثمانإ مكانيَّ إإ 

 ياجن فيرتسبرغلحان: إإ لعمل الخير    كلمات: نتان زاخ، أَ  نا بحاجة  ل  كُ 
 لعمل الخير، نا بحاجة  كلُّ 
 مسة.لى اللَّ إِّ  نا بحاجة  كلُّ 

 قود،بالنُّ  ليسَ  فءِّ الد ِّ  متلاكُ اِّ 
 مسة.اللَّ  نَ مِّ  هُ كُ نمتلِّ 

 المقابل عِّ دون توقُّ  يَ طِّ ن نعأَ 
 من دافع العادة. وليسَ 

 

 المشرقة، مسِّ كالشَّ 
 .طُ عندما يسقُ  ل ِّ كالظ ِّ 
 مكانا   كِّ يَ رِّ حتَّّ أُ  تعالَي  

 س.نفُّ على التَّ  ينَ فيه ما زلنا قادر 
 

 يَ ن نعطِّ أَ  نا نريدُ كلُّ 
نَّا قليلونو   يعرفون كيف. مِّ
 الآن مَ ن نتعلَّ أَ  بُ يجِّ 
 ، مُ بتسِّ لا ت ةَ عادَ السَّ  نَّ أَ 

 ة  مرَّ  فما نعطيهِّ 
ا.ا أَ نَّ مِّ  ذَ ؤخَ لن يُ   بد 

 

 هذا يوجد مذاق، لكل ِّ 
 ها...نتهائِّ ٱ  عندَ حتَّّ 
 مكانا   كِّ يَ رِّ أُ حَتَّّ  تعالَي  

 هار.النَّ  ضوءُ  فيهِّ  عُ يسطَ  ما زالَ 
 

 ب ةنا نريد المحَ كلُّ 
 نا نريد البهجةكلُّ 

 د  جي ِّ  بشكل   لكي نعيشَ 
 ة.وَّ القُ  كَ لكي نمتلِّ 

  https://www.youtube.com/watch?v=N5Vb9W9z2BU            ...المشرقة مسُ لشَّ ا كما

 الكلمات عَ مَ  –تنفيذ: بوعاز معودي                                      

https://www.youtube.com/watch?v=N5Vb9W9z2BU
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  السَّبَب. شرحواٱوَ  ،عجبكموا بيتًا أَ ختارُ اإ 
  َ؟"عل الخيرفإ " ، ترتبط كلمةوهامُ تي تعلّمتُ الصطلحات الّ  يإّ ب 
  ُيعرفون قيمة العطاء. لاذا؟ هُمُ الّذينَ  ة، قليلونغنيَّ بحسب ال 
  َن نعطي... ليس من دافع العادة"؟ماذا قصد الكاتب بقوله: "أ 

 ة العطاء؟يَّ هُإّ ما هي أَ 
  ُذي يعطي؟الّ  رُ مشاذا يشع 
  ُي؟التلقإّ  رُ مشاذا يشع 
 ى؟ذي يتلقَّ الّ  مإ ي أَ عطإ ذي يُ الّ : العطاء نَ كثر مإ أَ  ع  سب رأيكم، منتفإ من، بح 
  َجتماعيّ في مجتمعنا؟ل الاداخُ والتَّ  ة العطاءإ يَّ هُإّ ما هي أ 
  َة؟ غنيَّ الُ  قُ تتطرَّ  العطاءإ  نَ مإ  نوع   يإّ ل 

 ة(فْيَ بالخُ  ع، العطاءُ بر  ة، التَّ قَ دَ صَّ يّ، الالعاطفإ  يّ، العطاءُ الادإّ  تي تعرفونها؟ )العطاءُ الّ  شكال العطاءإ ما هي أَ 
 

 امبَ مْ رَّ ال –ل للعطاء فضائإ  ثمان       
 امبَ مْ رَّ ال ة بحسبإ قَ دَ )درجات( للصَّ  بطاقات للفضائإلإ الثَّمان      

 نيا.ليا إإلى الد  العُ  نَ مإ  هاجَ ة، ودرَّ قَ دَ الصَّ  نَ مإ وَ العطاء،  نَ ت( مإ افضائل )درج د ثمانوعدَّ  لة العطاء،مبام مسأَ لقد عالج الرَّ 
  َمنا؟ياَّ بها في أَ  ول  عمُ مَ  ،مبامها الرَّ رَ كَ تي ذَ الّ  العطاءإ  قإ ائإ ن طر مإ  ي  أ 

 ليا:لى العُ نيا إإ الد   ةإ جَ رَ الدَّ  نَ حيح مإ تيب الصَّ وبالترَّ  ة  ، بكلمات بسيطمبامرَّ ال بحسبإ  الثَّمان قةدَ درجات الصَّ 
 من ذلك. فُ ، ويأسَ لكن بحزن   -ذي يعطيالّ  .1
 .ة  لكن ببشاشَ  بُ ا يُإَ ممإَّ  قلَّ يعطي أَ  .2
 منه. بَ ن يطُلَ يعُطي بعد أَ  .3
 منه. بَ ن يطُلَ عطي قبل أَ يُ  .4
 .عطاهُ من أَ  فُ ي لا يعرإ التلقإّ وَ عطى، ن أَ مَ لإ  فُ عطى يعرإ ذي أَ الّ  .5
 .عطاهُ ن أَ مَ  فُ ي لا يعرإ التلقإّ وَ عطى، ن أَ مَ لإ  فُ عطى لا يعرإ ذي أَ الّ  .6
 عطى.من أَ  فُ عطى لا يعرإ ذي أَ ، والّ عطاهُ ن أَ مَ  فُ ي يعرإ التلقإّ  .7
للآخرين،  ولا يحتا َ  ،بُ كما يُإَ   هإ عالة نفسإ إإ   يستطيعَ حتَّّ  هإ عماًج لزميلإ  مُ و ينظإّ أَ  ةً شراكَ  لُ يعمَ وَ ، اي قرضً عطإ يُ  .8

 .هإ فسإ نَ  عالةإ في إإ  حَ  ينجَ حتَّّ  هُ يدعمُ 
See more at:  -

http://www.trumatevarim.org.il/content/117#sthash.vL1cn1LF.dpuf 
 

http://www.trumatevarim.org.il/content/117#sthash.vL1cn1LF.dpuf
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 رحَ البَ  مإ نَْ  ةُ صَّ قإ 
 

 اأجسام   فُ وقف رجل يقذِّ  ،رابض ا فوق البحر. على مقربة منيِّ  الضَّبابُ  الُ باكر ا، والضَّبابُ ما يز  في الفجرلقد حدث هذا 
 دُّ ها مَ فَ رَ جَ لقد حولي.  ةِّ البحر المبعثر  ة من نجوملَ هائِّ  اعداد  أَ  لُ مَّ تأَ ، أَ رِّ ز  احل بعد الجَ على طول السَّ  تُ ل  لى داخل الماء. تجوَّ إِّ  صغيرة  

 ضُ تعرَّ ، ستأكيدمس بالتَّ ة. عند شروق الشَّ ولا قوَّ  ، مكثَت  حيث هي لا حول لهارِّ ز  ، وعند حدوث الجَ اطئِّ لى الشَّ البحر إِّ 
 الموت. ن ثََُّ ومِّ  ،للجفاف
البحر  نجومَ  تي يقذفها إِّلى عمق البحر، إِّذ كانت هذه الَأجسامُ هيجسام ال  من تمييز الأَ  تُ ن  تمكَّ  ،جلالرَّ  نَ مِّ  تُ قتّب  ٱعندما 

 ت نظراتنا.يرة. تلاقَ غَ الصَّ 
 ذلك، تَ ستطع  ٱ نِّ البحر منتشرة هنا وهناك، فإِّ  نقاذ؟ فهنالك الملايين من نجومبمقدورك المساعدة؟ الِّ  نَّ أَ تعتقِّدُ حقاا "هل 

 هذا شيئ ا؟" من ذلك؟ هل سيغير ُِّ  ة  دَ القليل، هل من فائِّ  ذُ نقِّ ستُ ف
 الكثير". يغُيرِّ ُ  ، فإِّنَّهُ البحر هذا نجمِّ جاب: "نعم، نعم، بالن ِّسبةِّ لوأَ  ،بتّكيز عال   هُ لَ مَّ تأَ ور، آخَ  اصغير   بحر   لتقط نجمَ ٱوَ  نحنى ثانية  اِّ 

 
 ة )ترجة نعومي بن يوسف(مريكيَّ ة أَ ة شعبيَّ صَّ قإ 

 
 وا فيما بينكم:شُ ناقإ 

 ؟يْر  خَ  لَ مَ عَ  لإ جُ هل، بحسب رأيكم، يعُتبر عمل هذا الرَّ 
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 بحثهافي  بُ ويرغَ  ،في نظره ةً مَّ هإ مُ  ةً قيمَ مي التعلإّ  نَ مإ  د  واحإ  ل  كُ يختارُ  بحث القيمة: 
 : الهدف
  َّستوى الوعي.مُ ها إإلى عإ رفَ نة، وتذك رإها و معيَّ  كيز على قيمة  التر 
 لفهوم القيمة.هُ وتعميقُ  تعارفُنا توسيع 
  َّة للقيمة في حياتنا.طبيقيَّ ظر التَّ فحص وجهات الن 
 القيمة بحثإ  ةُ سيرورَ 

 
 ةفتتاحيَّ لا ات  مكانيَّ إإ . 1

  ُما هو  رُ الا  مباشر ا يتمحوَ ؤَ نطرح س" : "ماذا تعني  :و(؟"، أَ ذلك ، عطاء، وما شابهحتّام)اِّ  Xحول القيمة، مثلا 
 ة لاحق ا(.عامَّ  ة  لَ سئِّ بَ  مة  قائِّ سَتَِّّدُ "؟ )Xقيمة 

  ُعن مغزاها. لُ لى القيمة، ونسأَ إِّ  قُ تتطرَّ  و جملة  أَ  وح مقولة  على اللَّ  بُ نكت 
  ِّ للعمل. قوال، مع تعليمات  و أَ لة أَ سئِّ ال/أَ ؤَ فيها سُ  اوراق  على المشتّكين أَ  عُ نوز 

 ةفَ لإ تَ مخُ  ق  م  عَ ت َ  مستوياتإ في  –ة ونقاش ، مشاركشخصي   بحث   .2
  ُن  للمقولة، شفهياا.ق الآطرُّ التَّ  وِّ ال، أَ ؤَ السُّ  نِّ ة عَ يَّ تلقائِّ  جابات  على إِّ  لُ نحص 
  َّحُ المجالَ أمَامَ التَّعبيرِّ الفكير )دقيقة(نعطي فاصلا  زمنياا للت  ن .الآ كلامي ِّ ، وعندها نفُسِّ
 ت.حَ تي طرُِّ ة ال  ساسيَّ قاط الأَ المشاركين لكتابة النِّ   هُ فكير، ونوج ِّ للتَّ  طولَ منياا أَ لا  زَ عطي فاصن 

 ة لبحث القيمةلة عامَّ سئإ أَ 
  ما هوX حتّام، العطاء، وغير ذلك(، ما معنى )الاX؟ 
   يجادها لهذه القيمة؟إِّ  نُ كِّ تي يمُ ما هي الكلمات المرادفة ال 
  ِّها من هذه القيمة؟ستحضارُ ٱ نُ كِّ يمُ  تيالُأخرى ال   مُ يَ ما هي الق 
  َة من وجود هذه القيمة في حياتنا؟فضليَّ ما هو المعنى/ الحاجة/ الهدف/ الأ 
  هذه القيمة في حياتنا؟ دَ المطلوب لكي تتواجَ هو ما 
 سبة ليبالنإّ  ةُ القيمَ 

 في حيات؟ هذه القيمَةُ  دُ وجَ ين تُ سبة لي. أَ بالن ِّ  Xما معنى القيمة 
  هذه القيمة؟نيِّ صُ نقُ تَ  ينَ أَ 

 لجلب/لزيًّدة/لتعميق/لتعزيز هذه القيمة في حيات؟ لَ فعَ ن أَ أَ  نُ كِّ ماذا يمُ 
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 :ةعليميَّ حدة التَّ الوَ  هذه في نهاية
 اعيّ وجََ  ي  شخصإ  توضيح  
  ّا؟هَ ت ُ مْ تي تعلَّ ما هي الصطلحات الجديدة ال 
  تمعي؟لمج عَ بَرَّ تَ ن أَ أَ  ستطيعُ ي؟ مشاذا أَ عإ حتياجات مجتمَ ٱما هي 
  نظري؟ا في م  هإ مُ يعُتَبَرُ هذا الوضوع لاذا 
  ّة؟اليَّ من هذه الفعَّ  هُ تُ مْ ذي تعلَّ ما ال 
  ّعليها من هذا الوضوع؟ تُ لْ صَ تي حَ ما هي الصطلحات ال 
  َطرحها؟في  بُ رغَ تي أَ لة الّ سئإ ما هي ال 
  مردوديّ. م هذه بشكل  عليالتَّ  موضوع وحدةإ  ن فيمع  ة للتَّ دوات المجازيَّ حدى الَ ختاروا إإ اإ 

 
 بإَ تُكَإّنُكُم هذه الَداة بالتَّمحوُرإ أَكثر؟ 
 ما هي الَشياءُ الّتي تَ رَوْنَهاَ مشساعدةإ هذه الَداةإ اآن، ولَمْ يَكُنْ مشقدوركم رُؤيتها خاجل الفعَّاليَّة؟ 
 هل حصل تغيير  في توج هكم ل  إ ... في أَعقابإ التَّمع ن الإضافّي؟ 
  ُساهإمُ التَّمع ن بواسطة الَداة في فَ هْمإ أمُُور  أُخرى/إإضافيَّة؟هَل ي 
  ََّاذه من قإبَلإكُم خاجل الفعَّاليَّة، وترغبون في تغييره في أَعقابإ التَّمع ن الجيَإّد بواسطة الَداة؟ٱهل من موقإف  ت  تخإّ
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 عطو  ة التَّ تنفيذ عمليَّ يتَإم  فيها تي ة الّ يَّ انإ كَّ الس   ةإ وعَ المجمُ  اتُ زَ يإّ ممَُ  –ة سَ ادإ ة السَّ عليميَّ التَّ  ةُ حدَ الوَ 
 ةدروس تعليميَّ  4-3وس: رُ عدد الدُّ 

 

 
 هدافالَ 
 

 ةيَّ انإ كَّ المجموعة الس   نإ لة عَ سئإ طرح الَ 
 ة.انيَّ كَّ المجموعة السُّ  نِّ عَ  لبحث والحصول على معلومات  ا 
  َّنة.ة معيَّ يَّ انِّ كَّ ت لمجموعة سُ يًّحد ِّ وبات والتَّ عُ ة الصُّ فهم ماهي 

 
 

 :عطوُّ ة لمكان التَّ بطاقة هويَّ ترير             
 زاتهاالهدف وعلى مميإّ  ةإ ف على مجموعَ عر  التَّ            

  ِّالمكان وعنوانه سمُ ا 
   ة، تربية(؟حَّ من، صِّ ، أَ ب  ليه المكان )طِّ إِّ  بَ نسِّ ن نَ أَ  نُ كِّ ذي يمُ ما هو المجال ال 
 كان؟في هذا الم على خدمات   لُ ذي يحصُ هو جمهور الهدف ال   مَن 
   ها هذا المكان؟مُ تي يقد ِّ ما هي الخدمات ال 
  ِّ ونّا في هذا المكان؟دُّ ؤَ ات ي ُ اليَّ الفعَّ  يُّ وأَ  ،عينما هو دور المتطو 

 
 

 عندها. عُ تي يتطوَّ وال   ،ةة الخاصَّ انيَّ كَّ المجموعة السُّ  نِّ عَ  يجاد معلومات  إِّ ومساعدتهُُ على  مالمتعل ِّ م توجيه على المعل ِّ 
 
 
 

زات ف على مميإّ عر  التَّ 
الّتي  ةانيَّ كَّ المجموعة الس  

 ملإّ التعَ  فيها عُ يتطوَّ 

 الحصول على معلومات، ةدروس تعليميَّ  3
 تيًّحد ِّ وبات والتَّ عُ الصُّ  همُ فَ وَ 

 نةة المعيَّ انيَّ كَّ للمجموعة السُّ 

 خراج المعلومات إِّ 
 لةسئِّ طرح الأَ 



115 
 

 :ةعليميَّ حدة التَّ الوَ هذه في نهاية 
 اعيّ وجََ  ي  شخصإ  توضيح  

  ا؟مَ هُ ت ُ مْ تعلَّ  ذانإ اللَّ  الجديدانإ  ما هُا الصطلحانإ 
  َّها؟في عُ تطوَّ تي أَ ة الّ انيَّ كَّ المجموعة الس   نإ عَ  تُ مْ ماذا تعل 
 ؟ا/صعبً سبة ليبالنإّ  سهاًج  ماذا كان 
  ّفي عملي؟ ةً يَّ هُإّ كثر أَ قاط الَ ما هي النإ 
 ؟ لي؟ للآخرين؟م  هإ مُ  هُ لُ فعَ أَ  هل ما 
  ّة؟انيَّ كَّ الس   ةإ المجموعَ  نإ كثر عَ أَ  هُ فَ عرإ ن أَ أَ  ريدُ ذي أُ ما ال 
  مردوديّ. عليم هذه بشكل  موضوع وحدة التَّ  ن فيمع  ة للتَّ دوات المجازيَّ حدى الَ ختاروا إإ اإ 

 
 بإَ تُكَإّنُكُم هذه الَداة بالتَّمحوُرإ أَكثر؟ 
  ُالّتي تَ رَوْنَهاَ مشساعدةإ هذه الَداةإ اآن، ولَمْ يَكُنْ مشقدوركم رُؤيتها خاجل الفعَّاليَّة؟ ما هي الَشياء 
 هل حصل تغيير  في توج هكم ل  إ ... في أَعقابإ التَّمع ن الإضافّي؟ 
 هَل يُساهإمُ التَّمع ن بواسطة الَداة في فَ هْمإ أمُُور  أُخرى/إإضافيَّة؟ 
  ََّاذه من قإبَلإكُم خاجل الفعَّاليَّة، وترغبون في تغييره في أَعقابإ التَّمع ن الجيَإّد بواسطة الَداة؟ٱ هل من موقإف  ت  تخإّ
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 التقييم وطريقة-العمل التطوعي يقُ توثإ  –ة عَ ابإ ة السَّ يَّ عليمإ التَّ  ةُ حدَ الوَ 

 عطو  توثيق سيرورة التَّ 
 

  

 ةدروس تعليميَّ  3
 

ود التفصيل موج
المرشد للمعلم في ب

 الوحدة السادسة

 ة:سيرورة الممارسة العمليَّ 
معالجة وصف عملية التطوع، 

 ة، مردوديَّ 
 عالمتطو ِّ  هِّ بِّ  ما مرَّ 

 ق المواجهةائِّ طر 
 حداثلأَ  تليل  

على الملف   ةكَ معاينة مشتََّ 
اكُمِّي    ممتعل ِّ  لكل ِّ  التَّّ

 

 ات مشتركة:اليَّ فعَّ 
 مومعلإّ  ي  عاججإ  مرشد تربوي  
 تقييم مشتّك

 /ةشاب   - ممعل ِّ 
 كتقييم مشتََّ 

 مومعل ِّ  ي  علاجِّ  ف/مرشد تربوي  موظَّ 
 إ

 علامة مشتّكة عطاءُ ِِّ 
 ةأَ /مكافَ كرصيد  

 

 "العطاء الجماهيري " –يم قيإ الرافقة وسيرورة التَّ 
 

  َّعليمة التَّ مين في سياق عمليَّ لِّ  من قِّبَل المع هُ تقييمُ يتَِّمُّ  كَمِّلَف   تراكُمِّي     ذُ وينفَّ  ا،قييم داخليا يكون الت 
   ِّبيبة المرافقين لبرنامج ف تطوير الشَّ م + موظَّ مشتّك بين المعل ِّ  لقاء  في  هُ تنفيذُ  مُّ تِّ يَ  تلخيصي    تقييم   جراءُ إِّ  مُّ تِّ هاية يَ في الن

 ع.طوُّ التَّ 
  ِّنجاز".حتفال بالِّ "الا طارِّ بعرضها في إِّ  حُ منتجات، ننصَ  في حالة وجود 

 
 يمقيإ لتَّ ا هدافُ أَ 

هم،لاميذ مساعدة التَّ  .1 ل داخُ من خلال ممارستهم بالتَّ بهم،  ةِّ اصَّ الخة وَّ ومع نقاط القُ  في تعميق تعارفهم مع أنَفُسِّ
 ة.يَّ يرورة الجماعِّ وبالسَّ  علي ِّ جتماعي  الفِّ الا

 هم.ملائِّ م والمردود لزُ عالدَّ  عطاءِّ والمجموعة لِّ  ،المرشد نَ عم والمردود مِّ لاميذ الفرصة للحصول على الدَّ منح التَّ  .2
 مِّ ور بقدراتِّ عُ من توسيع الشُّ  مواجهتها كجزء  ، و فهمتأدية وظائِّ  ثناءَ راعات أَ وبات والص ِّ عُ الصُّ  لاميذ تشخيصَ تعليم التَّ  .3

 ة.اتيَّ الذَّ 
 ة عن ممارستهم.يَّ نعكاسِّ ، والكتابة الانعكاسي  فكير الاللتَّ  دوات  لاميذ أَ التَّ  كسابُ إِّ  .4
 ة.العمليَّ  مِّ ممارستهِّ شاركة الآخرين في مُ ، وَ وثيق المنهجي ِّ للتَّ  دوات  ذ أَ لاميالتَّ  كسابُ إِّ  .5
هِّمداخُ ة في التَّ هم بالممارسات العمليَّ عطائِّ  جمِّ لاميذ في تشخيص حَ ساعدة التَّ مُ  .6 نَفُسِّ  وللمجتمع. ل الاجتماعي  لأِّ
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 : تقييم العمل التطوعي1اقتراح  

 اف:هدَ الَ 
دَة واللَّطيفة، وَلِّلِّحباطات والغضب أيَض ا، ال تي مارسها التَّلاميذ في عمليَّة طرح إِّدراكنا للتَّجارب الجي ِّ 

 التَّطوُّع.
 

لُهُ التَّلاميذ معهم في نّاية التَّطوُّع.  توضيح ماهيَّة الزَّاد ال ذي يحمِّ
 

ق." كعدَدِّ المشاركين، أدَوات  للكتابة، شريط  لاشواكأَ "، "جيْ وَ وراق ت ُ أَ موادُّ مُساعِّدَة: "  صِّ
؛ "جيْ وَ وراق ت ُ أَ للمعل ِّم: تضير " " معينيَّة الشَّكل من بريستول بلون  أبَيض أوَ شواكوأَ " مُسبَ ق ا، وقَصُّهَا من بريستول بلون  وردِّي  

 أَصفَر. 
 ةاليَّ ى الفعَّ مجرَ 

 .)يحصُلُ كُلُّ متعل ِّم  على "ورقة تُ وَي ج" ورديَّة اللَّون و"شوكة" )صفراء أوَ بيضاء 
  ُكُلُّ متعل ِّم  على ورقةِّ الت ُّوَي ج أَشياءَ جي ِّدَة من سيرورة التَّطوُّع، وعلى "الشَّوكة" يكتُبُ أَشياءَ أَحبَطتَ هُ، أوَ   يكتُب

 أغَضَبَ ت هُ، أوَ سب َّبَت  له كَآبةَ .
  ِّٱتكونُ الكتابة بِّدُون. م   س 
  فة، أوَ لصقها على اللَّوح بحيثُ تُشَك ِّلُ مع ا شكلَ وردة، يطلُبُ المعلِّ م مِّنَ المشاركين وَض عَ الَأوراق على أرَضيَّةِّ الغر

 وتُوضَعُ الَأشواك بحيث تُشَك ِّلُ صورة "شوكة".
   على يقرَأُ المعل ِّم المكتوب على أوَراقِّ الت ُّوَي ج في "الوردة"، وال تي على أَطرافِّ "الَأشواك"  بالِّمكانِّ قراءَةُ المكتوب أوََّلا 

مِّن ثََُّ المكتوب على أَطرافِّ الَأشواك، أوَ على التَّتابعُ ورقةَ تُ وَي ج وحَافَّة "الشَّو كَة". بِّمكانِّ التَّلاميذ أوَراقِّ الت ُّوَي ج، وَ 
  التَّطرُّق والرَّدُّ أثَناءَ القراءَة.

 اش:قَ ة للنإّ لَ سئإ أَ 
 أَيُّ شيء  كانَ مِّنَ الَأسهلِّ إِّيجادُهُ: الَأشواكُ أمَِّ الَأزهار؟ وَلماذا؟ .أ

 هو الزَّادُ ال ذي تمِّلُونهَُ معكم من عمليَّة التَّطوُّع؟ما  .ب
 كتسبتموها خلال التَّعلُّم والتَّطوُّع؟ٱما هي القِّيَمُ والمفاهيم ال تي  .ج
 ما هي التَّجارب ال تي ستتذكَّرونّا بعدَ سَنَة ، بحسبِّ رأيِّكُم؟ .د
 وَلماذا؟ والتَّعلُّم؟ طوُّعالتَّ  عمليَّة في بالمشاركة الآخرينَ، الشَّبيبة أبَناءَ  تنصحُونَ  هل .ه
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 : 2اقتراح 

 في نهاية عمليَّة التَّعل م والتَّطو ع تُرَى مادَثةَ  مَعَ التعلإّمي: مششاركة العلإّم وموظَّف ترقية الشَّباب
 ،أوَ تنتظرون نّاية كُل ِّ  تدَّثوا عن أمَاكِّنِّ التَّطوُّع: هل كانت صعبة  أمَ سَهلَة ، وَهَل تنتَظِّرُونَ الوصول مرَّة  أُخرى

 شيء ؟
 .فُوا لحظة  لتجربةَ  جي ِّدَة في العمل  صِّ
  ُنكسار: مشكلة واجهتكم، وَما هو الحلُّ الممكن؟ٱنقطة 
  يَة  أنا مُستَعِّد  أنَ أبَذُلَها، وَما ، حتَّّ أَنَجحَ في أدَاءِّ مَهَمَّتي، ولَأي ِّ نوعِّ تضحِّ هي حدود ما هو التَّغيير المطلوب مِّني ِّ

 قدرات في العطاء، وَما هو التَّحد ِّي الخاصُّ ب؟
 تَهُ عن ذاتِّكَ؟ ما هي قدراتُكَ وقيمَتُكَ؟  ما ال ذي تعلَّم 
 من تجربتَِّكَ الخاصَّة، ما ال ذي تراه اليوم ممكن ا، وكان في الماضي غير مُمكِّن ؟ 
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 : 3اقتراح 
 المتعلمينو العلإّم وموظَّف ترقية الشَّبابتلخيص بين 

 ة(لَ سئإ أَ  ةإ ضافَ لإ  ونَ و  دعُ مَ أنَتُم ة )صَ لخإّ ة "كيف الحال" مُ لة دوريَّ سئإ أَ 
 ، أوَ فكرة ، ، أوَ مصطلح  يَر الكلمة إِّلى مكان  صُ لنفسك عمليَّة التَّعلُّم والتَّطوُّع. يُمكِّنُ أنَ تُشِّ أوَ  قُل  كلمَة  واحدة تلخ ِّ

 غرض  ما، أوَ شَخ ص  ما.
  فاجأَكَ.صِّف  شيئ ا ما 
 .تدَّث  عن فكرة جديدة خَطَرَت في بالك 
  كَ.ٱشيء  ما تَهُ عن نفَسِّ  كتشَف 
 .ر  إِّلى سُؤَال  ما أوَ فكرة  خَطَرَت في بالك في أعَقابِّ التَّعلُّم والتَّطوُّع  أَشِّ
  َٱتدَّث  عن شخص  تَ رَكَ لديك.  نطباع ا إِّيجابياا بشكل  خاص 
  ُتَه ر  إِّلى شيء  ما جَلَب   كَ للفعَّاليَّة التَّطوُّعِّيَّة.أَشِّ  من نفسِّ
 .تَها في مكانِّ التَّنفيذ   تدَّث  عن تجربة  خاصَّة خُض 
 .ُتَه  تدَّث  عن تََد   وَاجَه 
 .لَة  واجهَت كَ في مكان التَّطوُّع  تدَّث  عن مُعضِّ
 .نَا بفكرة  كُن تَ ترغَبُ في تطويرها في مكانِّ التَّطوُّع  شارِّك 
  َعند وصولك لمكانِّ التَّطوُّع.صِّف  مشاعِّرَك 
 .شارِّك  بنصيحَة  جَيِّ دَة  حَصَل تَ عليها هذا الُأسبوع 
 .ر  إِّلى شيء  ما تتاجُهُ لكي تنجَحَ أَكثَ رَ في مكانِّ التَّطوُّع  أَشِّ
 .تَ هَا في مكانِّ التَّطوُّع  صِّف  لحظة  فُكاهيَّة خُض 
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 طو ع: تإلميذ، مُعلإّم، مُوظَّف ترقية الشَّباب.مادثة تلخيصيَّة مبنيَّة عن فعَّاليَّة التَّ 
 

 الاسم: ____________
 التَّاريخ: ____________

 الهدف من هذه المحادثة، هو سماعُ رأيإكَ في الفَعَّاليَّة الّتي شَاركَْتَ فيها
 صف مكان التطوع .1

 ) صِف/ي بالتَّفصيلِ مع أَمثِلَة(.-صِفْ دورَكَ )وظيفَتَكَ( .2

/ي أَمثِلَة.ما هو رأيك با .3 ِِ ِْ ََصلِل/ي وأَ يَّة   ِِ  لفََّّاليَّة التَّطوع

 ما هي المجالات في َََّّاليَّات التَّطوعع اللتي أَثارتِ ٱهتمامَك أَكثر، وَأَي عهَا أَقلل  .4

 بحسبِ رأيك، ما هي النَّجاحات اللتي أُنِجزَت في َََّّاليَّاتِ التَّطوعع  .5

 إِطارِ َََّّاليَّات التَّطوعع، وَبِنَْ تَ ََّلَّقَتْ هذه الصعَُّوبات  ما هي الصعَّوبات اللتي واجَهَتْكَ في .6

 بناءً ِلى تجربتَِكَ، هل كُنْتَ ستَختارُ ثانيَِةً أَن تكُونَ شريكًا في ِمليَّةٍ مُشابِِةَ  .7

تُكَ   .8 طتَْكَ َََّّالي َّ  بِاذا ساهََْتَ، وماذا أَِ

يروُ  .9  رة ما اللذي كُنْتَ ترغَبُ في تغيِيرهِِ في السَّ

 ؟(10-1) سُلَّمإ  على - كمتطوإّع   عَمَلَكَ  تقيإّمُ  كيف .10

 .ي/عَلإّل النَّوع؟ هذا من تطو عيَّة فعَّاليَّات في بالشاركة زماجءَكَ  تنَصَحُ  كُنْتَ  هل .11
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 العُلإّم ومُوظَّفإ ترقية الشَّبيبة. شتركة على يدقييم متتعبئة قائمة 
ط، عال  في ثاج –العايير/ مقاييس التَّقيإيم   ثةَإ مستويات: منخفض، متوسإّ

 .الحضور والمشاركة في الدُّروس والفعَّاليَّات الاجتماعِّيَّة 
 مدى المتابعة والحضور في عمليَّة التَّطوُّع. -المثابرة 
 .التَّعاوُن وَالاهتمامُ والمشاركة 
 .يَّة  تََمُّلُ المسؤُوليَّة والمبادرة الشَّخصِّ

 الية:بات التَّ الركإّ  ولَ حَ  ميالتعلإّ  داءإ لَ قييم معايير التَّ تتمَحوَرُ 
 داءالَ  نفيذجودة التَّ 

 عال   طمتوسإّ  منخفض
 عطو  في التَّ  -الثابرة والحضور   
ات اليَّ الفعَّ م وفي عل  التَّ الحضور والشاركة في    

 ةجتماعيَّ الا
 ةكَ شارَ والُ  هتمامُ وَالا نعاوُ التَّ    
 ةخصيَّ بادرة الشَّ الُ وَ ة يَّ ولالسؤُ  لُ م  تحََ    

 في الختام
 الرحلة الولى

لى دخالها إإ مكان إإ بالإ  لكي يكونَ  ةً عاجمة رقميَّ عليهما منحه  ،مَ لإّ عَ ت َ الُ باب ف ترقية الشَّ ظَّ وَ م ومُ العلإّ يُ قَيإّمُ بعد ان 
 .صيد )الكافأة(بالقابل على الرَّ  لُ ويحصُ  ،النظومة

 الرحلة الثانية
 بويّ الذي بدوره يقوم بِدخال العاجمة للمنظومةالترَّ  دإ رشإ وللمُ  للمديرإ  ةَ لعاجمَ اتنقل 

 الرحلة الثالثة
لُ كُل  مإنَ  في برنامج "العطاء الجماهيريّ" )الشهادة في شهادة الشاركة  اكاجمي    اتقييمً اب بَ ترقية الشَّ  فُ وظَّ ومُ  مإ لإّ عَ الُ يسجإّ

 /هياج(.ماهرية شركة الراكز الجموقع موجودة في 
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